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CADRUL NORMATIV

» Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completéarile
ulterioare;

» Legea nr. 25/2023 privind integrarea voluntard a organizatiilor de cercetare,
dezvoltare si inovare din Roménia in Spatiul European de Cercetare, precum si pentru
modificare OG nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica;

» Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare;

» Hotardrea de Guvern nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare

externd a calitatii educafiei in invatadmantul superior;

» Hotardrea Guvernului nr. 138/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind evaluarea performantei pentru integrarea activitétii de cercetare stiintificd si
dezvoltare tehnologicéa a organizatiilor de cercetare, precum si pentru stabilirea criteriilor de
selectare a expertilor evaluatori prevazute la art. 19 din Legea nr. 25/2023 (...);

» Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintificd si dezvoltarea
tehnologica, cu modificarile si completérile ulterioare;

» Ordinul ministrului educatfiei nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind studiile universitare de doctorat, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 4148/2025 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind organizarea si desfasurarea programelor de studii
postuniversitare de formare profesionala a adultilor;

= Ordinul ministrului educatiei nr. 4394/2024 privind Codul drepturilor si obligafiilor

studentului;

» Recomandarea Consiliului din 18 decembrie 2023 privind un cadru european pentru
atragerea si péastrarea in Europa a talentelor din domeniul cercetarii, inovarii Si
antreprenoriatului, Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. C/2023/1640 din 29 decembrie
2023 — anexa ll: Carta Europeana a Cercetatorilor;

» Standarde si ghiduri ARACIS pentru organizarea si evaluarea programelor si

domeniilor de studii;

= Carta universitard a Academiei Nafionale de Informatfii ,Mihai Viteazul”,

= Strategia de asigurare a calitatii in Academia Nationald de Informatfii ,Mihai
Viteazul,

» Strategia pentru cercetare, dezvoltare si inovare stiinfificd a Academiei Nafionale de
Informatfii ,Mihai Viteazul”, 2023-2027;

» Regulamentul de organizare si de functionare al IOSUD ANIMV;

» Reglementari interne privind activitatea Serviciului Roman de Informatfii.

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Academia Nationala de Informatii "Mihai Viteazul”, denumita in continuare
ANIMV, precum si domeniile si programele de studii desfasurate in cadrul acesteia, se
supune reglementarilor referitoare la asigurarea calitatii, inclusiv celor legate de autorizare
si acreditare statuate de Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si de



HG nr. 962/2024.

(2) Calitatea in educatie este asigurata prin urmatoarele procese:

a) planificarea si realizarea efectiva a rezultatelor asteptate ale invatarii;

b) evaluarea interna a rezultatelor;

c) evaluarea externa a rezultatelor;

d) auditarea evaluarii interne a rezultatelor.

(3) ANIMV, ca institutie de invatamant superior, este subiect de drept al sistemului de
asigurare a calitatii educatiei, denumit in continuare SACE, din Roméania (anexa 1).

Art. 2. (1) Asigurarea calitatii invatamantului superior si a cercetarii stiintifice
universitare face parte dintre obligatiile ANIMV, ca parte a sistemului national de invatamant.

(2) Asigurarea calitatii educatiei in ANIMV, in vederea indeplinirii standardelor,
reprezinta un ansamblu de actiuni care au in vedere:

a) dezvoltarea capacitatii institutionale;

b) elaborarea, planificarea si organizarea de programe de studii de formare initiala,
respectiv de formare continua si educatie permanenta.

(3) Pentru realizarea proceselor SACE, ANIMV are urmatoarele obligatii si atributii:

a) planificarea si realizarea efectiva a rezultatelor asteptate ale invatarii;

b) evaluarea interna.

(4) In complementaritate cu atributiile si obligatiile specificate la alin. (3), calitatea in
educatie din ANIMV in cadrul SACE este completatd de evaluarea externa a rezultatelor,
respectiv auditarea evaluarii interne a rezultatelor, ca procese ale sistemul de evaluare
externd a calitatii, denumit in continuare SEEC (anexa 2).

Art. 3. Scopul asigurarii calitatii educatiei in ANIMV 1l reprezintda consolidarea
capacitati  ANIMV de a oferi programe de studii de nivel universitar, respectiv
postuniversitar, precum si de educatie permanenta, in conformitate cu standardele
prevazute de legislatia in vigoare, precum si de a contribui la dezvoltarea unei culturi
institutionale a calitatii, pentru augmentarea increderii societatii in procesul educational
derulat de ANIMV.

Art. 4. ANIMV adera la Carta europeand a cercetéatorilor si respecta principiile
prezentate in aceasta.

CAPITOLUL I
STRUCTURA SISTEMULUI INTERN DE ASIGURAREA CALITATII (SIAC)
AL ANIMV

Art. 5. (1) In aplicarea prevederilor legale, ANIMV Tsi dezvolta propriul sistem intern de
asigurare a calitatii, denumit in continuare SIAC ANIMV, operational si optimizat constant.

(2) Actiunile prevazute la art. 2 alin. (2) se deruleaza continuu si includ un proces
permanent de evaluare a calitatii educatiei, pentru programele si domeniile de studii,
organizate in cadrul formarii initiale si formarii continue, precum si de educatie permanenta.

Art. 6. SIAC ANIMV cuprinde urmatoarele elemente:

a) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, denumita in continuare CEAC, care
coordoneaza procesul de evaluare si asigurare a calitatii in ANIMV si comisiile de evaluare
si asigurarea calitatii pentru fiecare program de studii universitar desfasurat;



b) structuri tehnico-administrative si de suport, care au rolul de a facilita
managementul activitatilor de asigurare si evaluare interna si externa a calitatii;

c) strategii, planuri de actiuni, regulamente si proceduri;

d) activitati de asigurare si evaluare interna a calitatii educatiei;

e) rapoarte de evaluare interna a calitatii educatiei.

Art. 7. (1) Comandantul (rectorul) ANIMV este direct responsabil de calitatea educatiei.

(2) Senatul universitar al ANIMV aproba strategia de asigurare a calitatii, requlamentul
de functionare al CEAC, precum si planul de actiuni, metodologiile si procedurile privind
asigurarea calitatii.

(3) Rectorul, prorectorul, loctiitorii Comandantului (rectorului), decanii, prodecanii,
directorii de departamente, directorul Consiliului pentru studiile universitare de doctorat
(CSUD) si directorul Scolii doctorale din cadrul ANIMV au in responsabilitate organizarea
derularii programelor de studii al caror element central este asigurarea calitatii educatiei.

(4) Consiliul Stiintific are Tn responsabilitate proiectarea si raportarea activitatii de
cercetare din ANIMV in conditii de asigurare a calitatii produselor de cercetare

(5) Prin valorificarea oportunitatilor de cercetare, dezvoltare si inovare deschise in plan
national si european in domeniul studiilor de securitate si intelligence, INSI contribuie la
cresterea calitatii procesului de invatamant prin derularea unei activitati stiintifice de nivel
Tnalt.

(6) Sistemul de monitorizare a respectarii prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor
studentului din ANIMV este parte din sistemul intern de asigurare a calitatii.

(7) Intreg personalul ANIMV raspunde de calitatea activitatilor pe care le desfasoara
n conformitate cu fisa postului sau a altor activitati in care este angrenat.

CAPITOLUL Il
ATRIBUTII IN IMPLEMENTAREA SIAC

Art. 8. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Comandantul (rectorul):

a) raspunde direct de politica de asigurare a calitatii programelor de studii, in deplin
acord cu misiunea ANIMV?;

b) desemneaza presedintele CEAC ANIMV pentru coordonarea operativa a CEAC si
aproba decizia de infiintare a CEAC,;

c) prezintad situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul ANIMV 1in structura
raportului de stare anual al ANIMV;

d) aproba rapoartele anuale de evaluare interna privind calitatea educafiei in ANIMV,
rapoartele de evaluare interng ale domeniilor si programelor de studii si rapoartele privind
nivelul de satisfactie a studenfilor/cursantilor in privinta procesului educational din ANIMV;

e) analizeaza si aproba propunerile de masuri ce vizeaza asigurarea si imbunatatirea
continua a calitatii educatiei, formulate de CEAC,;

f) propune spre aprobare Senatului universitar metodologiile si regulamentele privind
organizarea si functionarea ANIMV;

1 Conform prevederilor Cartei universitare, misiunea ANIMV este de educatie si cercetare (in aplicarea Legii
nr. 199/2023, art. 138 alin. (2) lit. b) si Ordinul MEC nr. 3027/2025)



g) raspunde in fata Senatului universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de
ocupare a posturilor, in conditiile respectarii normelor de calitate, de etica si deontologie
universitara si a legislatiei n vigoare;

h) propune spre aprobare Senatului universitar sanctionarea personalului cu
performante profesionale slabe;

i) organizeaza, periodic, intalniri cu personalul didactic, de cercetare, tehnic si
administrativ, precum si cu studentii, ia nota de problemele indicate de acestia si stabileste
masuri de rezolvare, cu respectarea legii;

J) raspunde pentru organizarea si desfasurarea activitatii de gestionare a actelor de
studii si a documentelor universitare de catre ANIMV;

k) avizeaza planul anual de cercetare stiintifica al ANIMV, realizat prin integrarea
propunerilor INSI, ale facultatilor si ale Scolii Doctorale Intelligence si Securitate;

|) analizeaza rezultatele obtinute in activitatea stiintifica in cadrul ANIMV in anul
anterior.

Art. 9. in implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Prorectorul:

a) coordoneaza studiile universitare si postuniversitare, precum si programele de
formare initiala/continua nonuniversitara organizate si desfasurate in ANIMV;

b) coordoneaza elaborarea principalelor documente de planificare si organizare a
studiilor universitare si postuniversitare si programele de formare initiald/continua
nonuniversitara;

c) mentine legatura cu reprezentantii studentilor de la toate ciclurile de studii, identifica
aspectele problematice si stabileste soluti de rezolvare sau, dupa caz, prezinta
Comandantului (rectorului) propuneri de solutionare a aspectelor care sunt in
responsabilitatea acestuia;

d) analizeaza periodic rezultatele studentilor si prezintd decanilor propuneri de
imbunatatire.

Art. 10. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor Si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Senatul universitar:

a) aproba strategia de asigurare a calitatii, regulamentul de functionare al CEAC,
precum si planul de actiuni, metodologiile si procedurile privind asigurarea calitatii;

b) aproba regulamentul Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC),

c) aproba desemnarea reprezentantului personalului didactic in CEAC, la propunerea
consiliului de administratie;

d) analizeaza raportul de evaluare interna privind calitatea educatiei, elaborat de
CEAC;

e) aproba raportul de autoevaluare periodica a IOSUD ANIMV;

f) valideaza raportul de stare al rectorului, care include si componenta de asigurarea
calitatii;

g) analizeaza proiectele si documentele cu implicatii privind calitatea si dezvoltarea
universitara in ANIMV, primite spre aprobare, cu respectarea standardelor de calitate n
invatamant si cercetare;

h) aproba curriculumul fiecarui program de studii universitare si postuniversitare,
precum si in cazul programelor de studii integrate, asigurandu-se de concordanta dintre
curriculum si calificarea oferita de programul de studii;

i) aproba curricula programelor de studii universitare de doctorat si a programelor



postdoctorale de cercetare avansata in domeniile acreditate;

J) stabileste formatiunile de studiu si dimensiunile acestora, cu respectarea
standardelor de calitate, in concordanta cu programul si ciclul de studii, propuse de
ARACIS? si aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii;

k) aproba marirea sau reducerea normei didactice saptaméanale minime, cu
respectarea standardelor de asigurare a calitatii in invatamant si cercetare;

|) aproba standardele de evaluare pentru personalul didactic si de cercetare din
ANIMV;

m) stabileste aplicarea unor sanctiuni disciplinare pentru personalul didactic si de
cercetare, in conformitate cu atributiile prevazute de Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 11. (1) In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor Si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii
are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si supune aprobarii Comandantului (rectorului) ANIMV strategia de
evaluare si asigurare a calitatii educatiei in ANIMV;

b) avizeaza Manualul calitatii, care detaliaza sistemul intern de asigurare a calitatii,
denumit SIAC ANIMV, si evalueaza gradul de functionalitate al acestuia cu propuneri de
imbunatatiri;

c) elaboreaza, anual, un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei, care
este analizat Tn Senatul universitar, este aprobat de Comandantul (rectorul) ANIMV si adus
la cunostinta tuturor partilor interesate, prin publicare pe site-ul ANIMV, www.animv.ro;

d) avizeaza regulamentele, metodologiile si procedurile privind asigurarea interna a
calitatii realizate de BAC;

e) monitorizeaza si, dupa caz, intervine in modul in care partenerii externi, ca
angajatorii sau partenerii institutionali, sunt consultati si implicati in procesele de asigurare
interna a calitatii, la diferite niveluri ale ANIMV;

f) face demersurile necesare pentru indeplinirea prevederilor legale in vigoare pe
componenta de asigurare a calitatii educatiei in ANIMV, precum si pentru imbunatatirea
rezultatelor aferente celor trei domenii (Anexa 2);

g) coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare interna si asigurarea
a calitatii educatiei, aprobate de Senatul universitar;

h) elaboreaza si supune aprobarii Comandantului (rectorului) propuneri de
imbunatatire a calitatii educatiei in ANIMV si evalueaza semestrial sau ori de cate ori este
nevoie eficienta masurilor propuse;

i) elaboreaza si supune aprobarii Consiliului de administratie propuneri privind masuri
necesare pentru proiectarea, implementarea, mentinerea, imbunatatirea calitatii educatiei
n ANIMV;

J) elaboreaza si supune aprobarii Senatului universitar planul anual de activitati in
zona de asigurare a calitatii si standardele de referinta in evaluarea interna a calitatii la
nivelul ANIMV;

k) coordoneaza activitatea de evaluare interna la nivelul facultatilor si departamentelor
n vederea sincronizarii actiunilor din cadrul acestui proces la nivelul ANIMV;

2 ARACIS — Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior


http://www.animv.ro/

I) urmareste concordanta sistemului de management al calitati cu standardele
nationale de referinta si indicatorii de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii in
invatamantul superior, stabilite de ARACIS; stabileste standardele de referinta in evaluarea
interna a calitatii la nivelul ANIMV;

m) coordoneaza elaborarea si verifica documentatia specifica procedurii de evaluare
periodica externa a ANIMV, respectiv a celei necesare pentru obtinerea acreditarii
domeniilor si programelor de studiu;

n) avizeaza procedura privind colectarea si evaluarea feedbackului studentilor si
cursantilor in ANIMV;

0) formuleaza recomandari pe baza evaluarii prestatiei cadrelor didactice de catre
studenti/cursanti, pe care le prezintd conducerii ANIMV;

p) elaboreaza si propune spre revizuire periodic procedurile, politicile si regulamentele
privind asigurarea calitatii, aprobate de conducerea ANIMV;

q) avizeaza scalele pentru operationalizarea criteriilor de evaluare specifice evaluarii
anuale a cadrelor didactice si le inainteaza spre aprobare Comandantului (rectorului);

r) avizeaza formularele de evaluare si feedback a procesului educational derulat in
ANIMV si le Thainteaza spre aprobare Comandantului (rectorului);

S) avizeaza rapoartele statistice pentru programele de studii universitare si
postuniversitare si le inainteaza spre aprobare Comandantului (rectorului).

(2) Rolurile si atributiile fiecaruia dintre membrii CEAC sunt detaliate in Regulamentul
privind organizare gi funcfionarea Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatfii din cadrul
Academiei Nafionale de Informatfii "Mihai Viteazul”.

Art. 12. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Directorul CSUD:

a) propune spre aprobarea CSUD Strategia de crestere a calitatii experientei
educationale si de cercetare in IOSUD ANIMV;

b) propune spre avizare CSUD metodologiile necesare pentru desfasurarea in bune
conditii a activitatilor specifice programelor universitare de doctorat in ANIMV;

Cc) propune spre avizare CSUD strategiile de internationalizare a programelor de studii
universitare;

d) conduce activitatile de autoevaluare interna a IOSUD ANIMV si a scolilor doctorale,
in baza metodologiilor in vigoare si propune CSUD Raportul de autoevaluare interné a
IOSUD ANIMV;

e) coordoneaza activitatea de elaborare a Regulamentului de organizare si de
functionare al IOSUD ANIMV;,

f) monitorizeaza activitatile de organizare, desfasurare si administrare a programelor
de studii universitare de doctorat din domeniile de studii doctorale acreditate.

Art. 13. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Consiliul de administratie:

a) avizeaza propunerile de programe noi de studii si demararea proceselor de
autorizare provizorie, acreditare sau reacreditare, respectiv inregistrarea si inscrierea
programelor de studii in Registrul National al Calificarilor (RNC);

b) aproba Strategia de crestere a calitétii experienfei educafionale si de cercetare n
IOSUD ANIMV;

c) efectueaza propunerile de desemnare a unui reprezentant al personalului didactic
in CEAC,;



d) avizeaza metodologia de evaluare a studentilor (de la licenta, masterat si doctorat)
si a cursantilor ANIMV;

e) stabileste aplicarea unor sanctiuni disciplinare pentru personalul didactic si de
cercetare, in conformitate cu atributiile prevazute de Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 14. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor i
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Consiliul pentru studiile universitare de
doctorat (CSUD):

a) avizeaza Strategia de crestere a calitatii experientei educationale si de cercetare in
IOSUD ANIMYV si o inainteaza Consiliului de Administratie al ANIMV spre aprobare;

b) avizeaza Raportul de autoevaluare internd a IOSUD ANIMV;,

c) aproba rapoartele de evaluare interna ale domeniilor de studii universitare de
doctorat acreditate;

d) aproba rapoartele de evaluare interna ale programelor postdoctorale de cercetare
avansata in domeniilor de studii doctorale acreditate;

e) avizeaza Regulamentul de organizare si de funcfionare al IOSUD ANIMV;,

f) avizeazad Regulamentul de organizare si de desfasurare al programelor de studii
universitare de doctorat in IOSUD ANIMV;

g) avizeaza Regulamentul de organizare si de desfadsurare a programelor
postdoctorale de cercetare avansata in IOSUD ANIMV;

h) aproba regulamentele de organizare si de functionare ale scolilor doctorale din
ANIMV;

1) avizeaza curricula programelor de studii universitare de doctorat in domeniile de
studii doctorale acreditate;

j) avizeaza curricula programelor postdoctorale de cercetare avansata in domeniile
acreditate;

k) aproba procedurile necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatilor
specifice programelor postdoctorale de cercetare avansata in scolile doctorale;

|) aproba criterii de evaluare a calitatii tezelor de doctorat.

Art. 15. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Biroul Asigurarea calitatii:

a) sprijina CEAC in vederea realizarii activitatilor de evaluare interna si asigurare a
calitatii;

b) desemneaza un reprezentant in CEAC,;

c) sprijina elaborarea strategiei de asigurare a calitatii a ANIMV, precum si a planului
anual de actiuni privind asigurarea calitatii, ca parte a planului operational;

d) elaboreaza regulamentul privind sistemul intern de asigurarea a calitatii (SIAC) din
ANIMV, regulamentul de functionare al CEAC, regulamentele, metodologiile si procedurile
privind asigurarea calitatii;

e) participa, in cooperare cu structurile de invatamant la elaborarea documentatiei
privind evaluarea periodica institutionalad, respectiv a programelor de studii;

f) elaboreaza documentatia necesara inscrierii si inregistrarii programelor universitare
si postuniversitare in Registrul National al Calificarilor (Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior — RNCIS si Registrul National al Programelor Postuniversitare —
RNPP);

g) avizeaza planurile de invatamant si fisele de disciplina ale programelor universitare,
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postuniversitare si de formare initiala/continua nonuniversitara organizate de ANIMV;

h) realizeaza rapoartele de feedback ale studentilor, cursantilor, absolventilor si
angajatorilor si le Thainteaza spre analiza conducerii ANIMV;

i) formuleaza propuneri de Tmbunatatire a calitatii procesului educational si le
inainteaza spre analiza conducerii ANIMV si/sau CEAC;

J) realizeaza raportul anual sintetic al calitatii procesului educational din ANIMV, care
se publica pe site-ul www.animv.ro;

k) realizeaza punctajul individual al personalului didactic din ANIMV rezultat din
feedbackul studentilor si cursantilor si il transmite conducerii ANIMV in vederea evaluarii
periodice a performantelor didactice;

I) realizeaza situatii centralizatoare privind cadrul legislativ aplicabil activitatii ANIMV,
evolutia cadrului normativ intern ANIMV, stadiul Tndeplinirii cerintelor legale privind
acreditarea programelor de studii organizate de ANIMV, alte situatii solicitate de conducerea
ANIMV si de CEAC,;

m) monitorizeaza noutatile legislative din zona educatiei, cu implicatii asupra
procesului educational derulat de ANIMV si informeaza comunitatea universitara in vederea
actualizarii cadrului normativ intern;

n) gestioneaza actualizarea sectiunilor Managementul calitéfii si Cadrul normativ pe
site-ul www.animv.ro, cu sprijinul structurii de comunicare a ANIMV;

0) asigura corespondenta si participarea la evenimentele de interes pentru evaluarea
si asigurarea calitatii organizate de ARACIS, ANC3, UEFISCDI*4, ministere de resort, alte
universitati si organizatii.

Art. 16. (1) In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Secretariatul Academiei, prin Biroul
Management educational:

a) centralizeaza si sprijina furnizarea catre Ministerul Educatiei si Cercetarii a datelor
solicitate de acesta referitoare la procesul de educatie si formare profesionala, conform
prevederilor legale si Tn concordanta cu principiul raspunderii publice;

b) centralizeaza si supune aprobarii conducerii SRI planificarea generala a procesului
de educatie si formare profesionala derulat de ANIMV, la nivelul programelor de studii
universitare si postuniversitare, precum si programelor de formare initiald/continua
nonuniversitara;

c) elaboreaza raportul anual al rectorului privind starea ANIMV, planul strategic
multianual si planurile operationale anuale, care contin si 0 componenta de asigurare a
calitatii;

d) elaboreaza un raport anual asupra modului de executie a planificarii prevazute la
punctul c), care se inhainteaza conducerii SR,

e) asigura completarea si actualizarea datelor in Platforma nationald de raportare
unica n invatdmantul superior (PNRUIS), cu respectarea specificului de organizare si
functionare a ANIMV;

f) sprijina actualizarea sectiunii Managementul calitatii pe site-ul www.animv.ro, in
colaborare cu structura de comunicare a ANIMV.

3 ANC — Autoritatea Nationala pentru Calificari X
4 UEFISCDI — Unitatea Executivd pentru Finantarea Invatdmantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si
Inovarii
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(2) Secretariatul Academiei, prin Biroul Acte studii:

a) asigura elaborarea si eliberarea actelor de studii in conformitate cu planurile de
invatamant aprobate la nivelul programelor de studii universitare, postuniversitare si de
formare initiald/continua nonuniversitara;

b) avizeaza planurile de invataméant din perspectiva standardelor de calitate privind
formatul actelor de studii aplicabil prin cadrul legislativ si normativ intern.

Art. 17. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Decanul:

a) raspunde de calitatea educatiei la nivelul facultatii

b) sprijind procesul de evaluare interna la nivelul domeniilor si programelor de studii
din facultatea pe care o conduce, in vederea indeplinirii cerintelor legale de evaluare interna
si externa;

c) raspunde de organizarea si desfasurarea procesului de invatamant si educativ al
studentilor si cursantilor;

d) coordoneaza elaborarea curriculei pe care o supune analizei consiliului facultatii;

e) controleaza conformitatea activitatii desfasurate de cadrele didactice cu prevederile
fiselor disciplinelor;

f) controleaza activitatile desfasurate de structurile de invatamant in ceea ce priveste
respectarea programului orar;

g) elaboreazd masuri de imbunatatire continua a calitatii programelor de studii, pe
baza practicii de benchmarking;

h) propune metodologii de evaluare pe parcursul programelor de studii;

1) raspunde in fata Senatului universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de
ocupare a posturilor, in conditiile respectarii normelor de calitate, de etica si deontologie
universitara si a legislatiei in vigoare;

J) realizeaza evaluarea anuala a performantelor cadrelor didactice;

k) ia masuri In baza rapoartelor de feedback ale studentilor, cursantilor, absolventilor
si angajatorilor, precum si a propunerilor de imbunatatire a calitatii procesului educational;

I) monitorizeaza derularea masurilor stabilite privind asigurarea calitatii serviciilor
educationale din facultate;

m) elaboreaza masuri de imbunatatire continua a calitatii programelor de studii pe
baza rezultatelor activitatii de evaluare a procesului educational din facultate;

n) prezinta anual un raport consiliului facultatii privind starea facultatii, care includ
componenta de asigurare a calitatii la nivelul facultatii;

0) ia masuri pentru buna utilizare a spatiului in care facultatea isi desfasoara activitatea
si pentru folosirea, in conditiile legii, a patrimoniului acesteia.

Art. 18. Tn implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor i
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Consiliul facultatii:

a) avizeaza curricula pentru programele de studii universitare si postuniversitare in
vederea aprobarii de catre Senatul universitar;

b) aproba curricula pentru programele de formare initiala/continua nonuniversitara,
documente elaborate in cadrul departamentelor;

c) monitorizeaza respectarea prevederilor planurilor de invatamant precum si ale
fiselor de disciplina in cadrul deruldrii programelor de studii, respectiv a implementarii
cerintelor de asigurare a calitatii serviciilor educationale oferite;

d) aproba rapoartele anuale ale decanului privind starea generala a facultatii, care
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includ componenta de asigurare a calitatii la nivelul facultatii;

e) aproba rezultatele procesului de evaluare a cadrelor didactice din ANIMV;

f) aproba propunerile Comisiei de recunoastere si echivalare a creditelor ECTS 1in
privinta solicitarilor depuse de studenti/cursanti.

Art. 19. Tn implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor i
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Directorul de departament:

a) organizeaza si conduce activitatea didactica si de cercetare a personalului
departamentului;

b) raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de invatamant, de statele de
functii, de managementul cercetarii si al calitatii;

c) raspunde de elaborarea si implementarea curriculum-ului pentru programele de
formare initiald/continua nonuniversitara;

d) asigura respectarea cerintelor de elaborare a fiselor de disciplina din competenta
departamentului si le sustin in procesul de avizare si aprobare;

e) raspunde de evaluarea periodica a personalului departamentului;

f) raspunde in fata Senatului universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de
ocupare a posturilor, in conditiile respectarii normelor de calitate, de etica si deontologie
universitara si a legislatiei n vigoare;

g) asigura desfasurarea procesului educational Tn concordantd cu standardele de
calitate institutionale.

Art. 20. Tn implementarea sistemului intern de asigurare a calititii proceselor i
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Consiliul departamentului:

a) elaboreaza si avizeaza curricula programelor de studii organizate de departament;

b) analizeaza si avizeaza cererile de recunoastere si echivalare a creditelor de studii;

c) coordoneaza activitatea didactica si de cercetare stiintifica din departament.

Art. 21. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor Si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Directorul scolii doctorale:

a) raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de invatamant, de statele de
functii, de managementul cercetarii si al calitatii;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a Regulamentului de organizare si de
functfionare al Scolii Doctorale Intelligence si Securitate;

c) conduce activitatile de organizare, desfasurare si administrare a programelor de
studii universitare de doctorat din domeniul Informatii si Securitate Nationala;

d) propune spre avizare curriculum-ul programului de studii universitare de doctorat si
cel al programului postdoctoral de cercetare avansata pentru fiecare dintre domeniile
doctorat acreditate;

e) propune procedurile necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatilor
specifice programelor universitare de doctorat in Scoala Doctorala Intelligence si Securitate;

f) conduce activitatile de autoevaluare interna a domeniului de studii universitare de
doctorat Informatii si Securitate Nationala si propune Raportul de evaluare interna.

Art. 22. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Consiliul Scolii doctorale:

a) sprijina directorul scolii doctorale pentru implementarea managementului calitatii;

b) propune criterii de evaluare a calitatii tezelor de doctorat;

c) avizeaza procedurile necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatilor
specifice programelor de studii universitare de doctorat in Scoala Doctorala Intelligence si
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Securitate;

d) avizeaza curriculumul programului de studii universitare de doctorat in domeniul
Informatii si Securitate Nationala;

e) avizeaza curriculumul programului postdoctoral de cercetare avansata in domeniul
Informatii si Securitate Nationala;

f) avizeaza procedurile necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatilor
specifice programelor de studii universitare de doctorat in Scoala Doctorala Intelligence si
Securitate;

g) avizeaza curriculumul programului de studii universitare de doctorat in domeniul
Informatii si Securitate Nationala;

h) avizeaza rapoartele de autoevaluare interna a programului postdoctoral de
cercetare avansata Informatii si Securitate Nationala.

Art. 23. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor Si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Consiliul stiintific:

a) elaboreaza Strategia cercetarii stiintifice a ANIMV;

b) propune spre avizare Comandantului (rectorului) planul anual de cercetare stiintifica
al ANIMV, realizat prin integrarea propunerilor INSI, ale facultatilor si ale Scolii Doctorale
Intelligence si Securitate;

c) stabileste criteriile de performanta in cercetarea stiintifica din ANIMV;

d) elaboreaza si aproba regulamentul privind evaluarea performantei stiintifice a
cercetatorilor,;

e) propune criteriile de evaluare si autoevaluare a personalului de cercetare;

f) analizeaza in luna ianuarie a fiecarui an rezultatele obtinute Tn activitatea stiintifica
in cadrul ANIMV in anul anterior, si ihainteaza analiza Comandantului (rectorului);

g) valideaza rezultatele evaluarilor performantei stiintifice a cercetatorilor.

Art. 24. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor Si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Directorul INSI:

a) avizeaza, din punct de vedere al continutului calitativ, toate produsele de cercetare
stiintifica realizate in cadrul INSI,

b) coordoneaza activitatea de evaluare periodica a stadiului de realizare a proiectelor
de cercetare aflate in derulare si avizeaza, din punct de vedere al continutului calitativ, toate
produsele de cercetare stiintifica realizate in cadrul INSI,

c) aproba rezultatele evaluarilor performantei stiintifice a cercetatorilor.

Art. 25. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor Si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, Loctiitorul comandantului pentru logistica:

a) asigura suportul logistic al serviciilor educationale in conformitate cu cerintele
standardelor de calitate cerute de cadrul national legal;

b) urmareste realizarea, din punct de vedere administrativ, a politici ANIMV de
asigurare a resurselor necesare procesului de invatamant;

c) rezolva, in conditii de calitate, cerintele de natura administrativa formulate de
studenti/cursanti;

d) formuleaza propuneri privind Tmbunatatirea continua a calitatii bazei materiale a
invatamantului.
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Art. 26. In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor Si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, personalul didactic:

a) respecta cerintele de calitate, specifice procesului educational, privind: elaborarea
fiselor de disciplind; concordanta dintre specificul disciplinei si modalitatea de evaluare;
folosirea celor mai noi metode, mijloace si procedee de realizare a activitatilor didactice;
anuntarea, la Tnceputul programului de studiu, a criteriilor si cerintelor evaluarii
studentilor/cursantilor; corelarea cunostintelor predate cu cerintele ocupatiei beneficiarului;
asigurarea, in permanenta, a concordantei dintre planificarea temelor in fisa disciplinei si
desfasurarea lor, in conformitate cu programul orar;

b) formuleaza propuneri privind dezvoltarea activitatii publicistice si de cercetare
stiintifica, in concordanta cu specificul ANIMV;

c) asigura desfasurarea actului didactic in concordantd cu standardele de calitate
institutionale;

d) furnizeaza informatii necesare actualizarii bazei de date necesare procesului de
autoevaluare a serviciilor educationale oferite;

e) propune masuri pentru imbunatatirea continua a calitatii activitatii procesului
didactic.

Art. 27. (1) In implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii proceselor si
serviciilor educationale oferit de ANIMV, studentii:

a) sunt parteneri cu drepturi depline in procesul de asigurare a calitatii si au cel putin
un reprezentant in comisiile de etica, de acordare a burselor, de cazari, de asigurare a
calitatii, precum si in alte comisii cu caracter social;

b) desemneaza 2 reprezentanti ai studentilor in CEAC;

c) au obligatia de a respecta standardele de calitate impuse de catre ANIMV;

d) participa, Tn mod anonim, la evaluarea semestriala a cursurilor, seminarelor,
lucrarilor practice, a prestatiei cadrelor didactice si a altor aspecte educationale si/sau
organizatorice legate de programul de studii urmat;

e) participa, in mod anonim, la evaluarea calitatii stagiilor de practica;

f) participa, Tn mod anonim, la evaluarea activitatii studentilor reprezentanti.

(2) Reprezentantii studentilor militari si asociatiile studentilor civili pot prezenta un
raport anual privind respectarea codului, raport care se dezbate in prima sedinta a senatului
universitar de la inceperea anului universitar.

(3) Studentii reprezentanti in structurile decizionale ale ANIMV si asociatiile
studentesti reprezentative legal constituite sunt implicati in sistemul de monitorizare a
respectarii prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului din ANIMV.

Art. 28. Personalul auxiliar si administrativ are urmatoarele responsabilitati pe linia
asigurarii calitatii serviciilor educationale:

a) asigura aplicarea prevederilor legale aflate Tn vigoare si ale hotaréarilor Senatului
universitar in domeniul asigurarii calitatii educatiei;

b) participa la formularea de propuneri privind politica si strategia invatamantului in
ANIMV;

c) participa la formularea de propuneri privind evaluarea calitatii educatiei;

d) elaboreaza masuri de imbunatatire continua a calitatii programelor de studii, pe
baza rezultatelor activitatii procesului de instruire din ANIMV;

e) elaboreaza masuri de imbunatatire continua a calitatii programelor de studii, pe
baza practicii de benchmarking;
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f) participa la elaborarea documentelor aferente sistemului de management al calitatii;

g) participa la elaborarea standardelor institutionale folosite ca baza in evaluarea
calitatii procesului educational din ANIMV;

h) elaboreaza masuri de imbunatatire continua a calitatii serviciilor educationale pe
baza indicatorilor sintetici sau/si analitici determinati la nivelul ANIMV;

i) monitorizeaza programele de studii organizate de ANIMV, pe componenta
activitatilor din responsabilitate;

J) urmareste in permanenta conformitatea sistemului de management al calitatii cu
standardele de calitate sau cu modelele acceptate;

k) participa la elaborarea Raportului anual de evaluare interna privind calitatea
educatiei in ANIMV.

CAPITOLUL IV
SISTEMUL DE ASIGURARE INTERNA A CALITATII
PENTRU PROGRAMELE DE STUDII ORGANIZATE DE ANIMV

Art. 29. (1) Procesele de asigurare a calitatii se organizeaza si implementeaza in
ANIMV in maniera in care acestea:

a) conduc la imbunatatirea continua a calitatii educatiei si cercetarii stiintifice
universitare;

b) raspund asteptarilor beneficiarilor procesului educational oferit de ANIMV;

c) furnizeaza informatii comprehensive despre ANIMV, ca parte a sistemul national de
invatamant superior si de cercetare.

(2) ANIMV prezinta in mod transparent si facil procesele de asigurare a calitatii, prin
detalierea acestora, in baza prevederilor legale aplicabile, in documentele strategice si de
planificare, in regulamentele, metodologiile si procedurile, precum si in raportarile periodice,
accesibile tuturor persoanelor interesate in sectiunea Managementul calitafii de pe site-ul
www.animv.ro.

Art. 30. (1) Asigurarea calitatii in ANIMV se realizeaza prin organizarea, derularea si
evaluarea Tn conformitate cu standardele prevazute de legislatia in vigoare a programelor
si domeniilor de studii de nivel universitar si postuniversitar, precum si cu normativele in
vigoare aplicabile programelor de formare initiala/continua nonuniversitara.

(2) In calitate de angajator, SRI, prin ANIMV ofera programe de formare
initiald/continud nonuniversitara pentru proprii angajati in conformitate cu standardele din
legislatia privind formarea profesionala a adultilor.

(3) ANIMV se preocupa permanent de imbunatatirea calitatii educatiei, prin
analizarea si adoptarea celor mai bune proceduri in raport cu standardele prevazute de
legislatia in vigoare privind planificarea, implementarea, evaluarea si actiunea corectiva
continua din procesul de invatamant si de cercetare stiintifica universitara.

Art. 31. (1) Toate programele de studii organizate de ANIMV respecta sistemul de
asigurare interna a calitatii activitatilor de proiectare, organizare, predare si conducere Si
realizare efectiva a invatarii, aplicare practica, cercetare si evaluare.

(2) Fiecare curriculum asigura pregatirea pentru calificarea oferita de programul de
studii si detaliaza rezultatele invatarii, obiectivele educationale, volumul de munca al
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studentului/ cursantului, numarului de ore pe tipuri de activitati didactice, pentru practica si
pentru evaluarile sumative si finale, numarul de ore estimat pentru munca individuala a
studentului/cursantului, numarul de credite transferabile ECTS acordat potrivit prevederilor
Metodologiei privind aplicarea sistemului european de credite transferabile (ECTS) in
Academia Nationald de Informatii ,Mihai Viteazul”, ritmul de lucru saptamanal, tipul
disciplinelor (obligatorii, optionale, facultative) si modalitatea de evaluare.

(3) Fisele de disciplina contin obiectivele/rezultatele asteptate ale invatarii formate prin
disciplina respectiva, continutul procesului educational aferent disciplinei si tematicile
abordate in cadrul fiecarei activitati didactice, metodele de predare-invatare, bibliografie
minimala si bibliografie optionala, precum si modalitatile de evaluare si examinare, cerintele
minime de promovare si ponderea diferitor tipuri de evaluare si examinare in rezultatul final.

Art. 32. (1) Planurile de invatamant ale programelor de studii universitare si
postuniversitare sunt elaborate la nivelul departamentelor, avizate de Consiliul facultatii/
Consiliul Scolii doctorale (dupa caz), de Biroul Asigurarea calitatii, Biroul Acte studii si, In
cazul programelor doctorale si postdoctorale de catre CSUD si aprobate de Senatul
universitar.

(2) Planurile de invatamant ale programelor de studii nonuniversitare de formare
profesionala sunt elaborate la nivelul departamentelor, avizate de Biroul Asigurarea calitatii
si Biroul Acte studii si aprobate de Consiliul facultatii.

(3) Planurile de invatamant elaborate de ANIMV, institutie parte a invatamantul
superior militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationala, se avizeaza de
conducerea SRI.

Art. 33. (1) Toate programele de studii si personalul didactic din ANIMV respecta
principiile invatamantului centrat pe student/cursant cu scopul de a promova:

a) interactiunea sustinuta, intre studenti si profesori, pentru motivarea studiului
disciplinelor predate;

b) cooperarea intre studenti pentru a incuraja invatarea reciproca, colaborarea si
dialogul intre membrii comunitatii academice;

c) invatare activa sustinuta prin diverse strategii pentru responsabilizarea studentilor
de a-si dezvolta gandirea critica si de a participa la dirijarea dobandirii propriilor cunostinte;

d) imbunatatirea continua a invatarii progresive, pe baza de evaluari sumative;

e) invatarea eficienta prin stabilirea realistd a timpului necesar de predare, studiu
individual si de evaluare;

f) comunicarea si clarificarea asteptarilor - rezultate ale invatarii preconizate, precum
si a criteriilor de evaluare;

g) respectarea diferitelor moduri si talente de invatare pe baza diversitatii.

(2) ANIMV sprijina imbunatatirea formarii initiale si continue a cadrelor didactice,
precum si dezvoltarea profesionala a personalului didactic auxiliar si a personalului
administrativ.

Art. 34. (1) Studentii sunt implicati in luarea deciziilor cu privire la organizarea si
desfasurarea proceselor de invatare, predare si evaluare, in conformitate cu prevederile
Cartei universitare si Codului drepturilor si obligafiilor studentului din ANIMV.

(2) Continutul fisei fiecarei discipline se aduce la cunostinta studentilor/cursantilor in
primele doua saptamani de la inceperea semestrului/modulului.

(3) Modificarea modalitatilor de evaluare si examinare se realizeaza prin consultarea
studentilor/cursantilor.

17



(4) Studentii/cursantii participa la evaluarea semestriald a cursurilor, seminarelor,
lucrarilor practice, a prestatiei cadrelor didactice si a altor aspecte educationale si/sau
organizatorice legate de programul de studii urmat, potrivit Procedurii privind colectarea si
evaluarea feedbackului in Academia Nationalé de Informatii ,Mihai Viteazul”.

Art. 35. (1) Programele de studii universitare si postuniversitare ale ANIMV respecta
standardele de calitate specifice elaborate de ARACIS privind modul de desfasurare a
activitatilor.

(2) Programele de formare initiald/continua nonuniversitara se organizeaza in baza
instructiunilor interne specifice aprobate de conducerea SRI.

(3) Pentru toate programele de studii universitare si postuniversitare organizate de
ANIMV, activitatile de proiectare, organizare, predare, conducere si realizare efectiva a
invatarii, aplicare practica, cercetare si evaluare conduc la obtinerea unor certificate sau
altor acte de studii recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(4) ANIMV realizeaza evaluarea interna a calitatii domeniilor si programelor de studii
in deplina concordanta cu ghidurile ARACIS privind desfasurarea procedurilor de evaluare
externa a calitatii in vederea autorizarii provizorii, acreditarii sau mentinerii acreditarii.

(5) Programele de studii universitare si postuniversitare gestionate de ANIMV se
inregistreaza in Registrul National al Calificarilor (RNC), respectiv, dupa caz, in Registrul
National al Calificarilor din invatamantul Superior (RNCIS) sau in Registrul National al
Programelor Postuniversitare (RNPP).

Art. 36. (1) Legalitatea desfasurarii de activitati de invatamant superior este asigurata
in ANIMV prin evaluarea externa.

(2) Evaluarea externa a calitatii educatiei, in vederea acreditarii, se realizeaza conform
dispozitilor art. 230 alin. (3) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, distinct, pe fiecare ciclu de studii organizat in ANIMV, dupa cum urmeaza:

a) pentru fiecare program de studii din cadrul ciclului de studii universitare de licenta;

b) pentru fiecare domeniu de studii universitare de masterat;

c) pentru fiecare domeniu de studii universitare de doctorat.

(3) Programele de studii postuniversitare organizate de ANIMV se supun evaluarii
externe a ARACIS in vederea acreditarii, la nivel de domeniu, avand in vedere domeniile de
studii universitare de licenta sau masterat stabilite prin nomenclatorul prevazut la art. 30
alin. (8) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 37. (1) Respectarea standardelor de catre ANIMV, la nivel institutional si pentru
fiecare program si domeniu de studii, este certificata prin acreditarea realizata in conditiile
prevazute de Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si de HG nr.
962/2024.

(2) Acreditarea se realizeaza prin parcurgerea succesiva a doua proceduri, respectiv
procedura de autorizare de functionare provizorie si procedura de acreditare.

Art. 38. (1) ANIMV se supune procedurii de evaluare externa periodica in vederea
mentinerii acreditarii. Aceasta procedura se realizeaza din 5 in 5 ani, dupa cum urmeaza:

a) la nivel institutional;

b) la nivel de IOSUD;

c) la nivelul fiecarui program de studii universitare de licenta;

d) la nivelul fiecarui domeniu de studii universitare de masterat;

e) la nivelul fiecarui domeniu de studii universitare de doctorat;

f) pentru programele postuniversitare, la nivelul de domeniu, avand in vedere
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domeniile de licenta/masterat organizate de ANIMV.

(2) In conditiile specificate de HG nr. 962/2024, ANIMV poate solicita mentinerea
acreditarii si prin procesul de auditare sau procedura de evaluare simplificata, dupa caz.

Art. 39. (1) Procesul de evaluare interna pentru fiecare dintre tipurile de evaluare
prevazute la art. 35 alin. (1) din prezentul regulament se realizeaza de catre ANIMV prin
autoevaluare efectuata prin raportare la partea | a ESG-urilor® si include cel putin utilizarea
criteriilor, standardelor si indicatorilor de performanta prevazuti in anexa la Metodologia din
HG nr. 962/2024.

(2) ANIMV poate elabora propriile standarde si propriii indicatori de performanta de
referintd pentru fiecare dintre tipurile de evaluare prevazute la art. 35 alin. (1) din prezentul
regulament, in concordanta cu misiunea asumata si obiectivele strategice proprii.

(3) ANIMV poate stabili anual, in cadrul domeniilor de studii universitare de masterat
acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu, noi programe de studii universitare de
masterat, pe baza procesului de evaluare interna, fara modificarea numarului maxim de
studenti care pot fi scolarizati in respectivul domeniu.

(4) In cazul in care se are in vedere majorarea numarului maxim de studenti care pot
fi scolarizati, se parcurge procesul de evaluare externa a domeniului.

Art. 40. ANIMV publica pe site-ul www.animv.ro raportul anual de evaluare interna
(autoevaluare), care va contine in mod obligatoriu referiri cu privire la feedbackul studentilor,
cursantilor si studentilor-doctoranzi ce vizeaza calitatea procesului educational.

CAPITOLUL V
SISTEMUL DE EVALUARE S| ASIGURARE A CALITATII
ACTIVITATII DE CERCETARE iN CADRUL ANIMV

Art. 41. (1) Evaluarea interna a calitatii activitatii de cercetare din cadrul ANIMV se
efectueaza prin:

a) raportul anual referitor la activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare®;

b) autoevaluare in vederea acreditarii si/sau evaluarii performantei pentru integrare’;

c) evaluarea periodica a performantei stiintifice a personalului didactic si de
cercetare®.

(2) Rezultate cercetarii finantate din fonduri publice se inscriu in Registrul special de
evidenta al rezultatelor cercetarii, in conformitate cu prevederile normative incidente la nivel
national si cu respectarea legislatiei informatiilor clasificate.

Art. 42. (1) Raportul anual referitor la activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare
din ANIMV, validat de Senatul universitar si cuprinde informatii privind fondurile de cercetare
si fondurile aferente proiectelor finantate prin programe nationale si internationale, derulate
de ANIMV, respectiv modul in care au fost efectuate cheltuielile de regie pentru granturile
si contractele de cercetare.

(2) Rezultatele anuale ale activitatilor de cercetare sunt incluse in Raportul privind
starea ANIMV.

5 ESG - Standarde si linii directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul European al Inv&tamantului Superior
¢ In conformitate cu prevederile OG 57/2002 si Cartei universitare

"1n conformitate cu prevederile Legii nr. 25/2023 si ale HG nr. 138/2024

8 1n conformitate cu prevederile HG nr. 138/2024
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(3) Autoevaluarea in vederea acreditarii si/sau evaluarii performantei pentru integrare
se realizeaza in baza modelelor de documentatie prevazute de autoritatile competente.

Art. 43. (1) Evaluarea periodica a performantei stiintifice a cercetatorilor INSI si a
rezultatelor obtinute se realizeaza la intervale de 3-5 ani, conform metodologiei proprii
aprobate de Senatul universitar.

(2) Standardele minimale ale rezultatelor activitatilor de cercetare sunt propuse de
Consiliul de administratie si aprobate de Senatul universitar.

Art. 44. Standardele de ocupare a posturilor de cercetare sunt aprobate de Senatul
universitar, cu respectarea standardelor minimale nationale, conform legislatiei in vigoare.

Art. 45. (1) Evaluarea externa a calitatii activitatii de cercetare din cadrul ANIMV,
implicit a activitatii INSI, se efectueaza:

a) in cadrul evaluarii externe institutionale, realizate de Agentia Roméana pentru
Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior (ARACIS), la un interval de 5 ani;

b) prin evaluarea performantei pentru integrare, realizata de Ministerul Educatiei si
Cercetarii/Autoritatea Nationala pentru Cercetare (ANC), la un interval de 5 ani.

Art. 46. (1) Acreditarea si certificarea activitatii de cercetare stiintifica se realizeaza
cu respectarea prevederilor legislative nationale.

(2) Evaluarea institutionald a ANIMV finalizatd cu acordarea de catre ARACIS a
calificativului "Grad de incredere ridicat” reprezintd si certificarea pentru activitatea de
cercetare stiintifica, potrivit prevederilor art. 33 alin. (1*2) din OG nr. 57/2002, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(3) Incadrarea ANIMV in clasele | si a ll-a de performanta pentru integrare este
considerata acreditare din punctul de vedere al activitatii de cercetare, dezvoltare si inovare
in sensul art. 33 din OG nr. 57/2002, potrivit prevederilor art. 19 alin. (15) din Legea nr.
25/2023.

(4) Pe toata durata de valabilitate a evaluarii performantei pentru integrare nu mai
este necesara o evaluare suplimentara in vederea acreditarii.

(5) Biroul Asigurarea Calitatii din ANIMV transmite la autoritatea competenta
documentatia care atesta acreditarea/reacreditarea ANIMV, in vederea mentinerii statusului
activ in Registrul potentialilor contractori.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 47. Indiferent de locul de munca, toate persoanele implicate in derularea serviciilor
educationale raspund de asigurarea calitatii acestora, in limitele competentelor delegate.

Art. 48. (1) Manualul calitatii in ANIMV se elaboreaza de Biroul Asigurarea Calitatii,
se avizeaza in CEAC ANIMV si se aproba de Senatul universitar.

(2) Manualul calitatii in ANIMV, precum si strategiile, regulamentele, metodologiile,

procedurile care reglementeaza activitatea de educatie si cercetare in ANIMV se regasesc
pe site-ul www.animv.ro, la sectiunea Managementul calitatii, cu respectarea legislatiei
nationale incidente, inclusiv in privinta protectiei documentelor clasificate.

Art. 49. La data intrarii in vigoare a prezentului Manual, se abroga Sistemul de
asigurare a calitatii serviciilor educationale ale Academiei Nationale de Informatii "Mihai
Viteazul”, nr. 193127 din 14.07.2021.
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Anexa l

Sistemul de asigurare a calitatii educatiei din Roméania (SACE)

Sistemul de asigurare a calitatii educatiei din Romania, denumit in continuare SACE,
cuprinde urmatoarele categorii de subiecte de drept:

a) institutii de Tnvatamant superior;

b) organizatii furnizoare de educatie;

c) Agentia Roméana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior (ARACIS);

d) alte agentii de asigurare a calitatii, din strainatate (AAC) inregistrate in Registrul
european pentru asigurarea calitatii in invatamantul superior (EQAR), avand competente
n evaluarea externa a calitatii educatiei din Tnvatamantul superior;

e) Ministerul Educatiei si Cercetarii, in calitate de organ de specialitate al administratiei
publice centrale, care are atributi fundamentale in domeniul asigurarii calitatii
invatamantului superior.

SACE este format din doua sisteme:
a) sistemul intern de asigurare a calitatii, denumit in continuare SIAC;

b) sistemul de evaluare externa a calitatii, denumit in continuare SEEC.

(HG nr. 962/2024, art. 4 lit. d, art. 5)
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Anexa 2

DOMENIILE LA CARE SE REFERA ASIGURAREA CALITA]’II EDUCATIEI

»,(1) Asigurarea si evaluarea calitatii educatiei se refera la urmatoarele domenii:

a) capacitatea institutionala;

b) eficacitatea educationala;

¢) managementul calitatii.

(2) Capacitatea institutionala, care rezultd din organizarea internad si din resursele
disponibile, este descrisa prin urmatoarele criterii:

a) structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate;

b) baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia;

c) resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate
n conditiile legii;

d) resursele financiare;

e) digitalizarea proceselor institutionale;

f) colectarea, analiza si utilizarea datelor in vederea eficientizarii proceselor si adoptarii
unor politici manageriale la nivel institutional, politicilor bazate pe evidente.

(3) Eficacitatea educationala, care consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a se
obtine rezultatele asteptate ale invatarii, este descrisa prin urmatoarele criterii:

a) continutul si relevanta programelor de studii;

b) concordanta dintre curriculum si calificare;

c) invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student;

d) accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii;

e) rezultatele invatarii;

f) insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute;

g) proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor;

h) procesul de internationalizare;

i) rezultatele cercetarii stiintifice.

(4) Managementul calitatii este descris prin urmatoarele criterii:

a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent;

b) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii Si
deontologiei universitare, conform legii;

c) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor i
domeniilor de studii si activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate;

d) proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ;
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e) baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii;

f) transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile
aferente;

g) respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia n
vigoare;

h) participarea in procesele de evaluare externa, conform legii.

(5) Tn cazul programelor de studii integrate, oferite de dou&d sau mai multe institutii de
invatamant superior, asigurarea calitatii se refera la domeniile si criteriile stabilite la nivel
european, prin Abordarea europeana pentru asigurarea calitatii programelor de studii
integrate, aprobatd de catre ministrii educatiei din tarile din Spatiul european al
invatamantului superior, denumita in continuare Abordarea europeana (AE).”

(Legea nr. 199/2023, cu modif. si compl. ulterioare, art. 226)
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