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NECLASIFICAT
BAZA LEGALA

Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. nr. 41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare
la nivelul administratiei publice centrale, administratiei publice locale si al institutilor publice si
pentru modificarea si completarea unor acte normative.;

Ordinul ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4.156/2020 privind regimul actelor de studii si al
documentelor universitare in sistemul de invatdmant superior cu modificarile si completarile
ulterioare ;

Ordinul ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4.492/2005 privind promovarea eticii profesionale in
universitati;

Hotararea Guvernului nr. 206/1995 privind reorganizarea Institutului National de Informatii in
Academia Natjonala de Informatii "Mihai Viteazul", cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 58/2020 privind luarea unor masuri pentru buna
functionare a sistemului de Tnvatamant, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordin 4148/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si desfasurarea
programelor de studii postuniversitare de formare profesionala a adultilor;

Carta Universitara a Academiei Nationale de Informatii ,Mihai Viteazul” ;

Reglementarile interne ale Serviciului Roméan de Informatii cu privire la procesul de selectie si
incadrare a personalului militar.
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CAPITOLUL |

DISPOZITIl GENERALE

Art. 1.
(1) Academia Nationala de Informatii ,Mihai Viteazul” (ANIMV) organizeaza concurs de admitere la
programele de studii postuniversitare de formare profesionala a adultilor dedicate formérii ofiterilor de
informatii ai Serviciului Roméan de Informatii, in domeniul Stiinfe militare, informatii si ordine publica,
specializarile:

a) Introducere in activitatea de informatii pentru securitatea nationalé (Facultatea de Informatii) —

125 locuri;

b) Introducere in analiza de intelligence (Facultatea de Studii de Intelligence) - 80 locuri;
(2) Admiterea se organizeaza in conformitate cu prezenta Metodologie, potrivit criteriilor generale de
organizare si inregistrare a programelor postuniversitare de catre institutile de invataméant superior,
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii si completate de Senatul Academiei Nationale de
Informatii ,Mihai Viteazul”.

Art. 2.
Organizarea concursului de admitere este de competenta ANIMV.

Art. 3.

Scopul programelor de studii postuniversitare de formare profesionala a adultilor dedicate formarii
ofiterilor de informatii ai Serviciului Roman de Informatii il reprezintéd formarea viitorilor ofiteri de
informatii operativi, respectiv ofiteri de informatii analisti.

Art. 4.

(1) Perioada de desfasurare a concursului de admitere, formele si probele de concurs se stabilesc de
catre ANIMV in conformitate cu prezentul regulamentul si se fac publice conform prevederilor legale in
vigoare, prin afisare la sediul ANIMV si prin publicare pe site-ul ANIMV, www.animv.ro.

(2) Concursul pentru admiterea la programele de studii postuniversitare de formare profesionala a
adultilor dedicate formarii ofiterilor de informatii ai Serviciului Roman de Informatii se organizeaza intr-o
singura sesiune, in perioada 24-28.11.2025, in cadrul ANIMV (Anexa nr. 3 — Graficul desfasurarii
concursului).

CAPITOLULII
INSCRIEREA PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURSUL DE ADMITERE

Art. 5.

(1) Candidatii la concursul de admitere la programele de formare profesionald a adultilor dedicate
formarii ofiterilor de informatii ai Serviciului Roméan de Informatii trebuie sa indeplineasca, in mod
cumulativ, urmatoarele conditii:

a) sunt absolventi de studii superioare, cu diploma de licenta sau echivalenta;

b) au cetatenie roméana si domiciliul stabil in Romania;

c) anterior inscrierii la concursul de admitere au parcurs etapele procesului de selectie si au fost
declarati APT pentru chemare in activitate in Serviciul Roman de Informatii;

(2) Candidatii care participa la concursul de admitere:

a) isi exprima acordul ca, dupa finalizarea programelor de studii postuniversitare de formare
profesionala a adultilor dedicate formarii ofiterilor de informatii in cadrul ANIMV, s& desfasoare activitat,
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in calitate de ofiteri de informatii, in orice zona a teritoriului national, potrivit intereselor si nevoilor

Serviciului Roman de Informatii, in conformitate cu angajamentul semnat cu institutia;

b) accepta, in situatia in care vor fi declarati ADMIS, interzicerea ori restrangerea exercitarii unor
drepturi si libertati cetatenesti, conform dispozitiilor din legislatia in vigoare;

c) accepta efectuarea de verificari asupra activitatii Si comportamentului lor, precum si verificarile de
securitate prevazute de H.G. nr. 585/2002, pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, in scopul determinarii
eventualelor elemente de incompatibilitate privind accesul la informatii secrete de stat;

d) accepta faptul ca vor fi inmatriculati doar in conditiile in care obtin avizul de acces la
informatii clasificate pana la 31.12.2025.

(3) De la conditiile de inscriere nu se acorda derogari.

Art. 6.

(1) Selectia candidatilor pentru inscrierea la concursul de admitere la studii postuniversitare pentru
formarea de ofiteri ai Serviciului Roman de Informatii se face de Serviciul Roméan de Informatii, in acord
cu reglementarile proprii.

(2) inscrierea in procesul de recrutare si selectie a candidatilor se va realiza pana la data indicata de
unitatea de resurse umane a Serviciului.

Art. 7.

(1) inscrierea candidatilor pentru admitere se va realiza online, cu asumarea responsabilitatii de
catre candidati cu privire la autenticitatea si corespondenta dintre documentele digitale/scanate si cele
originale.

(2) Optiunea de a participa la concursul de admitere se face prin completarea unei cereri-tip (Anexa nr.
1) adresata rectorului Academiei. Formularul se descarca de pe site-ul Academiei, se completeaza, se
scaneaza in format PDF, si se transmite pana la data de 18.11.2025,

pentru Facultatea de Informatji la adresa de email: admiterefi2025@animv.ro

pentru Facultatea de Studii de Intelligence la adresa de email: admiterefsi2025@animv.ro

(3) Pentru programele de studii postuniversitare de formare profesionalé a adultilor dedicate formarii
ofiterilor de informatii, dupa verificare, acceptare si inregistrare, Academia Nationald de Informatii
,Mihai Viteazul” va solicita structurii de resurse umane a Serviciului Roman de Informatii s& confirme,
pana la data de 19.11.2025, indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs si de
chemare in activitate.

Art. 8.

(1) Dosarele electronice de concurs ale candidatilor trebuie sa contind urmatoarele documente
scanate in format PDF:

a) cerere-tip de inscriere la concurs, conform Anexei nr. 1,

b) copia scanata a diplomei de licenta sau diploma echivalenta si a foii matricole/ suplimentului la
diploma ori adeverinta (in original) eliberatd de institutile de nvatamant superior de lunga durata,
pentru absolventii care au promovat examenul de licenta in anul anterior organizarii concursului sau in
anul in care se sustine concursul;

c) dovada echivalarii acestor studii de catre Centrul National de Recunoastere si Echivalare a
Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii, in conditiile legii, in situatia in care candidatii
au absolvit anterior studii universitare de licenta in institutii acreditate de invatamant superior din
strainatate;

d) copie a certificatului de nastere;

e) copie a cartii de identitate;
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f) copia hotararii judecatoresti sau altor documente privind schimbarea numelui pentru cei care si-au

schimbat numele;

g) copia certificatului de casatorie, daca este cazul;

h) dovada achitarii taxei de inscriere, in valoare de 250 lei prin virament bancar in contul Academiei
Nationale de Informatii ,Mihai Viteazul” RO35TREZ70120F330500XXXX, CF 4204267, deschis la
Trezoreria Sector 1, Bucuresti, beneficiar UM 0418 Bucuresti, cu mentiunea Taxa inscriere program
de studii postuniversitare de formare profesionalé a adultilor pentru numele si prenumele candidatului.
(2) Achitarea taxei de inscriere o vor face doar candidatii validati, pentru a participa la concursul de
admitere de catre structura de resurse umane a SRI. Sunt scutiti de plata taxei de inscriere la
concursul de admitere copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat in activitate sau pensionat, ce
au activat in sistemul de invatamant, copiii orfani de unul sau ambii parinti, cei proveniti din familii
monoparentale, persoanele aflate in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de
trai din cauza unor situatii de boala, dizabilitate, saracie. Prevederea se va aplica doar persoanelor
care au sub 26 de ani si sunt neangajate.

(3) Scutirea de la plata taxei de inscriere se face numai pe baza documentelor doveditoare prezentate
de candidati la dosarul de admitere, astfel:

a) pentru copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat in activitate sau pensionat: adeverinta de
salariat/ de fost angajat al institutiei de invatamant;

b) pentru tinerii orfani: certificatul de deces al parintelui;

¢) pentru tinerii proveniti din familii monoparentale: documente doveditoare ale componentei familiei
(dupa caz: acte de stare civild, decizia instantei de mentinere a starii de arest, raport de ancheta
sociala in cazul parintilor disparuti etc);

d) persoanele aflate in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza
unor situatii de boala, dizabilitate, saracie.

(4) in functie de situatia social& a candidatjlor, pe baza analizarii solicitarilor justificate ale acestora, de
la caz la caz, Comisia de admitere de program poate aproba scutiri de la plata taxei de inscriere.

(5) Dosarele de concurs depuse raman pe toata perioada concursului de admitere la Secretariatul
tehnic constituit pentru desfasurarea admiterii.

CAPITOLUL Il
ORGANIZAREA CONCURSULUI

Art. 9.

ANIMV aduce la cunostinta candidatilor, prin afisare la sediul institutiei si pe pagina web proprie,
informatii privind: metodologia de admitere, oferta de scolarizare, conditile si documentele necesare
pentru inscriere, perioada de admitere, modalitatea de desfasurare a concursului si probele de
concurs, facilititle sau conditile speciale, taxele de inscriere pentru organizarea si desfasurarea
admiterii, alte informatii utile candidatilor.

Art. 10.
Pentru organizarea si desfasurarea concursului de admitere se constituie o Comisie centrala de
admitere. (Anexa nr. 2)

Art. 11.

La dispozitia Comisiei centrale de admitere se afla Comisiile de admitere pe programe,
Secretariatul tehnic care asigura intocmirea documentelor de lucru ale Comisiei si baza tehnico-
materiala a concursului de admitere, precum si Comisia de ménuire a lucrarilor. (Anexa nr. 2).
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Art. 12.

Pentru probele scrise, Comisiile de admitere pe programe au in componentd subcomisii de
elaborare si generare a subiectelor, subcomisii de supraveghere a probelor, subcomisii de corectare a
lucrarilor (Anexa nr. 2).

Art. 13.
Cu cel putin patru zile inainte de Inceperea concursului de admitere se stabileste, prin Ordin de Zi pe
Unitate, componenta nominala a comisiilor si subcomisiilor mentionate mai sus.

Art. 14.

Comisia centrala de admitere preia, din momentul constituirii, toate responsabilitatile privind
organizarea si desfasurarea concursului de admitere si respectarea principiului legalitatii, transparentei
si egalitatii de sanse pentru toti candidatii, dupa cum urmeaza:

a) asigura punerea n practica si respectarea prezentei Metodologii;

b) planifica, organizeaza, indruma si controleaza activitdtile pe intreaga perioada de desfasurare a
concursului;

c) asigura respectarea calendarului admiterii;

d) asigura afisarea rezultatelor intermediare/finale ale concursului de admitere;

e) adopta toate masurile necesare pentru rezolvarea eventualelor situatii conflictuale si pastrarea unui
climat de ordine;

f) asigura instruirea membrilor comisiilor, precum si a intregului personal angrenat in organizarea si
desfasurarea concursului, in conformitate cu prevederile prezentei Metodologii;

g) asigura rezolvarea oportuna a oricaror probleme care apar pe timpul desfasurarii concursului de
admitere.

Art. 15.

Comisia de admitere pe program preia, din momentul constituirii, responsabilitatile privind
organizarea si desfasurarea concursului de admitere pentru programul in cauza, dupa cum urmeaza:
a) luarea in evidenta a candidatilor inscrisi;

b) verificarea dosarelor de inscriere;

c) intocmirea tabelelor nominale cu candidat;

d) activitatea de eliberare a legitimatiilor de concurs;

e) repartitia candidatilor pe sali de concurs;

f) primirea candidatilor la probele de concurs si instruirea acestora privind regulile specifice pe timpul
desfasurarii probelor de concurs, precum si privind comportarea in incinta Academiesi;

g) indrumarea si controlul activitati subcomisiilor de elaborare a subiectelor, de corectura, de
solutionare a contestatiilor;

h) asigura elaborarea subiectelor pentru fiecare proba de concurs si corectitudinea baremelor de
corectare;

i) asigura pastrarea lucrarilor de concurs pana la expirarea termenului de depunere si solutionare a
contestatiilor;

j) asigura centralizarea rezultatelor pentru fiecare proba in parte, precum si a rezultatelor finale ale
concursului de admitere si le certifica;

k) asigura primirea, analizarea si solutionarea contestatiilor depuse de candidati in termen legal;

I) asigura, pentru cadrele didactice si didactice asimilate implicate in derularea concursului de
admitere, incheierea, n conditiile legii, a angajamentelor de confidentialitate.
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Art. 16.

Secretarul Comisiei centrale de admitere are urmatoarele atributii:

a) asigura inscrierea in Ordinul de Zi pe Unitate a datelor referitoare la concursul de admitere si la
componenta tuturor comisiilor de admitere;

b) propune presedintelui comisiei centrale de admitere programul de desfasurare a admiterii, modul de
organizare a activitatilor, salile de desfasurare a concursului;

c) organizeaza activitatile secretariatului tehnic;

d) asigura corespondenta cu Serviciul cu privire la procesul de admitere.

Art. 17.

Secretarul comisiei de admitere pe program are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatile Secretariatului Comisiei de admitere pe program;

b) participa, in prezenta presedintelui comisiei si a membrilor desemnati, la predarea - primirea
formularelor de concurs si a documentelor rezultate in urma desfasurarii probelor de concurs;

c) organizeaza si monitorizeaza inscrierea corectd in centralizatoare a notelor de pe lucrarile
candidatilor si certifica, alaturi de presedintele comisiei, exactitatea acestora;

d) asigura eliberarea adeverintelor solicitate de candidati si cadre didactice;

e) intocmeste procesul-verbal privind desfasurarea admiterii si il inainteaza secretarului Comisiei
centrale de admitere, in vederea validarii in Consilul de Administratie si Senat a rezultatelor
concursului de admitere pentru programul respectiv.

Art. 18.

Membrii secretariatului comisiei de admitere pe program au urmatoarele atributii:

a) tin evidenta dosarelor candidatilor si verifica, impreuna cu membrii comisiei de admitere desemnati,
existenta documentelor in dosarele de candidat si corectitudinea datelor personale inscrise in baza de
date;

b) desfasoara activitati de secretariat (completarea dosarelor de candidat cu actele de studii necesare
la inscriere, inregistrarea cererilor formulate de candidati, eliberarea adeverintelor, transmiterea catre
candidati a deciziilor comisiei de admitere la programul in cauza);

c) pregatesc mapa cu documente si formulare pentru salile de concurs;

d) afiseaza tabelul cu seriile legitimatiilor candidatilor repartizati sa sustina probele in sala de concurs;
e) asigura elaborarea, inregistrarea, evidenta si manuirea documentelor admiterii conform normelor in
vigoare;

f) desfasoara activitati administrative specifice admiterii (amenajare sali, suport administrativ pentru
subcomisiile de elaborare subiecte, corectura, solutionare contestatii);

g) verifica conformitatea cu originalul a documentelor care completeaza dosarele candidatilor, conform
prevederilor art. 8 alin. (1) lit. b)-h).

h) solicita suport din partea celorlalte structuri administrative.

Art. 19.

Personalul care asigura utilizarea tehnicii de calcul si a mijloacelor de multiplicare are urmatoarele
atributii:

a) asigura functionarea tehnicii de calcul si multiplicare;

b) executa sarcinile primite de la Secretariatul comisiilor de admitere.

Art. 20.
Subcomisia de supraveghere este formata din supraveghetorii de sala si seful de sala, numiti din
randul cadrelor didactice si al cadrelor didactice asimilate ale ANIMV.
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Art. 21.

In perioada desfasurarii concursului de admitere, comisiile de admitere vor avea la dispozitie spati
special destinate acestei activitati, dotate cu mijloace necesare pentru redactarea, multiplicarea si
pastrarea documentelor.

Art. 22,

(1) in conformitate cu prezenta Metodologie, pentru primirea, distribuirea spre corectare Si predarea
spre pastrare a lucrarilor candidatilor, se constituie Comisia de ménuire a lucrarilor, coordonata de
Comisia centrala de admitere.

(2) Comisia de méanuire a lucrarilor are urmatoarele atributii:

a) preia de la seful de sala lucrarile candidatilor, formularele tipizate neutilizate, ciornele, lucrarile
anulate, procesul-verbal, tabelul de acces si tabelul privind predarea lucrarilor, cu verificarea lor in
prezenta sefului de salg;

b) pregateste lucrarile in vederea repartizarii acestora subcomisiei de corectare;

¢) preda lucrarile in vederea corectarii membrilor comisiei dedicate;

d) preia lucrarile corectate de la corectori;

e) verifica existenta situatiilor in care diferenta de notare intre cele doua corecturi este mai mare de un
punct;

f) instiinteaza presedintele comisiei de admitere a programului care dispune repartizarea lucrarii catre
alti doi evaluatori;

g) preia de la acestia din urma lucrarile corectate, le Inméneaza presedintelui comisiei de admitere a
programului pentru calcularea mediei finale;

h) preda lucrarile corectate si borderourile secretarului Comisiei de admitere pe program.

Art. 23.

(1) Pentru solutionarea contestatiilor se constituie o Comisie de solutionare a contestatiilor pe
program.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii:

a) inregistrarea contestatiilor, prin secretar;

b) repartizarea lucrérilor ale caror rezultate sunt contestate, prin presedintele Comisiei centrale de
admitere, In vederea recorectarii;

c) recorectarea lucrarilor.

Art. 24.

(1) Nu vor fi numite in comisiile constituite pentru desfagurarea admiterii Si nu vor primi nicio alta
atributie legata de concursul de admitere persoanele care declara sau despre care sunt informatii certe
ca au rude n randul candidatilor sau prezinta incompatibilitéti de ordin moral sau profesional privind
implicarea in derularea concursului de admitere.

(2) Persoanele numite in comisii vor da o declaratie scrisa pe propria raspundere ca nu se afla in
niciuna dintre situatile mentionate la alin. (1).

(3) Daca, dupa constituirea comisiilor, se constatd ca in componenta acestora exista persoane din
categoriile specificate, se iau masuri de inlocuire.

(4) Ascunderea sau tainuirea adevarului privind situatile mentionate la alin. (1) atrag dupa sine
sanctionarea disciplinara a persoanelor vinovate.

(5) De asemenea, vor fi luate masuri disciplinare impotriva celor care, prin declaratii false, se sustrag
de la obligatiile privind concursul de admitere.
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Art. 25.

Membrii Comisiilor constituite pentru organizarea admiterii care se abat de la respectarea prezentei
Metodologii sau care, prin activitatea lor, prejudiciaza buna organizare si desfasurare a concursului de
admitere, divulga continutul documentelor, incalca regulile de evaluare a probelor de concurs sau
inregistreaza incorect rezultatele vor fi sanctionati disciplinar sau, dupa caz, penal, potrivit
reglementarilor in vigoare.

Art. 26.

Inaintea desfasurarii probelor de concurs, membrii comisiilor de admitere vor fi convocati la sediul
ANIMV pentru a fi stabilite si prelucrate detaliile organizatorice si cele privind desfasurarea propriu-zisa
a probelor de concurs.

CAPITOLUL IV
DESFASURAREA CONCURSULUI S| PROBELE DE CONCURS

Art. 27.

Proba scrisa pentru evaluarea aptitudinilor necesare formarii ofiterilor de informatii pe cele doua
specializari informatji-operatjuni, respectiv analiza. (Anexa nr. 6)

Descrierea probei:

a) lucrare scrisa care vizeaza stabilirea nivelului abilitatilor necesare formérii ofiterilor de informati;

b) durata: 180 minute;

C€) nu necesita pregatire de specialitate.

Art. 28.

Concursul de admitere are loc in perioada 24-28.11.2025.

Art. 29.

(1) Elaborarea subiectelor de concurs

a) In ziua desfasurarii probei de concurs, incepand cu ora 06.00, Subcomisia de elaborare si generare
a subiectelor pentru proba respectiva elaboreaza subiectele de concurs, in sali special amenajate,
unde au acces doar membrii comisiilor de admitere pe programe si persoanele desemnate de la
nivelul secretariatului.

b) Pe timpul elaborarii subiectelor de concurs se vor utiliza numai foi de hartie inregistrate, preluate si
distribuite de secretarii comisiilor pe specializari.

c) Dupa elaborarea subiectelor, se listeaza trei variante cu subiecte de concurs, care sunt supuse unei
ultime verificari de catre membrii subcomisiei care le-a elaborat.

d) Dupa verificarea subiectelor de concurs, membrii Subcomisiei de elaborare si generare a subiectelor
intocmesc un proces-verbal referitor la elaborarea subiectelor si corectitudinea subiectelor formulate,
introducand apoi variantele in plicuri separate, pe care se mentioneaza varianta continuta. (Anexa nr. 4).
e) In continuare, in prezenta membrilor Comisiei de admitere pe program, presedintele comisiei va
extrage un plic ce va contine varianta de concurs.

f) Celelalte doua variante vor fi predate secretarului Comisiei centrale de admitere Si vor constitui piese
la dosarul de admitere.

g) La incheierea activitatii de elaborare a subiectelor, ciomele utilizate si materialele sursa folosite se
predau, pe baza de proces-verbal, secretarului Comisiei de admitere pe program si se pastreaza pana
la terminarea concursului de admitere.
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h) Pe timpul desfasurarii procesului de elaborare a subiectelor, persoanele implicate in aceasta

activitate nu vor parasi spatiul special destinat si nu vor avea niciun fel de contacte cu persoane din
afara acestuia.

i) Participantii la aceste activitati, cadre didactice sau didactice asimilate ori personal tehnic, au
obligativitatea de a pastra secretul privind subiectele. in_caz contrar, vor suporta consecintele
prevazute de legile si requlamentele militare in vigoare.

(2) Multiplicarea subiectelor de concurs

a) Multiplicarea subiectelor la probele scrise se desfasoara intr-un spatiu special amenajat, cu acces
restrictionat.

b) Dupad multiplicare, subiectele se introduc in plicuri pe care, dupa inchidere si sigilare, se
mentioneaza sala de destinatie si proba de concurs.

c) Pe timpul desfasurarii procesului de muiltiplicare, personalul implicat in aceasta activitate nu va
parasi spatiul special destinat si nu va avea niciun fel de contacte cu persoane din afara acestuia.

d) La sfarsitul activitati de multiplicare, responsabilul desemnat pentru aceasta activitate si ceilalti
participanti intocmesc un proces-verbal in care se mentioneaza numarul de exemplare de subiecte
multiplicate, la fiecare disciplind in parte, numarul de rebuturi, ora inceperii si incheierii activitatii si
participantii la aceste activitati. (Anexa nr. 5)

e) Participantii la aceste activitati raman in incinta special amenajata pana la distribuirea subiectelor si
au obligativitatea de a pastra secretul privind subiectele. In caz contrar, vor suporta consecintele
prevazute de legile si requlamentele militare in vigoare.

f) La ora 09.00, membrii Comisiei de admitere pe program se prezinta si ridica subiectele pe care le
distribuie la sali.

Art. 30.

(1) Sinopticul de desfasurare a probei de concurs (conform Anexei nr. 3)

a)07.45-08.15 Accesul candidatilor in Academie

b) 08.15—-09.00 Accesul candidatilor in sali, verificarea documentelor de
identificare a candidatilor, citrea instructajului, pregatirea
documentelor pentru proba de concurs

¢) 09.00 - 09.15 Distribuirea plicurilor cu subiectele de concurs, de catre
reprezentantii Comisiei centrale de admitere

d) 09.15-12.15 Desfasurarea probei

e) 10.30 Afisarea subiectelor si a baremului de corectare pentru fiecare
proba in parte in exteriorul incintei in care se afla sala de concurs

f)12.15-13.00 Depunerea lucrarilor la Comisia de méanuire a lucrérilor

g) incepand cu ora 13.00 | Corectarea lucrarilor

(2) Subcomisia de supraveghere

a) incepand cu ora 08.00, prin grija secretarului Comisiei centrale de admitere si a unui membru al
Secretariatului tehnic, se trag la sorti sefii de sala si supraveghetorii de sala.

b) Fiecare sef de sala primeste de la secretarul Comisiei de admitere pe program o mapa care are
urmatorul continut:

i. instructajul scris privind atributiile sefului de sald pe perioada desfasurarii probei (continand sarcinile
aprobate de presedintele Comisiei centrale de admitere, in functie de specificul probei de concurs);

ii. formulare de raspuns pentru rezolvarea subiectelor (Anexa nr. 6);

iii. tabelul cu prezenta in sala (Anexa nr. 7);

iv. tabelul de predare a lucrarilor (Anexa nr. 8);
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v. procesul-verbal de predare-primire a lucrarilor (Anexa nr. 9).

(3) Desfasurarea probei propriu-zise

a) La ora 08.15 comisiile de supraveghere se deplaseaza la salile de concurs repartizate.

b) Accesul candidatilor in sala se va face dupa verificarea identitatii acestora, la intrare, de catre un
membru al subcomisiei de supraveghere, pa baza Tabelului nominal de acces al candidatilor in
sala de concurs. (Anexa nr. 7)

c) Nu este permis accesul in sald cu mijloace de comunicare, manuale, caiete, notite, alte surse de
informare.

d) Seful de sala, dupa consemnarea prezentei candidatilor, va realiza instructajul candidatilor cu privire
la desfasurarea probei.

e) Candidatul care, in momentul deschiderii plicurilor sigilate ce contin subiectele de concurs, nu va fi
prezent in sala, va fi declarat ,Neprezentat’.

(4) Instruirea candidatilor inainte de inceperea probelor

a) Fiecare candidat va primi cate un set de examen — un formular cu subiecte si un formular de
raspuns;

b) Ultima pagina a formularului cu subiecte de concurs poate fi folosita drept cioma;

c) Modul de completare si secretizare a datelor de identificare a candidatului pe formularul de raspuns
este urmatorul: candidatul va completa pe formularul de raspuns, cu majuscule, pe coltul care
urmeaza a fi lipit si stampilat de un membru al Comisiei centrale de admitere: numele, prenumele
tatalui, prenumele propriu si numarul legitimatiei de concurs;

d) raspunsurile se noteaza numai cu pix cu pasta de culoare albastra;

e) timpul de lucru avut la dispozitie de candidati, dupa incheierea operatiunii de impartire a subiectelor
si de clarificare a neintelegerilor din partea candidatilor este de 180 de minute;

f) daca un candidat doreste sa modifice raspunsurile alese, el poate solicita un nou formular de
raspuns, iar cel completat gresit se anuleaza de catre seful de sala in momentul inméanarii noului
formular. Sub supravegherea sefului de sala, candidatul urmeaza sa completeze toate datele solicitate
in spatiul de secretizare al lucrarii;

g) corecturile pe formularul de raspuns se fac prin punerea intre paranteze rotunde si téierea cu o linie
a cuvintelor care vor fi corectate de catre candidat;

h) formularul de raspuns se va stampila de catre un reprezentant al Comisiei centrale de admitere,
care, pe toata durata probei, se va deplasa la fiecare sala in parte;

i) orice frauda sau tentativa de frauda constatata de cei care supravegheaza desfasurarea probei sau
sesizata si reclamata de candidati (gasirea asupra candidatului a unor manuale, caiete, notite, mijloace
electronice de comunicare etc.) se sanctioneaza cu eliminarea din concurs a candidatului respectiv;

j) In situatii de frauda sau tentativa de frauda, se ridica materialele folosite in comiterea acesteia, iar
candidatul este condus de un supraveghetor la secretarul Comisiei centrale de admitere, care
consemneaza situatia acestuia de ,eliminat din concurs”,

k) la predarea formularului de raspuns candidatii semneaza in tabelul de predare a lucrarilor (Anexa
nr. 8);

I) candidatii pot parasi sala de concurs numai dupa cel putin 60 de minute de la distribuirea
subiectelor de concurs, conditionat de predarea tuturor documentelor de concurs si inscrierea
datelor solicitate sub semnaturd in tabelul de predare a lucrarilor. in timpul desfasurarii concursului,
pentru situatii fiziologice sau cand un candidat are probleme medicale, acesta poate parasi temporar
sala de concurs, numai insotit, de catre un supraveghetor. Ultimii cinci candidati vor raméane in sala
pana la incheierea probei, iar doi dintre acestia vor asista la predarea, de catre seful de sala, a
formularelor de raspuns, presedintelui Comisiei de manuire a acestora, semnand un proces-verbal
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care va consemna integritatea si numarul formularelor de raspuns predate-primite, proces-verbal care

se incheie cu mentiunea ,nu s-au constatat nereguli pe timpul transportului si nici in procesul de
predare-primire a lucrarilor” (Anexa nr. 9);

m) ciomele, formularele de concurs anulate, formularele de concurs necompletate si subiectele de
concurs se strang in dosare separate si se predau in baza aceluiasi proces-verbal;

n) in situatii de urgenta (incendiu, cutremur etc.), candidatii vor evacua sala conform instructiunilor
primite de la seful de sala, pentru a nu provoca panica.

o) seful de salda raspunde de desfasurarea probei, in conformitate cu prevederile prezentei
Metodologii, de pastrarea linistii si ordinii pe timpul probei si rezolvarea oricaror situatii care tin de
competenta sa, solicitand sprijinul Comisiei centrale de admitere pentru orice alte situatii.

(5) Corectarea lucrarilor

a) Lucrarile se corecteaza in ziua desfasurarii probei.

b) Dupa preluarea lucrarilor predate in baza Procesului-verbal de predare-primire a lucrarilor
candidatilor (Anexa nr. 9), membrii Comisiei de manuire a lucrarilor le vor numerota, distinct
pentru fiecare proba, pornind de la cifra 1.

c) In final, se vor alcatui seturi egale de lucrari pentru fiecare corector, in functie de numarul de
corectori.

d) La fiecare set, membrii Comisiei de ménuire a lucrarilor vor atasa un barem de corectare si un
formular pentru consemnarea rezultatelor corectarii. (Anexa nr. 10)

e) Membrii comisiilor de corectare vor prelua, sub semnatura, un set de lucrari si un formular de
consemnare a rezultatelor corectarii, iar la restituirea acestora vor semna de predare pe acelasi
proces-verbal.

f) Fiecare lucrare va fi corectata de doua ori, de persoane diferite, care vor acorda o nota.

g) Lucrarea va fi notata cu media aritmetica a celor doua note, cu doua zecimale, fara rotunjire.

h) in cazul in care comisia de manuire a lucrarilor constat la o lucrare o diferentd mai mare de un
punct intre cei doi corectori, aceasta va fi data spre recorectare altor doi corectori. Dupa finalizarea
recorectarii lucrarii, notele acordate de fiecare dintre cei patru evaluatori se trec pe formularul de
consemnare a notelor, se contrasemneaza de catre evaluatori, iar presedintele comisiei calculeaza
nota finala astfel: din cele 4 (patru) note acordate se elimina cele doua note - valori extreme si se face
media aritmetica cu doua zecimale fara rotunjire a celor doua note - valori centrale.

i) Nota astfel stabilita este definitiva.

j) La incheierea corecturii, membrii Comisiei de manuire a lucrarilor predau toate lucrarile
secretarului Comisiei de admitere pe program.

(6) Centralizarea rezultatelor

a) A doua zi dupa desfasurarea corecturii, in baza borderourilor de corectare, se centralizeaza
rezultatele obtinute de candidati, fara consemnarea datelor de identificare a candidatilor.

b) Dupa centralizarea rezultatelor, se desfac colturile lucrarilor, iar informatile privind identitatea
candidatilor sunt asociate rezultatelor.

c) Dupa efectuarea acestei operatii, se face ierarhizarea candidatilor in functie de rezultatul obtinut.

Art. 31.

(1) Media minima de admitere nu poate fi mai mica de 6,00 (sase).

(2) Dupa introducerea, ierarhizarea si verificarea datelor transcrise, presedintele Comisiei de admitere
pe program si secretarul acesteia semneaza procesul-verbal.

(3) Dupa incheierea procesului-verbal, seturile de lucrari se pastreaza la nivelul Comisiei de admitere
pe program.
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Art. 32. Dupa centralizarea tuturor rezultatelor obtinute de candidati si validarea concursului, in

vederea afisarii rezultatelor, se va elabora un clasament, pentru fiecare program, in ordinea
descrescatoare a punctajelor obtinute, in care nu vor aparea numele candidatilor, ci numarul
legitimatiei de concurs.

CAPITOLULV
AFISAREA REZULTATELOR

Art. 33.

(1) Comunicarea rezultatelor intermediare ale concursului de admitere se face dupa validarea lor de
catre Comisia centrald de admitere.

(2) Ca urmare a validarii rezultatelor, Comisia centrald de admitere dispune afisarea rezultatelor pe
site-ul Academiei, www.animv.ro si la avizierul extern al Academiei, simultan pentru cele doua
programe, cu mentionarea orei de afisare.

Art. 34.

Daca in clasamentul final, pe ultimul loc, sunt mai multi candidati cu aceeasi medie, este admis
candidatul care a obtinut cea mai mare medie la examenul de finalizare a studiilor universitare de
licents. Tn situatia unor medii egale la examenul de finalizare a studiilor universitare de licents,
departajarea se realizeaza in functie de media generala a anilor de studii universitare de licenta.

CAPITOLUL VI
DEPUNEREA S| SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Art. 35.

Dupa afisarea rezultatelor, contestatile (Anexa nr. 11) se depun, in termen de 24 de ore, la punctul
control acces din cadrul Academiei Nationale de Informatii ,Mihai Viteazul” sau prin transmitere pentru
Facultatea de Informatji la adresa de email admiterefi2025@animv.ro si pentru Facultatea de
Studii de Intelligence la adresa de email admiterefsi2025@animv.ro.

Art. 36.

La sfarsitul perioadei de depunere a contestatiilor, presedintele Comisiei centrale de admitere va
centraliza toate contestatile si va convoca membrii Comisiilor de solutionare a contestatiilor pe
program.

Art. 37. Secretarul Comisiei centrale de admitere va ridica de la Comisia de admitere pe program
lucrérile ce fac obiectul contestatiilor primite, va inchide si va stampila coltul in care sunt mentionate
datele de identificare ale candidatului si le va preda presedintilor Comisiilor de solutionare a
contestatiilor pe programe.

Art. 38.

(1) Contestatiile vor fi solutionate in termen de 48 de ore de la data expirarii termenului de depunere a
contestatiilor.

(2) Procedura de recorectare este identica cu cea initiala.

(3) Notele rezultate in urma recorectarii de catre Comisiile de solutionare a contestatiilor sunt finale.

(4) Rezultatele finale se vor afisa pe site-ul Academiei, www.animv.ro, si la avizierul de la punctul
control acces.
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Art. 39. La sférsitul perioadei de solutionare a contestatiilor, lucrarile contestate vor fi predate Comisiei

de admitere pe program, care le va pastra pana la validarea rezultatelor admiterii de catre Senatul
ANIMV si inmatricularea candidatilor admisi.

CAPITOLUL ViI
DISPOZITII FINALE

Art. 40.

(1) Documentele privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere se predau, dupa
validarea rezultatelor admiterii, secretariatului facultati competente, pentru indosariere si pastrare
potrivit legii.

(2) Lucrarile scrise ale candidatilor declarati ADMIS vor fi pastrate pe perioada studiilor in dosarul de
student.

(3) Lucrarile scrise ale candidatilor declarati RESPINS se pastreaza un an de zile de la data afisarii
rezultatelor concursului de admitere, dupa care se distrug conform procedurilor in vigoare.

Art. 41.

Academia Nationala de Informatii ,Mihai Viteazul” analizeaza abaterile care se refera la activitatea
cadrelor didactice sau cadrelor didactice asimilate (corectori, examinatori, supraveghetori sau membri
ai comisiilor de admitere) pe durata derularii concursului de admitere.

Art. 42.

Academia Nationald de Informatii ,Mihai Viteazul” va elabora un plan de masuri privind ordinea si
disciplina in interiorul Academiei pe durata desfasurarii concursului de admitere, eliminarea
posibilitdtlor de fraudare, asigurarea asistentei medicale, accesul si circulatia candidatilor si
personalului angrenat in activitate, amenajarea spatiilor, precum si asigurarea punctelor de desfacere
ale bufetului din incinta.

Art. 43.

Pe durata concursului de admitere, presedintele Comisiei centrale de admitere poate dispune, dupa
consultarea membrilor Comisiei, orice masuri legale necesare pentru buna desfasurare a concursului
de admitere.

Art. 44,

(1) Candidatii declarati ADMIS sunt inmatriculati la programele de studii postuniversitare destinate
ofiterilor de informatii prin decizie a rectorului Academiei Nationale de Informatii ,Mihai Viteazul”.

(2) Pentru programele de studii postuniversitare destinate formarii ofiterilor de informatii vor fi
inmatriculati doar candidatii declarati ADMIS care obtin autorizatia de acces la informatii
clasificate pana la data de 31.12.2025, urmand ca inmatricularea sa se realizeze cu data de
01.01.2026.

Art. 45.

Candidatjii inmatriculati la programele de studii postuniversitare destinate formarii ofiterilor de informatji
semneaza un angajament cu Serviciul Roman de Informatii prin care se obliga sa lucreze o anumita
perioada de timp pentru acesta si vor primi statutul de ofiter.

Art. 46.
Candidatii inmatriculati semneaza un contract de studii postuniversitare de formare cu Academia
Nationala de Informatii ,Mihai Viteazul”.
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Art. 47.

Dosarele candidatilor care au fost declarati RESPINS se pastreaza un an de zile de la data organizarii
concursului de admitere, se pot restitui candidatilor, la solicitarea acestora, dupa care se distrug
conform procedurilor in vigoare.

Art. 48.

Prezentele informatii si precizari constituie date oficiale cu privire la organizarea si desfasurarea
concursului de admitere la programul de studii postuniversitare in Academia Nationala de Informatji
,Mihai Viteazul”.

Art. 49.

In cazul in care Ministerul Educatiei si Cercetarii emite si alte precizari privind concursul de admitere,
acestea se comunica in timp util candidatilor, prin publicare pe site-ul Academiei Nationale de Informatii
,Mihai Viteazul”, www.animv.ro, precum si la avizierul de la punctul control acces.

Art. 50.

(1) Prin prezenta Metodologie se abroga Metodologia de organizare si desfasurare a concursului
de admitere la studiile postuniversitare de educatie permanenta dedicate formarii ofiterilor de informatii
din Academia Nationala de Informatii ,Mihai Viteazul” nr. 728553 din 08.11.2024.

(2) Prezenta Metodologie se aplica pentru seria din anul universitar 2025-2026.

(3) Anexele 1-11 fac parte integranta din prezenta metodologie.

Prezenta Metodologie a fost aprobaté in sedinta Senatului universitar din 06.11.2025.
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ANEXE

Anexa nr. 1 — Cerere de inscriere la concursul de admitere la programele de studii postuniversitare de
formare profesionald a adultilor dedicate formarii ofiterilor de informatii ai Serviciului Roman de
Informatji — model

Anexa nr. 2 — Comisii constituite pentru concursul de admitere pentru programele de studii
postuniversitare pentru formarea de ofiteri ai Serviciului Roman de Informatii.

Anexa nr. 3 — Graficul desfasurarii concursului de admitere la programele de studii postuniversitare de
formare profesionala a adultilor dedicate formarii ofiterilor de informatii ai Serviciului Roman de
Informati

Anexa nr. 4 — Proces-verbal de elaborare a subiectelor — model

Anexa nr. 5 — Proces-verbal de incheiere a activitatii de multiplicare — model

Anexa nr. 6 — Test pentru evaluarea aptitudinilor — model

Anexa nr. 7 — Tabel nominal de acces al candidatjlor in sala de concurs — model

Anexa nr. 8 — Tabel de predare a lucrarilor — model

Anexa nr. 9 — Proces-verbal de predare-primire a lucrarilor candidatilor — model

Anexa nr. 10 — Formular pentru consemnarea rezultatelor corecturii - model

Anexa nr. 11 — Contestatie — model
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ACADEMIA NA'[IONALA DE INFORMATII Anexanr. 1
.MIHAI VITEAZUL”
Nr. din

CIERIERIE [DIE [NSCIRIERIE

la concursul de admitere la studii postuniversitare

Facultatea
Programul de studii
sesiunea
Domnule Rector,
Subsemnatul(a)
fiul(fiica) lui si nascut(a) in anul , luna
, zZiua , in localitatea , judetul ,
posesor (posesoare) al (a) cartii de identitate seria , nr. , eliberata de
, la data de , CNP:
de natjonalitate si cetatenie ,

(se va preciza daca mai are i 0 alta cetatenie decat cea romana)
cu domiciliul stabil in ,
(localitatea, strada, nr., bl., sc., etaj, ap., judet/sector)

si resedinta in

(localitatea, strada, nr., bl., sc., etaj, ap., judet/sector)

telefon adresa e-mail ,

(se completeaza corect si clar)
va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul de admitere la programul de studii postuniversitare

organizat de Academia Nationala de Informati ,Mihai Viteazul’, la Facultatea
, in sesiunea

Studii absolvite

(universitatea, facultatea, profilul si specializarea)

Am luat la cunostintd si de dispozitiile Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, referitoare la prevederile privind interzicerea sau restrangerea exercitiului unor
drepturi si libertati, precum si cu privire la incheierea angajamentului prin care ma oblig ca,
daca voi fi declarat(a) admis(a), dupa finalizarea programului de studii postuniversitare in
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cadrul Academiei Nationale de Informatii ,Mihai Viteazul’, sa-mi desfasor activitatea, n

calitate de ofiter, in orice zona a teritoriului national, potrivit intereselor si nevoilor Serviciului
Roman de Informatii.

Sunt de acord cu efectuarea de verificari asupra activitatii si comportamentului meu,
precum si, potrivit legii, cu efectuarea de verificari de securitate.

Imi exprim consimtdmantul pentru prelucrarea datelor mele cu caracter personal in
conformitate cu cele precizate in Nota de informare privind prelucrarea datelor cu
caracter personal pentru candidatii la admitere, studentii la programele de studii,
participantii la activitati ale Academiei Nationale de Informatii ,,Mihai Viteazul”, postata
pe site-ul Academiei, http://www.animv.ro:

da ()
nu (3

Imi asum raspunderea asupra exactitétii datelor inscrise in prezenta cerere.

Data Semnatura

Domnului Rector al Academiei Nationale de Informatii ,,Mihai Viteazul”
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Anexa nr. 2

COMISII CONSTITUITE PENTRU CONCURSUL DE ADMITERE
PENTRU PROGRAMELE DE STUDII POSTUNIVERSITARE
PENTRU FORMAREA DE OFITERI Al SERVICIULUI ROMAN DE INFORMATII
Pentru concursul de admitere se constituie urmatoarele comisii.
COMISIA CENTRALA DE ADMITERE
COMISII DE ADMITERE PE FIECARE PROGRAM
SUBCOMISII DE ELABORARE S| GENERARE A SUBIECTELOR
SUBCOMISII DE CORECTARE A LUCRARILOR
SUBCOMISII DE SUPRAVEGHERE A PROBEI
SECRETARIATUL TEHNIC
COMISIA DE MANUIRE A LUCRARILOR
COMISIILE DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Presedintele comisiei centrale este comandantul sau o altd persoand desemnata de catre
acesta. Ceilalti membri ai comisiilor de concurs sunt propusi de catre presedintele comisiei centrale si
de catre decani si aprobati de catre comandant.

Comisiile se inscriu in Ordinul de Zi pe Unitate prin grija secretarului comisiei centrale de
admitere.

©® N o a k~ 0w b=
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Anexanr. 3

Graficul desfasurarii admiterii la

ofiterilor de informatii ai Serviciului Roman de Informatii

DATA ORA ACTIVITATEA PLANIFICATA
07.45-08.15 Accesul candidatilor in Academie
Accesul candidatilor Tn sali, verificarea documentelor de
identificare a candidatilor (carte de identitate si legitimatie de
08.15-09.00 . C "
concurs), citirea instructajului, pregatirea documentelor pentru
proba de concurs
Distribuirea plicurilor cu subiectele pentru evaluarea aptitudinilor
Luni 09.00-09.15 necesare formarii ofiterilor de informatii de catre reprezentantii
un. Comisiei centrale de admitere
24.11.2025 = - e
Desfasurarea probei pentru evaluarea aptitudinilor necesare
09.15-12.15 o e e . , ..
formairii ofiterilor de informatii
Afisarea subiectelor si a baremului de corectare pentru proba de
10.30 o N . ..
evaluare a aptitudinilor necesare formarii ofiterilor de informatii
Depunerea lucrarilor la proba de evaluare a aptitudinilor necesare
12.15-13.00 G o . . . . ..
formarii ofiterilor de informatii la Comisia de méanuire a lucréarilor
incepand cu ora ..
13.00 Corectarea lucrarilor
Marti,
25112025 Afisarea rezultatelor intermediare ale concursului de admitere
Marti-Miercuri,
25-26.11.2025 Depunerea contestatjilor la proba pentru evaluarea aptitudinilor necesare formairii ofiterilor de
(In functie de informatji, in termen de 24 de ore din momentul afigarii rezultatelor
ora afigarii
rezultatelor)
Joi-Vineri,

27-28.11.2025

Solutionarea contestatiilor la proba scrisa in termen de 48 de ore de la incheierea perioadei de

depunere

Vineri,
28.11.2025

Afisarea rezultatelor finale ale concursului de admitere
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NECLASIFICAT
Anexanr. 4

MODEL

ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII
»MIHAI VITEAZUL”

Concurs de admitere la studii postuniversitare de formare profesionala a adultilor
dedicate formarii ofiterilor de informatji ai Serviciului Roman de Informatji,

programul de studii

sesiunea

APROB
Presedintele
Comisiei centrale de admitere

PROCES-VEREAL

Incheiat astazi

Cu ocazia stabilirii subiectelor la proba scrisa de concurs

Noi, comisia, formata din:

oL~

Am participat la stabilirea subiectelor la proba scrisa de concurs

si am constatat urmatoarele:

Semnaturi:
1.

arwbd
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NECLASIFICAT

Anexanr.5
MODEL
ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII
»MIHAI VITEAZUL”
Concurs de admitere la studii postuniversitare de formare profesionala a adultilor
dedicate formarii ofiterilor de informatji ai Serviciului Roman de Informatji,
programul de studii ,
sesiunea
PROCES-VERBAL
DE INCHEIERE A ACTIVITATII DE MULTIPLICARE A TESTELOR DE CONCURS
LA PROBA SCRISA
Incheiat astazi , CU ocazia multiplicarii testelor de concurs la proba scrisa
Activitatea a inceput la ora si s-a incheiat la ora
Au rezultat :
Teste multiplicate ....................oo. ex.
Rebuturi ... ex.
La activitatile de multiplicare a testelor de concurs au participat:
1.
2.
3.
4.
5.
Semnatura

NECLASIFICAT
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NECLASIFICAT

Anexanr. 6
MODEL
ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII NUMELE $I PRENUMELE
»MIHAI VITEAZUL”
Concurs de admitere la studii postuniversitare de (cu prenumele tatalui)
formare profesionala a adultilor dedicate

formairii ofiterilor de informatii ai Serviciului Roman Nr. legitimatie

de Informatji, sesiunea
Programul de studii

TEST PENTRU EVALUAREA

APTITUDINILOR NECESARE FORMARII OFITERILOR DE INFORMATII

NECLASIFICAT
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MODEL

ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII

»MIHAI VITEAZUL”

Concurs de admitere la studii postuniversitare de
formare profesionala a adultilor dedicate formarii
ofiterilor de informatji ai Serviciului Roméan de

programul de studii
sesiunea

Informatji,

Sala

Anexanr.7

Numar locuri

WAIBIE RN @VINAE

DE ACCES AL CANDIDATILOR iN SALA DE CONCURS
LA PROBA:

Sala:

Nr.
crt.

Nr.
leg.

NUME, prenumele tatalui, PRENUMELE

SEMNATURA

Observatii
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NECLASIFICAT
Anexanr. 8

MODEL

ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII Sala
»MIHAI VITEAZUL”
Concurs de admitere la studii postuniversitare de Numar locuri
formare profesionala a adultilor dedicate
formairii ofiterilor de informatji ai Serviciului Roman
de Informatii,
programul de studii ,
sesiunea

AIESEE

DE PREDARE A LUCRARILOR
La proba:

Foi de

Nr. NUME, prenumele tatalui, raspuns | gemnitura
crt. PRENUMELE primite de predare

(nr. formulare
sau nr. pagini)

Ora predarii Obs.

0 1 2 3 4 5
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NECLASIFICAT
MODEL

ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII
»MIHAI VITEAZUL”

Concurs de admitere la studii postuniversitare de formare profesionala a adultilor

dedicate formarii ofiterilor de informatji ai Serviciului Roman de Informatji,
programul de studii
sesiunea

PROCES-VERBAL
DE PREDARE-PRIMIRE A LUCRARILOR CANDIDATILOR LA PROBA

Anexanr.9

In urma sustinerii probei de
concurs, dna (dI)

1.

2.

a predat Comisiei de ménuire a lucrarilor, mapa impreuna cu:

, seful salii de
, In prezenta candidatjlor:

ot Denumire Bucatj primite Bucatj predate

Varianta de subiect proba
Formulare de raspuns

Formulare de raspuns nefolosite

1
2
3. | Formulare de raspuns folosite
4
5

Formulare de raspuns anulate

TOTAL FORMULARE (rénd 3+4+5)

N Denumire Nr. bucatj
crt.
1. Lucrari predate
2. Lucrari anulate
TOTAL LUCRARI

Nu s-au constatat nereguli pe timpul transportului si nici in procesul de predare-primire a lucrarilor.

Semnatura
Candidat 1
Candidat 2
Am predat Am primit
Sefde sala Comisia de ménuire a lucrarilor
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NECLASIFICAT

MODEL

ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII
»MIHAI VITEAZUL”

Concurs de admitere la studii postuniversitare de
formare profesionala a adultilor dedicate
formairii ofiterilor de informatji ai Serviciului Roman
de Informatii,
programul de studii ,

sesiunea

FORMULAR

Anexanr.10

pentru consemnarea rezultatelor corecturii Corectura1/2/3/4/5/6

Nume corector

Nr. lucrare

Punctaj

Data

NECLASIFICAT
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NECLASIFICAT
Anexa nr. 11

MODEL

ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII
»MIHAI VITEAZUL”

Concurs de admitere la studii postuniversitare de formare profesionala a adultilor
dedicate formarii ofiterilor de informatji ai Serviciului Roman de Informatji,
programul de studii ,

sesiunea

CONTESTATIE

Subsemnatul(a)
cu legitimatia de concurs nr. , va rog sa-mi aprobati revizuirea
punctajului lucrarii la proba

Data Semnatura

Presedintelui Comisiei centrale de admitere
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