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Disciplinele din planul
de invatamant

Sociologie, Seminar de cercetare-documentare, Sociologie digitala, Radicalizare si
extremism, Etica si integritate academica

Domeniu stiintific

|Informatii si securitate nationala

Descriere post

Asistent universitar dr., pozitia 61, Departamentul de Stiinte Sociale

Postul vizeaza ocuparea unei funciii didactice cu statut de cadru militar sau ocuparea
unei funciii didactice cu statut de angajat civil, in functie de optiunea candidatilor la
momentul Tnscrierii.

in acest context, incadrarea functiei didactice se va realiza, astfel:

* Pentru asistent universitar (militar) - potrivit prevederilor Legii nr. 80/1995 si ale actelor
normative aplicabile institutiilor militare de invatamant, cu conditia parcurgerii etapelor de
selectie, astfel cum este prevazut in art. 37 din Metodologia de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice vacante in Academia Nationala de Informatii ,Mihai Viteazul”;

* Pentru asistent universitar ca angajat civil - potrivit prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii educatiei nationale nr. 199/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare si ale actelor normative aplicabile institutiilor
militare de Tnvatamant, cu conditia parcurgerii etapelor de selectie, astfel cum este
prevazut in art. 37 din Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
vacante in Academia Nationala de Informatii ,Mihai Viteazul’.

Conditiile generale si specifice de inscriere la concursul de ocupare a functiei de asistent
universitar (militar) / asistent universitar sunt prevazute in Metodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice vacante in Academia Nationald de Informatii ,Mihai
Viteazul”.

Activitati specifice postului:

- indeplinirea normei universitare conform art. 211 din Legea nr. 199/2023;

- norma didactica minima saptamanala — 12 ore conventionale;

- norma de cercetare (aplicativa, in sprijinul invatamantului de informatji), dupa caz,
potrivit prevederilor art. 211 din Legea nr. 199/2023;

- norma universitara - 40 ore pe saptamana.

Ocuparea acestui post necesita cunostinte de specialitate in domeniul de referinta si
implica Tndeplinirea criteriilor precizate la art. 11 A alin. (4) din Metodologia de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice vacante in Academia Nationald de Informatii ,Mihai
Viteazul’”.

Titularul postului este subordonat direct al decanului si prodecanului Facultatii de
Informatii si nemijlocit directorului Departamentului de Stiinte Sociale.

Sarcini gi responsabilitati: asigurad aplicarea continutului fiselor de disciplina prin ore de
activitati aplicative: seminar, proiect, lucrari practice si de laborator, practica, indrumarea
proiectelor de an; indrumarea elaborarii lucrarilor de licentd, precum si a proiectelor de
diploma; alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica inscrise in planurile de
invatamant; elaboreaza note pentru lucrari practice si alte materiale didactice necesare
invatamantului si cercetarii stiintifice; pregateste si conduce seminare, lucrari si aplicatii
practice la disciplina la care este desemnat, in conformitate cu planurile de Thvatamant
aprobate; indruma pregatirea universitard a studentilor: activitati de tutorat, consultatii,
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cercuri stiintifice, elaborarea lucrarilor de finalizare a studiilor; participa la manifestari
stiintifice interne ori externe si publica materiale didactice si stiintifice potrivit tematicilor
aprobate, participa la activitati de perfectionare pedagogica si profesionala in domeniile
de specialitate din competenta (cursuri de formare continua, stagii de documentare etc.).

Atributiile/activitatile
aferente

Atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs:

Participa la Tntocmirea figselor de disciplina pentru disciplinele la care este titularul
seminarelor. + Desfasoara activitati didactice cu studentii/cursantii programelor de
formare initiala si continua la disciplinele din responsabilitate, incluse in planul de
invatamant. « Desfasoara activitati de cercetare stiintifica, potrivit tematicilor de interes la
nivelul Departamentului de Stiinte Sociale ori, dupa caz, in cadrul echipelor formate in
cadrul proiectelor de cercetare fundamentala. « Participa cu lucrari proprii si referate la
sesiunile de comunicari stiintifice, colocvii, mese rotunde, la conferinte nationale si
internationale. < Participd la indeplinirea sarcinilor de planificare i organizare a
invatadmantului la nivelul Departamentului de Stiinte Sociale si al Facultatii de Informatii.
Participa la elaborarea materialelor necesare activitafilor aplicative si a documentelor
activititilor de seminar/laborator. ¢ indrum& si coordoneaza elaborarea de cétre
studenti/cursanti a temelor, referatelor si proiectelor ce fac obiectul evaluarii continue la
disciplinele din responsabilitate. « Aplica si respecta prevederile legale privind lucrul cu
documentele clasificate.

Salariul minim de
ncadrare

- pentru functia didactica cu statut de cadru militar — 6346 lei (net) la care se adauga
norma de hrana si norma de echipare conform prederilor legale in vigoare;

- pentru functia didactica cu statut de angajat civil — 5776 lei (net) la care se adauga
norma de hrana conform prederilor legale in vigoare.

|Calendaru| concursului

Data publicarii anunfului

n Monitorul Oficial 29.04.2025
inceput
. o . 29.04.2025
Perioada inscriere P
Sfarsit
19.08.2025

|Data sustinerii prelegerii ||10.09.2025

|Ora sustinerii prelegerii ||12.00

|Locu| sustinerii prelegerii ||Academia Nationala de Informatii "Mihai Viteazul"

Perioada sustinere a

Perioada de contestatii

10.09.2025
probelor de concurs
Perioada comunicare a 10.09.2025
rezultatelor

Depunere

inceput 11.09.2025

Sfarsit 15.09.2025
Solutionarea constestatiilor
inceput 16.09.2025

Sfarsit 17.09.2025

Tematica probelor de
concurs

Tematica:

1. Disfunctii ale socializérii. Devianta si delincventa;

2. Metode si tehnici de cercetare in stiintele sociale;

3. Comunicare si societate. Schimbarea sociala mediata tehnologic;

4. Indicatori si evaluare de risc in procesele de radicalizare;

5. Practici de integritate academica.

Bibliografie:

1. Giddens, A. (2010). Sociologie. Bucuresti: Editura ALL, Bucuresti; 2. llut, P. (2005).
Valori, atitudini si comportamente. lasi: Polirom; 3. Moscovici, S., Buschini, F. (2006).
Metodologia stiintelor socioumane. lasi: Polirom; 4. Chelcea, S. (2022). Metodologia
cercetarii sociologice. Metode cantitative si calitative. Bucuresti: Pro Universitaria; 5.
Lupton, D. (2015). Digital sociology. London: Routledge, London; 6. Dragan, |. M. (2023).
Semnale de avertizare privind stadiul avansat de radicalizare islamica. Buletinul
Universitatii Nationale de Apdrare ,Carol I 12(4): 109-122.
https://doi.org/10.53477/2065-8281-23-49; 7. Busher, J., Malkki, L., Marsden, S. (2024).

The Routledge Handbook on Radicalisation and Countering Radicalisation. London:
Routledge, London; 8. Constantinescu, M., Muresan, V. (2013). Institutionalizarea eticii.
Mecanisme si instrumente. Bucuresti: Editura Universitatii din Bucuresti; 9. Bodoasca, T.
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https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?au=7356
https://doi.org/10.53477/2065-8281-23-49
https://www.routledge.com/search?author=Joel%20Busher
https://www.routledge.com/search?author=Leena%20Malkki
https://www.routledge.com/search?author=Sarah%20Marsden

Tarnu, L. I. (2015). Dreptul proprietétii intelectuale. Bucuresti: Editura Universul Juridic;
10. Macfarlane, B. (2009). Researching with Integrity. The Ethics of Academic Enquiry.
London: Routledge, London.; 11. Keeney, P., Barrow, R. (2017) Academic Ethics
London: Routledge, London https://doi.org/10.4324/9781315263465.

Descrierea procedurii
de concurs

Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar include proba scrisa, proba
orala si proba practica, specifica postului scos la concurs, in ziua (zilele), la ora si in
sala care vor fi anuntate de comisie pe pagina www.animv.ro.

Pentru probele scrisa si orala bibliografia va fi publicata pe pagina www.animv.ro odata
cu publicarea anuntului privind scoaterea postului la concurs. Proba practica consta in
pregatirea si sustinerea unui seminar in fata studentilor, in prezenta comisiei de
concurs. Comisia stabileste tema pentru proba practica cu 48 de ore inainte de
sustinerea ei si aceasta este publicatd pe pagina www.animv.ro. Candidatul pregateste
planul didactic al activitatii de seminarizare si il preda comisiei in ziua sustinerii probei.
Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor aspecte:

a) capacitatii candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

b) competentelor didactice ale candidatului raportat la specificul postului;

c) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale ori de a
disemina propriile rezultate stiintifice;

d) capacitatea de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice, in functie de
specificul domeniului candidatului;

e) experiente anterioare ale candidatului in institutii de Tnvatamant, daca e cazul.

Lista documente

Dosarul este alcatuit din:

a) Cererea de inscriere la concurs (Anexa 8), semnata de candidat, care include o
declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate la dosar;

b) O propunere de dezvoltare a carierei universitare din punct de vedere didactic,
(propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul
dintre principalele criterii de departajare a candidatilor);

c¢) Curriculum vitae in format tiparit si in format electronic (semnat de candidat), care va
cuprinde:

- informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

- informatii despre experienta profesionala si locurile de munca relevante;

- informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de
proiect si granturile obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi,
indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii
sau brevete rezultate;

- informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

d) Lista de lucrari (Anexa 9), semnata de candidat, in format tiparit si in format electronic
care cuprinde:

- lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
domeniul disciplinelor postului pentru care candideaza;

- teza sau tezele de doctorat;

- brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

- carti si capitole Tn cartj;

- articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;

- publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

- alte lucrari si contributii stiintifice.

e) Fisa de verificare a ndeplinirii standardelor Academiei de prezentare la concurs
(Anexa 3);

f) copie, conform cu originalul, a diplomei/diplomelor de doctor, si atestatul/atestatele de
recunoastere sau de echivalare, in cazul in care diploma de doctor original nu este
recunoscuta in Romania (daca este cazul)

g) Rezumatul, in limba roméana si intr-o limba de circulatie internationala, a tezei de
doctorat, pe maximum o pagina pentru fiecare limba;

h) Declaratie pe propria raspundere in care candidatul indica situatiile de incompatibilitate
prevazute de Legea ivatamantului superior nr.199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, Tn care s-ar afla inh cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate (Anexa 10);

i) Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

j) Copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate Tntocmit intr-un scop echivalent cartii
de identitate ori pasaportului;

k) In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atesta
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https://www.taylorfrancis.com/search?contributorName=Patrick%20Keeney&contributorRole=author&redirectFromPDP=true&context=ubx
https://doi.org/10.4324/9781315263465.
http://www.animv.ro/
http://www.animv.ro/

schimbarea numelui, respectiv certificatul de casatorie sau dovada schimbarii numelui;

[) Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari, in format electronic, considerate a fi
cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii;

m) certificatul de cazier judiciar;

n) certificat de integritate comportamentala;

o) certificat medical eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al
ministrului educatiei si ministrului sanatatii;

p) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor
ordinului comun al minstrului educatiei si ministrului sanatatii, pentru posturile didactice;
q) Pentru sustinerea punctajului din fisa de verificare a indeplinirii standardelor se vor
prezenta copii ale copertei publicatiei/cartii/lucrarii/CD-ului din care sa reiasa ISBN sau
ISSN, dupa caz, precum si copie dupa cuprinsul publicatiei/cartii in care sa fie evidentjiat
articolul/capitolul;

r) Orice alte documente solicitate la momentul Tnscrierii la concurs pe site-ul ministerului
Educatiei.

Dosarul de concurs se depune la Academia Nationald de Informatii ,Mihai Viteazul” din
Bucuresti, Soseaua Odai nr. 20, Sector 1, de luni pana vineri, intre orele 8.00 — 14.00.
Candidatji vor depune un dosar de plastic, cu sina, completat conform modelului. Pe
pagina de garda a dosarului se inscriu (conform model): Academia Nationala de
Informatii ,Mihai Viteazul” Bucuresti Facultatea de Informatii, Departamentul de Stiinte
Sociale, postul asistent universitar poz. 61 Disciplinele: Sociologie, Seminar de cercetare-
documentare, Sociologie digitald, Radicalizare si extremism, Etica si integritate
academica.

DOSAR DE CONCURS Candidat...(NUME si prenume - titlul stiintific, dupa caz)

Adresa unde se
transmite dosarul de
concurs

Academia Nationala de Informatiji ,Mihai Viteazul”, Soseaua Odai nr. 20, sector 1,

Bucuresti




