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Secțiunea 1. Baza legală 
Art. 1.  

Prezentul Regulament se fundamentează pe următoarele documente:  

1. Legea învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările 

ulterioare;  

2. Ordinul Ministerului Educației nr. 3020/08.01.2024 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat. 

 

Secțiunea 2. Dispoziții generale 
Art. 2.  

(1) Academia Națională de Informații “Mihai Viteazul” este instituție de învățământ 

superior acreditată pentru a organiza și a desfășura programe de studii specifice 

ciclului III de studii universitare. 

(2) Reprezentantul legal al IOSUD ANIMV este Rectorul Academiei Naționale de 

Informații “Mihai Viteazul”. 

(3) Regulamentul de organizare și de funcționare al IOSUD Academia Națională de 

Informații “Mihai Viteazul” (IOSUD ANIMV) stabilește modul de organizare și 

funcționare al IOSUD ANIMV, al Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat 

(CSUD), evidențiază modul de constituire, de organizare și de funcționare a 

structurilor de conducere universitară la nivelul ciclului al III-lea al studiilor 

universitare și modul de constituire, de structurare și de funcționare a structurilor 

universitare specifice ciclului III de studii universitare.  

Art. 3.  

(1) Regulamentul de organizare și de funcționare al IOSUD ANIMV este elaborat cu 

respectarea viziunii centrate pe următoarele valori: 

a) echitatea, prin asigurarea şanselor la studii doctorale și postdoctorale, în mod 

echitabil pentru toate persoanele; 

b) excelenţa, prin susţinerea şi motivarea acesteia în cadrul procesului de 

învăţământ și cercetare doctorală și postdoctorală; 

c) integritatea, prin asigurarea de repere valorice şi promovarea eticii în educaţie şi 

cercetare doctorală și postdoctorală; 

d) starea de bine, prin susţinerea studenţilor doctoranzi și a cercetătorilor 

postdoctorali prin măsuri adecvate de îngrijire și sănătate, consiliere şi orientare 

profesională, precum şi asigurarea condiţiilor de dezvoltare personală prin 

măsuri de sprijin adecvate; 

e) profesionalismul, prin menţinerea unor standarde ridicate în formarea cadrelor 

didactice şi, implicit, în pregătirea oferită studenţilor doctoranzi şi cercetătorilor 

postdoctorali; 

f) respectul, prin însuşirea respectului pentru alte persoane, instituţii, mediu şi 

societate, ca parte a formării; 
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g) flexibilitatea, prin asigurarea unui parcurs dinamic de învăţare adaptat nevoilor 

studenţilor doctoranzi și cercetătorilor postdoctorali, în vederea dobândirii de 

competenţe; 

h) diversitatea, prin garantarea respectului pentru varietate şi a unui mediu tolerant 

în procesul de formare al studenților doctoranzi și cercetătorilor postdoctorali; 

i) transparenţa, prin utilizarea de mecanisme transparente de evaluare şi 

menţinerea unei comunicări deschise şi oneste cu studenții doctoranzi și 

cercetătorii postdoctorali; 

j) colaborarea, prin dezvoltarea parteneriatelor interuniversitare, a parteneriatelor 

cu institute de cercetare publice sau private, cu operatorii economici publici sau 

privaţi, inclusiv pentru dezvoltarea de programe de studii interdisciplinare, 

precum şi pentru orice alte tipuri de proiecte; 

k) consultarea, prin implicarea actorilor interesaţi în proiectarea şi aplicarea 

legislaţiei, a strategiilor şi politicilor în domeniul studiilor doctorale și 

postdoctorale; 

l) incluziunea, prin garantarea în procesul de educaţie a respectării statutului şi 

drepturilor tuturor candidaților, studenților doctoranzi și cercetătorilor 

postdoctorali, astfel încât să aibă oportunitatea de a beneficia de un tratament 

egal cu ceilalţi; 

m) dezvoltarea durabilă şi tranziţia verde, prin satisfacerea nevoilor prezentului, fără 

a compromite posibilitatea generaţiilor viitoare de a-şi satisface propriile nevoi; 

n) responsabilitatea, prin asumarea conştientă a responsabilităţilor pentru 

comportamentul şi acţiunile proprii, la nivelul tuturor actorilor educaţionali: 

beneficiari, personal de conducere, personal didactic şi auxiliar; 

o) transparenţa instituţională, în baza căreia toate hotărârile, deciziile şi 

reglementările instituţionale universitare se bucură de cel mai înalt grad de 

transparenţă, în vederea respectării principiului răspunderii publice. 

(2) Regulamentul de organizare și de funcționare al IOSUD ANIMV este elaborat de 

către Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat, prin consultarea tuturor 

directorilor școlilor doctorale, cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 

(3) Regulamentul de organizare și de funcționare al IOSUD ANIMV se avizează de 

CSUD ANIMV și se aprobă de Senatul ANIMV. 

 

Secțiunea 3. Instituția Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat 

ANIMV 
Art. 4.  

(1) IOSUD ANIMV organizează și desfășoară studii doctorale și studii postdoctorale. 

(2) Studiile doctorale se realizează în cadrul programelor de studii universitare de 

doctorat în domeniile de doctorat acreditate și în cadrul programelor postdoctorale 

în domeniile de doctorat acreditate. 

(3) Studiile doctorale se desfășoară în școlile doctorale din IOSUD ANIMV, care sunt 

coordonate nemijlocit de Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat al ANIMV. 

Art. 5.  
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(1) IOSUD ANIMV poate încheia parteneriate pentru organizarea și desfăşurarea de 

programe de studii universitare de doctorat și de programe postdoctorale de 

cercetare avansată cu alte instituţii de învăţământ superior şi/sau cu unităţi de 

cercetare-dezvoltare. 

(2) IOSUD ANIMV poate angaja, pe bază de contract, specialişti din străinătate care 

deţin dreptul legal de a conduce doctorat. 

(3) IOSUD ANIMV susține realizarea unui cadru de referință pentru practicile de 

organizare, funcționare și promovare a programelor de studii universitare de 

doctorat și a programelor postdoctorale de cercetare avansată. 

(4) IOSUD ANIMV promovează proceduri și principii pentru garantarea calității în 

organizarea și desfășurarea programelor de studii universitare de doctorat și a 

programelor postdoctorale de cercetare avansată.  

 

Secțiunea 4. Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat 
Art. 6.  

(1) Conducerea universitară a IOSUD ANIMV este asigurată de Consiliul pentru Studii 

Universitare de Doctorat (CSUD), structură de conducere universitară, deliberativă 

și decizională. 

(2) Conducerea executivă a CSUD este asigurată de Directorul CSUD, care și este 

membru de drept al CSUD. 

Art. 7.  

(1) CSUD poate fi constituit din minim 7 membri și maxim 17 membri. Numărul 

membrilor și configurația CSUD se stabilește pentru fiecare mandat al structurii de 

conducere universitară, cu cel puțin 30 de zile înainte de finalizarea mandatului 

CSUD, printr-o Hotărâre specifică a CSUD. 

(2) Din CSUD fac parte:  

a) conducători de doctorat reprezentanți ai școlilor doctorale din IOSUD ANIMV; 

b) conducători de doctorat din afara IOSUD ANIMV, din țară sau din străinătate; 

c) reprezentanți ai studenților doctoranzi și/sau ai cercetătorilor postdoctorali, în 

proporție de 25% din numărul stabilit pentru componența CSUD; 

d) personalități științifice sau din domeniile profesionale pentru care IOSUD ANIMV 

pregătește specialiști; cadrele didactice universitare și cercetătorii științifici trebuie 

să aibă dreptul de a conduce doctorat; 

(3) Toți membrii CSUD sunt aleși prin votul universal, direct, secret și egal al 

conducătorilor de doctorat, respectiv al studenților doctoranzi și al cercetătorilor 

postdoctorali din școlile doctorale ale IOSUD ANIMV. 

(4) Membrii reprezentanți ai conducătorilor de doctorat din IOSUD ANIMV se aleg prin 

votul universal, direct, secret și egal al conducătorilor de doctorat din IOSUD 

ANIMV. Au dreptul să candideze conducătorii de doctorat din IOSUD ANIMV, cadre 

didactice universitare sau cercetători științifici, care îndeplinesc standardele 

minimale și obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare în vigoare la data 

depunerii candidaturii lor pentru CSUD. Au dreptul să aleagă toți conducătorii de 

doctorat din IOSUD ANIMV. 
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(5) Membrii reprezentanți ai conducătorilor de doctorat din afara IOSUD ANIMV se aleg 

prin votul universal, direct, secret și egal al conducătorilor de doctorat din IOSUD 

ANIMV. Au dreptul propună candidatura acestora Rectorul ANIMV și Directorul 

CSUD. Candidații trebuie să dețină statutul de cadre didactice universitare sau 

cercetători științifici titulari la alte IOSUD, să îndeplinească standardele minimale și 

obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare în vigoare la data propunerii 

candidaturii lor pentru CSUD și să aibă dreptul de a conduce doctorat în domeniul 

fundamental de știință în care IOSUD ANIMV este acreditată să organizeze și să 

desfășoare studii doctorale și postdoctorale. Au dreptul să aleagă toți conducătorii 

de doctorat din IOSUD ANIMV. 

(6) Membrii reprezentanți ai domeniilor profesionale pentru care IOSUD ANIMV 

pregătește specialiști se aleg prin votul universal, direct, secret și egal al 

conducătorilor de doctorat din IOSUD ANIMV. Au dreptul propună candidatura 

acestora Rectorul ANIMV și Directorul CSUD. Candidații trebuie să dețină titlul de 

doctor într-unul din domeniile de studii universitare de doctorat în care IOSUD 

ANIMV este acreditată să organizeze și să desfășoare studii doctorale și 

postdoctorale. Au dreptul să aleagă toți conducătorii de doctorat din IOSUD ANIMV. 

(7) Membrii reprezentanți ai studenților doctoranzi și cercetătorilor postdoctorali în 

CSUD se aleg prin votul universal, direct secret și egal al studenților doctoranzi și 

cercetătorilor postdoctorali, în conformitate cu Metodologia de desemnare a 

reprezentanților studenților doctoranzi și a cercetătorilor postdoctorali în structurile 

de conducere universitară.  

(8) Mandatul CSUD este de 5 ani. Durata mandatului complet al unui membru CSUD 

este de 5 ani și încetează la expirarea mandatului CSUD.  

(9) Pentru ocuparea locurilor vacantate pe durata unui mandat al CSUD, se 

organizează alegeri parțiale, în funcție de specificul locului vacantat. Mandatul 

parțial al membrilor CSUD încetează la expirarea mandatului CSUD. 

(10) Mandatul membrilor CSUD conducători de doctorat și personalități profesionale 

încetează înainte de termen, în următoarele situații: deces, pensionare, pierderea 

calității de titular, pierderea calității de conducător de doctorat, pierderea titlului de 

doctor, retragere din funcție. 

(11) Mandatul membrilor CSUD studenți doctoranzi și cercetători postdoctorali 

încetează în conformitate cu Metodologia de desemnare a reprezentanților 

studenților doctoranzi și a cercetătorilor postdoctorali în structurile de conducere 

universitară. 

Art. 8.  

(1) CSUD se întrunește de regulă lunar sau ori de câte ori este nevoie. Întrunirile 

extraordinare se fac la solicitarea Directorului CSUD sau la solicitarea a cel puțin o 

treime din numărul membrilor CSUD. 

(2) Hotărârile CSUD se iau cu majoritatea simplă a membrilor prezenți. Cvorumul de 

ședință este realizat prin participarea a cel puțin 2/3 din numărul total al membrilor 

CSUD, dar cu prezența obligatorie a cel puțin unui reprezentant al studenților 

doctoranzi. 

(3) Hotărârile pentru care CSUD are atribuții de aprobare se înaintează spre informare 

Consiliului de Administrație al ANIMV; Hotărârile pentru care CSUD are atribuții de 
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avizare se înaintează spre aprobare Senatului ANIMV sau Consiliului de 

Administrație al ANIMV, potrivit atribuțiilor acestora. 

Art. 9.  

(1)  CSUD are următoarele atribuții în asigurarea funcționării IOSUD ANIMV: 

a) aprobă regulamentele de organizare și de funcționare ale școlilor doctorale din 

ANIMV; 

b) aprobă rezultatele proceselor de abilitare în vederea obținerii statutului de 

conducător de doctorat și le înaintează Comisiei Naționale de Atestare a Titlurilor, 

Diplomelor și Certificatelor Universitare (CNATDCU) spre validare;  

c) aprobă solicitările conducătorilor de doctorat de a deveni membri ai școlilor 

doctorale; 

d) aprobă acordarea sau revocarea calității de membru al școlii doctorale  

conducătorilor de doctorat în baza standardelor minimale de performanță științifică; 

e) aprobă solicitările conducătorilor de doctorat de a deveni coordonatori științifici ai 

școlilor doctorale; 

f) aprobă înmatricularea candidaților declarați admiși, respectiv, exmatricularea 

studenților  doctoranzi și a cercetătorilor postdoctorali, la propunerea consiliilor 

școlilor doctorale; 

g) aprobă stagiile de mobilități interne și internaționale ale studenților doctoranzi, 

cercetătorilor postdoctorali și ale conducătorilor de doctorat; 

h) avizează Regulamentul de organizare și de funcționare al IOSUD ANIMV și îl 

înaintează Senatului ANIMV spre aprobare; 

i) avizează parteneriate pentru desfășurarea programelor de studii universitare de 

doctorat și a programelor postdoctorale de cercetare avansată cu alte instituții de 

învățămînt superior sau cu unități de cercetare-dezvoltare, pe care le înaintează 

Consiliului de Administrație spre aprobare; 

j) avizează Strategia de creștere a calității experienței educaționale și de cercetare 

în IOSUD ANIMV, propusă de directorul CSUD, pe care o înaintează Consiliului 

de Administrație al ANIMV spre aprobare;  

k) avizează Metodologia de desemnare a directorului CSUD și o înaintează Senatului 

ANIMV spre aprobare; 

l) avizează Metodologia de organizare și de desfășurare a concursului de admitere 

la studii universitare de doctorat din ANIMV și o înaintează Senatului ANIMV spre 

aprobare; 

m) avizează Metodologia de organizare și de desfășurare a concursului de admitere 

la programele postdoctorale de cercetare avansată din ANIMV și o înaintează 

Senatului ANIMV spre aprobare; 

n) avizează raportul de autoevaluare periodică a IOSUD ANIMV, la intervale de 5 ani, 

și îl înaintează Senatului ANIMV spre aprobare;  

o) formulează propuneri privind înființarea, comasarea, desființarea școlilor doctorale 

din IOSUD  ANIMV, pe care le înaintează Senatului ANIMV spre aprobare; 

p) analizează și soluționează hotărârile consiliilor școlilor doctorale și le înaintează 

Senatului ANIMV sau Consiliului de Administrație al ANIMV, dacă e cazul.  

Art. 10.  
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(1)  CSUD are următoarele atribuții în asigurarea programelor de studii universitare de 

doctorat: 

a) aprobă procedurile necesare pentru desfășurarea în bune condiții a activităților 

specifice programelor universitare de doctorat în școlile doctorale;  

b) aprobă curricula programelor de studii universitare de doctorat în domeniile de 

studii doctorale acreditate; 

c) aprobă componența comisiilor de susținere publică a tezelor de doctorat; 

d) aprobă rapoartele de evaluare internă ale domeniilor de studii universitare de 

doctorat acreditate; 

e) aprobă schimbarea conducătorului de doctorat (mobilitatea permanentă internă), 

respectiv, redistribuirea studenților doctoranzi către conducătorii de doctorat din 

școlile doctorale, dacă e cazul; 

f) aprobă criteriile și indicatorii de evaluare a tezelor de doctorat de către comisiile 

de îndrumare și integritate academică și de către comisiile de susținere publică a 

tezelor de doctorat, propuse de consiliile școlilor doctorale; 

g) aprobă rapoartele de autoevaluare periodică a domeniilor de studii universitare de 

doctorat, realizate de școlile doctorale, la intervale de 5 ani;  

h) avizează Regulamentul de organizare și de desfășurare al programelor de studii 

universitare de doctorat în IOSUD ANIMV și îl înaintează Senatului ANIMV spre 

aprobare; 

i) avizează Planurile de învățământ ale programelor de studii universitare de doctorat 

în domeniile de studii doctorale acreditate și le înaintează Senatului ANIMV spre 

aprobare. 

Art. 11.  

(1) CSUD are următoarele atribuții în asigurarea programelor postdoctorale de 

cercetare avansată: 

a) aprobă procedurile necesare pentru desfășurarea în bune condiții a activităților 

specifice programelor postdoctorale de cercetare avansată în școlile doctorale;  

b) aprobă curricula programelor postdoctorale de cercetare avansată în domeniile de 

studii doctorale acreditate; 

c) aprobă componența comisiilor de susținere publică a lucrărilor științifice de 

absolvire a programului postdoctoral de cercetare avansată; 

d) aprobă rapoartele de  evaluare internă ale programelor postdoctorale de cercetare 

avansată în domeniilor de studii doctorale acreditate; 

e) aprobă schimbarea coordonatorului științific (mobilitatea permanentă internă), 

respectiv, redistribuirea cercetătorilor postdoctorat către coordonatori științifici din 

școlile doctorale; 

f) aprobă criteriile și indicatorii de evaluare a lucrărilor științifice de absolvire de către 

comisiile de îndrumare și integritate academică și de către comisiile de susținere 

publică a lucrărilor științifice de absolvire, propuse de consiliile școlilor doctorale; 

g) avizează Regulamentul de organizare și de desfășurare a programelor 

postdoctorale de cercetare avansată în IOSUD ANIMV și îl înaintează Senatului 

ANIMV spre aprobare; 
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h) avizează Planurile de învățământ ale programelor postdoctorale de cercetare 

avansată în domeniile acreditate și le înaintează Senatului ANIMV spre aprobare. 

 

Secțiunea 5. Directorul Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat 
Art. 12.  

(1) Directorul CSUD asigură conducerea operativă a CSUD și reprezintă IOSUD 

ANIMV în relațiile inter-instituționale. Funcția de director al CSUD este asimilată 

funcției de prorector. 

(2) Directorul CSUD este numit în urma unui concurs public organizat de către Rectorul 

ANIMV, în conformitate cu prezentul Regulament și cu Metodologia de desemnare 

a Directorului CSUD. 

(3) Mandatul directorului CSUD este de 5 ani.  

(4) Atribuțiile directorului CSUD sunt următoarele: 

a) conduce ședințele CSUD și este membru de drept al acestuia; 

b) coordonează activitatea de elaborare a Regulamentului de organizare și de 

funcționare al IOSUD ANIMV, analizează forma finală a proiectului și o prezintă, 

spre avizare, membrilor CSUD; 

c) monitorizează activitățile de organizare, desfășurare și administrare a programelor 

de studii universitare de doctorat din domeniile de studii doctorale acreditate, în 

concordanță cu prevederile Regulamentului de organizare și de funcționare al 

IOSUD ANIMV, ale legislației în vigoare; 

d) propune spre avizare CSUD Strategia de creștere a calității experienței 

educaționale și de cercetare în IOSUD ANIMV pentru fiecare dintre domeniile de 

studii universitare de doctorat acreditate în IOSUD ANIMV; 

e) propune spre avizare CSUD strategiile de internaționalizare a programelor de 

studii universitare; strategiile de creștere a vizibilității și notorietății internaționale, 

a acordurilor internaționale în domeniul cercetării științifice și doctorale ale CSUD; 

f) propune CSUD și școlilor doctorale acorduri interinstituționale și acorduri de 

proiecte de cercetare științifică în domeniile de studii doctorale acreditate; 

g) propune spre avizare CSUD metodologiile necesare pentru desfășurarea în bune 

condiții a activităților specifice programelor universitare de doctorat în ANIMV, în 

acord cu Regulamentul de organizare și de funcționare al IOSUD ANIMV, cu 

Regulamentul de organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de 

doctorat în IOSUD ANIMV, cu Regulamentul de organizare și desfășurare a 

programelor postdoctorale în IOSUD ANIMV și cu cadrul legislativ în vigoare; 

h) conduce activitățile de autoevaluare internă a IOSUD ANIMV și a școlilor doctorale, 

în baza metodologiilor în vigoare și propune CSUD Raportul de autoevaluare 

internă a IOSUD ANIMV. 

i) asigură postarea pe site animv.ro a cel puțin următoarelor documente și informații: 

1. Regulamentul de organizare și de funcționare al IOSUD ANIMV; 

2. Regulamentele programelor de studii universitare de doctorat și a 

programelor postdoctorale din domeniile de doctorat acreditate; 

3. Metodologiile privind activitățile specifice CSUD; 

4. informații privind componența CSUD; 
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5. informații referitoare la strategiile și politicile de dezvoltare a studiilor 

doctorale și de internaționalizare a acestora. 

j) asigură prevenirea și sancționarea abaterilor de la normele eticii și integrității 

academice și ale cercetării științifice și profesionale, conform Codului de etică și 

deontologie profesională al ANIMV.  

Art. 13.  

(1) Funcția de Director CSUD este incompatibilă cu funcțiile de conducere prevăzute 

de art. 170, alin. (5) din Legea învățământului superior nr. 199/2023. Dacă 

Directorul CSUD se găsește într-o situație de incompatibilitate cu alte funcții de 

conducere, are la dispoziție 15 zile  pentru eliminarea situaţiei de incompatibilitate, 

inclusiv prin suspendarea din una dintre funcţii. 

 

Secțiunea 6. Școlile doctorale din ANIMV 
Art. 14.  

(1) Academia Națională de Informații „Mihai Viteazul”, în calitate instituție organizatoare 
de studii universitare de doctorat, înființează, organizează și asigură funcționarea 
de școli doctorale pentru domeniile de doctorat acreditate. 

Art. 15.  
(1) Propunerea de înființare, de desființare, de comasare a școlilor doctorale poate fi 

înaintată CSUD de către directorul CSUD sau de către directorii școlilor doctorale. 
CSUD aprobă sau respinge propunerea de înființare, de desființare, de comasare 
a școlilor doctorale. În cazul aprobării înființării sau comasării școlilor doctorale, 
CSUD va avea în vedere asigurarea standardelor minime legale de funcționare a 
școlilor doctorale. În cazul desființării, CSUD va stabili modalitatea de lichidare a 
programelor de studii universitare de doctorat desfășurate în cadrul școlii doctorale 
desființate. 

(2) Propunerea unui nou domeniu de studii de doctorat poate fi înaintată CSUD de 
către Directorul CSUD, de către directorii școlilor doctorale sau de către 
conducătorii de doctorat abilitați în noul domeniu de doctorat. CSUD aprobă sau 
respinge propunerea unui nou domeniu de doctorat. În cazul aprobării propunerii 
unui nou domeniu de doctorat, CSUD va avea în vedere asigurarea standardelor 
minime legale de funcționare a domeniului de doctorat.  

(3) Decizia CSUD se va transmite Senatului ANIMV spre aprobare. 
Art. 16.  

(1) O școală doctorală poate fi înființată dacă sunt satisfăcute cel puțin următoarele 

standarde minimale legale:  

a) există cel puțin un domeniu de studii de doctorat în care sunt cel puțin 3 

conducători de doctorat, titulari sau asociați IOSUD ANIMV, care îndeplinesc 

standarde minimale și obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, aprobate 

prin ordin al ministrului educației și cercetării, în vigoare la data înființării școlii 

doctorale, și care și-au manifestat intenția de a activa în cadrul școlii doctorale;  

b) ANIMV dispune de resursele dotările științifice necesare efectuării în cele mai 

bune condiții a cercetării științifice în domeniu de doctorat;  

c) ANIMV dispune de resurse bugetare sau extrabugetare pentru sustenabilitatea 

financiară a activităților școlii doctorale;  
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d) ANIMV a identificat interese și oportunități din partea mediului științific și 

universitar, din partea Serviciului Român de Informații și a sistemului național de 

securitate, apărare și ordine publică, din partea mediului economic, cultural și social 

care asigură și contribuie la realizarea obiectivelor școlii doctorale și care pot asigura 

resurse umane, informaționale, financiare, materiale pentru funcționarea școlii 

doctorale.  

(2) Școlile doctorale funcționează în coordonarea nemijlocită a CSUD. Fiecare școală 

doctorală este condusă de un director al școlii doctorale, care asigură conducerea 

operativă a școlii doctorale, și de un Consiliu al Școlii Doctorale, în calitate de 

structură deliberativă de conducere universitară. 

 

Secțiunea 7. Programele de studii universitare de doctorat 
Art. 17.  

(1) Programele de studiile universitare de doctorat reprezintă al III-lea ciclu de studii 

universitare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei umane competente în 

realizarea cercetării științifice, capabile de inserție pe piața muncii înalt calificate. 

Ele constau în formarea prin cercetare pentru cercetare-dezvoltare și inovare și 

constituie o experiență profesională de cercetare, finalizată prin acordarea diplomei 

de doctor. 

(2) Programele de studii universitare de doctorat se organizează în domeniile de 

doctorat acreditate ale IOSUD ANIMV și sunt de două tipuri: 

a) Doctorat științific, care are ca finalitate producerea de cunoaștere științifică 

originală, relevantă internațional, pe baza unor metode științifice, și poate fi 

organizat la forma de învățământ cu frecvență sau cu frecvență redusă. Doctoratul 

științific constituie bază pentru cariera profesională în învățământul superior și 

cercetare; 

b) Doctorat profesional, care are ca finalitate producerea de cunoaștere originală pe 

baza aplicării metodei științifice, a reflecției sistematice sau a cercetării aplicative 

asupra unor teme de importanță practică și care constituie o bază pentru cariera 

profesională în învățământul superior și în cercetare, în domeniile vizate. 

Doctoratul profesional poate fi organizat la forma de învățământ cu frecvență sau 

cu frecvență redusă. 

Art. 18.  

(1) Programele de studii universitare de doctorat acreditate ale IOSUD ANIMV se 
organizează și se desfășoară în următoarele forme: 

a) Doctoratul științific se organizează la forma de învățământ cu frecvență sau la forma 

de învățământ cu frecvență redusă. 

b) Doctoratul profesional se poate organiza la forma de învățământ cu frecvență sau 

la forma de învățământ cu frecvență redusă. 

(2) Programele de studii universitare de doctorat acreditate ale IOSUD ANIMV se 
finanțează din următoarele surse: 

a) Doctoratul științific poate fi finanțat de la bugetul de stat, de la bugetul SRI, din alte 

surse legal constituite, în regim cu taxă. 

b) Doctoratul profesional poate fi finanțat de la bugetul SRI, din alte surse legal 

constituite, în regim cu taxă. 
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(3) Candidatul la programele de studii universitare de doctorat profesional poate opta 

în momentul înscrierii la concursul de admitere pentru una dintre formele de 

învățământ, în acord cu obligațiile prevăzute în Secțiunea 10. 

Art. 19.  

(1) Modul de organizare și de desfășurare a admiterii, pregătirii, cercetării, finalizării 

programelor de studii universitare de doctorat sunt specificate în Regulamentul de 

organizare și de desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat. 

(2) Regulamentul este propus de directorul CSUD, avizat de CSUD și aprobat de 

Senatul ANIMV. 

 

Secțiunea 8. Programele postdoctorale de cercetare avansată 
Art. 20.  

(1) Programele postdoctorale de cercetare avansată sunt programe destinate 

persoanelor care au obţinut o diplomă de doctor în ştiinţe cu cel mult 5 ani înainte 

de admiterea în programul postdoctoral sau care au participat şi au obţinut 

certificatul de excelenţă la competiţiile "Marie Sklodowska Curie" organizate de 

Comisia Europeană, indiferent de momentul la care au dobândit titlul de doctor. 

(2) Programele de studii universitare de doctorat se organizează în domeniile de 

doctorat acreditate ale IOSUD ANIMV și, în funcție de sursa de finanțare, se pot 

organiza: 

a) la forma de învățământ cu frecvență, cu finanțare din surse legal constituite, în 

regim cu taxă; 

b) la forma de învățământ fără frecvență, cu finanțare din bugetul SRI, în regim cu 

taxă. 

(3) Candidatul la programele postuniversitare de cercetare avansată poate opta în 

momentul înscrierii la concursul de admitere pentru una dintre formele de 

învățământ, în acord cu obligațiile prevăzute în Secțiunea 11. 

Art. 21.  

(3) Modul de organizare și de desfășurare a admiterii, pregătirii, cercetării, finalizării 

programelor postdoctorale de cercetare avansată sunt specificate în Regulamentul 

de organizare și de desfășurare a programelor postdoctorale de cercetare avansată. 

(4) Regulamentul este propus de directorul CSUD, avizat de CSUD și aprobat de 

Senatul ANIMV. 

 

Secțiunea 9. Conducătorul de doctorat - Coordonatorul științific 
Art. 22.  

(5) Pentru a deține calitatea de conducător de doctorat este necesară obținerea 

atestatului de abilitare. Se pot înscrie în vederea obţinerii atestatului de abilitare 

numai persoanele care au diplomă de doctor şi care îndeplinesc standardele 

minimale naţionale elaborate de Comisia Naţională de Atestare a Titlurilor, 

Diplomelor şi Certificatelor Universitare (CNATDCU), aprobate prin ordin al 

ministrului educaţiei. 

(6) Obținerea atestatului de abilitare în IOSUD ANIMV se face în conformitate cu 

legislația în vigoare și cu prevederile Metodologiei de organizare și desfășurare a 
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procesului de obținere a atestatului abilitare, propusă de CSUD și aprobată de 

Senatul ANIMV. 

(7) Poate fi conducător de doctorat în IOSUD ANIMV persoana care a obținut dreptul 

de conducere de doctorat anterior datei intrării în vigoare a Legii învățământului 

superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, precum și 

persoanele care au obținut atestatul de abilitare, conform prevederilor Legii 

învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare. 

(8) Un conducător de doctorat poate îndruma studenți doctoranzi numai în domeniul 

pentru care a obținut acest drept. Prin excepție, la înființare, un nou domeniu de 

studii universitare de doctorat poate funcționa cu conducători de doctorat din 

aceeași ramură de știință. 

(9) Un conducător de doctorat nu poate îndruma simultan studenți doctoranzi decât într-

o singură IOSUD, excepție făcând doctoratele conduse în cotutelă. În IOSUD 

ANIMV un conducător de doctorat poate îndruma maximum 8 studenți doctoranzi. 

Situațiile de excepție sunt analizate și soluționate prin hotărâri ale Senatului ANIMV. 

(10) Pentru a obține calitatea de conducător de doctorat în IOSUD ANIMV 

persoanele care dețin dreptul de a conduce doctorat vor solicita afilierea la o școală 

doctorală a IOSUD ANIMV, în funcție de domeniul de doctorat. 

Art. 23.  

(1) Pentru a obține calitatea de coordonator științific și dreptul de a îndruma cercetători 

postdoctorali în programele postdoctorale de cercetare avansată este necesară 

deținerea calității de conducător de doctorat afiliat unei școli doctorale din IOSUD 

ANIMV. 

Art. 24.  

(1) Un conducător de doctorat poate îndruma simultan maximum 8 studenți doctoranzi 

aflați în programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate și/sau în 

programul individual de cercetare științifică, inclusiv studenți doctoranzi aflați în 

perioade de întrerupere sau de prelungire a programului de studii universitare de 

doctorat. Conducătorii de doctorat care ar depăși această limită nu pot primi la 

repartizarea pentru admitere noi locuri vacante de studenți doctoranzi în 

coordonare. 

(2) Un conducător de doctorat poate îndruma simultan în cotutelă, având rol secundar, 

maximum 4 studenți doctoranzi aflați în programul programul individual de cercetare 

științifică, inclusiv studenți doctoranzi aflați în perioade de întrerupere sau de 

prelungire a programului de studii universitare de doctorat. Conducătorii de doctorat 

care ar depăși această limită nu pot accepta noi studenți doctoranzi în cotutelă. 

(3) În cazul redistribuirii unor studenți doctoranzi ca urmare a încetării raporturilor de 

muncă ale unui conducător de doctorat cu IOSUD ANIMV, numărul maxim de 

studenți doctoranzi îndrumați simultan poate fi depășit, cu aprobarea anuală a 

Senatului ANIMV, până la revenirea la numărul maxim stabilit. 

(4) Pentru activitatea pe care o desfășoară în această calitate, conducătorii de doctorat 

sunt normați în conformitate cu Metodologia de stabilire a normei universitare în 

ANIMV și sunt remunerați în conformitate cu legislația în vigoare. 

Art. 25.  

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/277921
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/277921
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(1) Un coordonator științific poate îndruma simultan maximum 4 cercetători 

postdoctorali aflați în programul individual de cercetare științifică avansată, inclusiv 

cercetători postdoctorali aflați în perioade de întrerupere sau de prelungire a 

programului postdoctoral de cercetare avansată. Coordonatorii științifici care ar 

depăși această limită nu pot primi la repartizarea pentru admitere noi locuri vacante 

de cercetători postdoctorali în coordonare. 

(2)  În cazul redistribuirii unor cercetători postdoctorali ca urmare a încetării raporturilor 

de muncă ale unui coordonator științific cu IOSUD ANIMV, numărul maxim de 

cercetători postdoctorali îndrumați simultan poate fi depășit, cu aprobarea anuală a 

Senatului ANIMV, până la revenirea la numărul maxim stabilit. 

(3) Pentru activitatea pe care o desfășoară în această calitate, coordonatorii științifici 

sunt normați în conformitate cu Metodologia de stabilire a normei universitare în 

ANIMV și sunt remunerați în conformitate cu legislația în vigoare. 

Art. 26.  

(1) Drepturile și obligațiile conducătorului de doctorat, respectiv coordonatorului 

științific, decurg din Legea învățământului superior, nr. 199/2023; din Regulamentul-

cadru privind studiile universitare de doctorat, OME nr. 3020/2024; din Carta 

ANIMV; din Regulamentul de organizare și de funcționare al IOSUD ANIMV; din 

Regulamentul de organizare și de funcționare al Școlii Doctorale Intelligence și 

Securitate; din contractul de muncă încheiat cu IOSUD ANIMV.  

(2)  Drepturile conducătorului de doctorat sunt următoarele: 

a) dreptul de a îndruma și evalua activitatea studentului doctorand în cadrul 

programului de studii universitare de doctorat, conform autonomiei profesionale și 

universitare, urmărind exigențele programului de studii universitare de doctorat și 

respectând interesele profesionale ale studentului doctorand; 

b) dreptul de a propune comisia de îndrumare și integritate academică, respectiv 

comisia de doctorat; 

c) dreptul la o evaluare internă și externă imparțială, conformă cu metodologia 

specifică a procesului de evaluare; 

d) dreptul de a cunoaște metodologia în raport cu care este evaluat, atât în evaluarea 

internă, cât și în evaluarea externă; 

e) dreptul de a cunoaște rezultatele evaluării interne și externe a propriei activități; 

f) dreptul de a refuza îndrumarea unui student doctorand în condițiile în care este 

pus fără voia sa într-un conflict de interese; 

g) dreptul de a solicita motivat Consiliului Școlii Doctorale întreruperea relației de 

îndrumare cu un student doctorand; 

h) dreptul de a solicita școlii doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru 

fiecare poziție de student doctorand vacantă aflată sub îndrumarea sa; 

i) dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregătire bazat 

pe studii universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie să participe, cu 

respectarea prevederilor Regulamentului de organizare și de desfășurare al 

programului de studii universitare de doctorat în IOSUD ANIMV.  

(3)  Obligațiile conducătorului de doctorat sunt următoarele: 

a) să asigure îndrumarea științifică, profesională și deontologică a fiecărui student 

doctorand; 
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b) să propună teme de cercetare științifică în cadrul unor proiecte de cercetare 

științifică proprii; 

c) să asigure condițiile și să stimuleze progresul studenților doctoranzi în cercetarea 

pe care o realizează; 

d) să efectueze monitorizarea și evaluarea obiectivă și riguroasă a fiecărui student 

doctorand; 

e) să sprijine mobilitatea studenților doctoranzi pentru studii avansate și pentru 

cercetare doctorală; 

f) să evite apariția conflictelor de interese în îndrumarea studenților doctoranzi; 

g) să depună toate diligențele în ceea ce privește verificarea conformității tezelor de 

doctorat în raport cu cerințele specifice unei creații originale; 

h) să cunoască permanent stadiul pregătirii studenților doctoranzi aflați în îndrumare 

și stadiul îndeplinirii de către aceștia a sarcinilor stabilite prin contractele de studii 

doctorale; 

i) să îndrume studenții doctoranzi pentru elaborarea proiectului de cercetare 

științifică în vederea elaborării tezei de doctorat și pentru elaborarea programului 

individual de cercetare științifică; 

j) să propună Consiliului Școlii Doctorale exmatricularea studenților doctoranzi care 

nu realizează obiectivele impuse prin programul studii universitare de doctorat sau 

care încalcă regulile de conduită și etică în cercetarea științifică; 

k) să participe la desfășurarea programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate a studenților doctoranzi; 

l) să stabilească, împreună cu studentul doctorand, termenele la care vor fi susținute 

rapoartele de cercetare științifică și să aibă în vedere ca aceste termen fie 

respectate; 

m) să facă parte din comisia de îndrumare și de integritate academică și din comisia 

de evaluare publică a tezei de doctorat; 

n) să avizeze cererea studentului doctorand de întrerupere, de prelungire sau de 

reducere a duratei programului de doctorat; 

o) să îndeplinească obligațiile sale prevăzute în contractele de studii doctorale; 

p) să participe la sesiunile de comunicări științifice organizate de IOSUD ANIMV și să 

stimuleze participarea la aceste manifestări a studenților doctoranzi pe care îi 

îndrumă; 

q) să analizeze produsele științifice ale studentului doctorand și să permită 

prezentarea acestora numai dacă apreciază că au un conținut științific consistent, 

în conformitate cu proiectul de cercetare științifică în vederea elaborării tezei de 

doctorat; 

r) să avizeze susținerea tezei de doctorat numai dacă apreciază că lucrarea are un 

conținut științific adecvat, dacă este originală și autentică și dacă studentul 

doctorand îndeplinește standardele în vigoare pentru acordarea titlului de doctor. 

(4) Drepturile coordonatorului științific sunt următoarele: 

a) dreptul de a îndruma și evalua activitatea cercetătorului postdoctoral în cadrul 

programului postdoctoral de cercetare avansată, conform autonomiei profesionale 
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și universitare, urmărind exigențele programului postdoctoral de cercetare 

avansată și respectând interesele profesionale ale cercetătorului postdoctoral; 

b) dreptul de a propune comisia de îndrumare și integritate academică, respectiv 

comisia de susținere a lucrării științifice de absolvire; 

c) dreptul la o evaluare internă și externă imparțială, conformă cu metodologia 

specifică a procesului de evaluare; 

d) dreptul de a cunoaște metodologia în raport cu care este evaluat, atât în evaluarea 

internă, cât și în evaluarea externă; 

e) dreptul de a cunoaște rezultatele evaluării interne și externe a propriei activități; 

f) dreptul de a refuza îndrumarea unui cercetător postdoctoral în condițiile în care 

este pus fără voia sa într-un conflict de interese; 

g) dreptul de a solicita motivat Consiliului Școlii Doctorale întreruperea relației de 

îndrumare cu un cercetător postdoctoral; 

h) dreptul de a solicita școlii doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru 

fiecare poziție de cercetător postdoctoral vacantă aflată sub îndrumarea sa. 

(5)  Obligațiile coordonatorului științific sunt următoarele: 

a) să asigure îndrumarea științifică, profesională și deontologică a fiecărui cercetător 

postdoctoral; 

b) să asigure condițiile și să stimuleze progresul cercetătorilor postdoctorali în 

cercetarea pe care o realizează; 

c) să efectueze monitorizarea și evaluarea obiectivă și riguroasă a fiecărui cercetător 

postdoctoral; 

d) să sprijine mobilitatea cercetătorilor postdoctorali pentru cercetare postdoctorală; 

e) să evite apariția conflictelor de interese în îndrumarea cercetătorilor postdoctorali; 

f) să depună toate diligențele în ceea ce privește verificarea conformității lucrărilor 

științifice de absolvire în raport cu cerințele specifice unei creații originale; 

g) să cunoască permanent stadiul pregătirii cercetătorilor postdoctorali aflați în 

îndrumare și stadiul îndeplinirii de către aceștia a sarcinilor stabilite prin contractele 

de studii postdoctorale; 

h) să colaboreze cu cercetătorii postdoctorali pentru elaborarea proiectului de 

cercetare științifică în vederea elaborării lucrării științifice de absolvire și pentru 

elaborarea programului individual de cercetare științifică; 

i) să propună Consiliului Școlii Doctorale exmatricularea cercetătorilor postdoctorali 

care nu realizează obiectivele impuse prin programul postdoctoral de cercetare 

avansată sau care încalcă regulile de conduită și etică în cercetarea științifică; 

j) să stabilească, împreună cu cercetătorul postdoctoral, termenele la care vor fi 

prezentate stadiile de progres în realizarea lucrării științifice de absolvire și să aibă 

în vedere ca aceste termen fie respectate; 

k) să facă parte din comisia de îndrumare și de integritate academică și din comisia 

de evaluare publică a lucrării științifice de absolvire; 

l) să avizeze cererea cercetătorului postdoctoral de întrerupere sau de prelungire a 

duratei programului postdoctoral; 

m) să îndeplinească obligațiile sale prevăzute în contractele de studii postdoctorale; 
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n) să participe la sesiunile de comunicări științifice organizate de IOSUD ANIMV și să 

stimuleze participarea la aceste manifestări a cercetătorilor postdoctorali pe care 

îi îndrumă; 

o) să analizeze produsele științifice ale cercetătorului postdoctoral și să permită 

prezentarea acestora numai dacă apreciază că au un conținut științific consistent, 

în conformitate cu proiectul de cercetare științifică în vederea elaborării lucrării 

științifice de absolvire. 

 

Secțiunea 10. Studentul doctorand 
Art. 27.  

(1) Studentul doctorand este persoana înmatriculată în programul de studii universitare 

de doctorat. Calitatea de student doctorand se menține pe întreaga perioadă a 

programului de studii universitare de doctorat, inclusiv pe timpul mobilităților interne 

și internaţionale, mai puţin în perioadele de întrerupere a studiilor doctorale, dar 

include perioadele eventualelor prelungiri ale programului de studii universitare de 

doctorat aprobate de către Senatul ANIMV, respectiv, de la înmatriculare până la 

absolvirea programului de studii doctorale sau până la exmatriculare. 

(2) Studentul doctorand este înmatriculat în IOSUD ANIMV în baza deciziei Rectorului 

ANIMV. 

(3) Studentul doctorand înmatriculat la forma de învățământ cu frecvență, cu finanțare 

de la buget (cu bursă), este încadrat în ANIMV ca asistent de cercetare științifică în 

statele de funcții didactice ale școlilor doctorale  din ANIMV sau ca asistent de 

cercetare științifică în statele de funcții ale institutelor de cercetare din ANIMV sau 

ca asistent universitar în statele de funcții didactice ale facultăților din ANIMV, cu 

contract individual de muncă pe perioadă determinată, de regulă pentru 4 ani, care 

poate fi prelungit până la maximum 6 ani. 

(4) Studentul doctorand încadrat ca asistent de cercetare științifică poate desfășura 

activități didactice sau de cercetare științifică remunerate în regim de plata cu ora, 

în conformitate cu legislația în vigoare, în limita normei didactice de asistent 

universitar. 

(5) Studentul doctorand înmatriculat la forma de învățământ cu frecvență, cu finanțare 

de la buget (cu bursă), beneficiază de recunoașterea vechimii în muncă și în 

specialitate pe toată durata activității.  

(6) Studentul doctorand înmatriculat la forma de învățământ cu frecvență, cu finanțare 

de la buget (cu bursă), beneficiază de recunoașterea vechimii în muncă și 

specialitate, precum și de asistență medicală și stomatologică gratuită în condițiile 

prevăzute de Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare, și de contractul-cadru, fără plata 

contribuțiilor sociale obligatorii reglementate prin Legea nr. 227/2015 privind Codul 

fiscal, cu modificările și completările ulterioare.  

(7) Perioada desfășurării studiilor universitare de doctorat este asimilată, conform 

legislației domeniului pensiilor, pentru stabilirea stagiului de cotizare. 

Art. 28.  

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/269792
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/269877
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/269877
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(1) În funcție de forma de învățământ la care este înmatriculat, studentul doctorand are 

următoarele obligații de frecvență pe durata programului de studii universitare de 

doctorat: 

a. studentul doctorand înmatriculat la forma de învățământ cu frecvență va avea 

frecvență zilnică obligatorie, timp de 8 ore, în care va desfășura activitățile 

specifice ale programului de studii universitare de doctorat și alte activități 

specifice școlii doctorale în care este înmatriculat.  

b. studentul doctorand înmatriculat la forma de învățământ cu frecvență redusă 

va avea frecvență obligatorie doar pe durata activităților specifice ale 

programului de studii universitare de doctorat și va participa opțional la alte 

activități specifice școlii doctorale în care este înmatriculat. 

(2) În funcție de forma de finanțare a studiilor doctorale la care este înmatriculat, 

studentul doctorand are următoarele obligații de justificare a finanțării pe durata 

programului de studii universitare de doctorat: 

c. studentul doctorand finanțat de la bugetul de stat (cu bursă) va prezenta lunar 

un raport de activitate doctorală, avizat de directorul școlii doctorale și aprobat 

de directorul CSUD; 

d. studentul doctorand finanțat de la bugetul SRI va prezenta semestrial un raport 

de activitate doctorală, avizat de comandantul structurii în care este încadrat și 

aprobat de directorul CSUD; 

e. studentul doctorand finanțat prin taxă va justifica activitatea doctorală prin 

raport la solicitarea finanțatorului său. 

(3) Studentul doctorand este obligat să anunțe școala doctorală în situația întreruperii 

contractului de muncă pe perioadă nedeterminată cu ANIMV sau cu SRI. 

(4) Un student doctorand poate beneficia de finanțare de la buget pentru un singur 

program de studii universitare de doctorat. 

Art. 29.  

(1)  Studentul doctorand are următoarele drepturi universitare și de cercetare științifică: 

a) să beneficieze de sprijinul, îndrumarea și coordonarea conducătorului de doctorat, 

precum și de îndrumarea comisiei de îndrumare și integritate academică; 

b) să participe la reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare din 

cadrul IOSUD ANIMV, atunci când sunt în discuție subiecte relevante pentru tema 

tezei sale de doctorat; 

c) să fie reprezentat în structurile de conducere universitară ale IOSUD ANIMV care 

prevăd această reprezentare: Consiliul Școlii Doctorale, Consiliul pentru Studii 

Universitare de Doctorat, Senatul ANIMV; 

d) să acceseze și să utilizeze infrastructura, logistica, centrele de documentare, 

bibliotecile și echipamentele școlii doctorale și ale IOSUD ANIMV pentru 

elaborarea proiectelor de cercetare și a tezei de doctorat; 

e) să se înscrie la cursurile și activitățile organizate de alte școli doctorale, relevante 

pentru tema tezei sale de doctorat; 

f) să fie integrați în echipele de proiecte de cercetare din cadrul IOSUD ANIMV, 

inclusiv prin participarea la procesul de redactare și depunere a cererilor de 

finanțare; 
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g) să beneficieze de mobilități naționale sau internaționale de studii sau de cercetare 

științifică, în funcție de oportunitățile oferite de IOSUD ANIMV; 

h) să beneficieze de sprijin instituțional pentru a participa la conferințe sau congrese 

științifice, ateliere de lucru, școli de vară ori iarnă și seminare naționale și 

internaționale în domeniul în care și-a ales teza de doctorat; 

i) să participe la sesiunile de comunicări științifice organizate de Școala Doctorală 

Intelligence și Securitate sau/și de IOSUD ANIMV; 

j) să fie informat cu privire la curriculumul studiilor doctorale din cadrul Școlii 

Doctorale Intelligence și Securitate; 

k) să beneficieze de serviciile de suport pentru studenți, existente la nivelul IOSUD 

ANIMV, inclusiv de cele pentru cazare și cantină; 

l) să beneficieze, după caz, de organizarea doctoratului în cotutelă; 

m) să solicite, pentru motive specificate în regulamentul studiilor doctorale, 

întreruperea programului de studii universitare de doctorat; 

n) să solicite, cu avizul conducătorului de doctorat, reducerea cu maximum un an a 

programului de studii universitare de doctorat; 

o) să solicite Consiliului Școlii Doctorale schimbarea conducătorului de doctorat 

(mobilitatea permanentă internă) în cazul indisponibilității acestuia pentru o 

perioadă de cel puțin 6 luni, în cazul nerespectării de către acesta a clauzelor 

contractului de studii doctorale sau pentru alte situații justificate; 

p) să fie redistribuit altui conducător de doctorat din cadrul școlii doctorale în cazul în 

care conducătorul de doctorat și-a pierdut calitatea de conducător de doctorat, a 

încetat contractul de muncă cu IOSUD ANIMV, în cazul decesului conducătorului 

de doctorat; în astfel de situații, Consiliul Școlii Doctorale este obligat să decidă 

redistribuirea către un alt conducător de doctorat; 

q) să modifice titlul tezei de doctorat, cu acordul conducătorului de doctorat, până în 

momentul depunerii dosarului pentru susținerea publică a acesteia; 

r) să solicite, cu acordul conducătorului de doctorat, acces la un sistem electronic de 

verificare a gradului de similitudine a rezultatelor cercetării proprii cu alte creații 

științifice existente; 

s) să solicite rezilierea contractului de studii doctorale; 

t) să nu plătească taxe pentru perioadele de întrerupere a programului de studii 

universitare de doctorat; 

(2)  Studentul doctorand are următoarele obligații universitare și de cercetare științifică: 

a) să respecte programul stabilit împreună cu conducătorul de doctorat și să își 

îndeplinească obligațiile de susținere a lucrărilor și de prezentare a rezultatelor 

cercetării; 

b) să susțină cel puțin o dată la 12 luni o prezentare a progresului programului său 

de cercetare științifică în fața comisiei de îndrumare și integritate academică și a 

conducătorului de doctorat; 

c) să fie în legătură permanentă cu conducătorul de doctorat prin intermediul 

resurselor puse la dispoziție de IOSUD ANIMV, în scopul asigurării unui caracter 

de continuitate al pregătirii și a unui flux normal al informării; 

d) să respecte disciplina instituțională, fără a-i fi îngrădită libertatea academică; 
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e) să respecte politicile de etică și deontologie universitară și să își desfășoare studiile 

și cercetările cu respectarea normelor de integritate academică; 

f) să realizeze un număr de minim 30 ECTS în fiecare an universitar, pentru a 

promova în anul următor, potrivit planului de învățământ al programului de studii 

universitare de doctorat; 

g) să respecte obligațiile de prezență, în funcție de forma de învățământ la care este 

înmatriculat; 

h) să prezinte rapoarte de activitate doctorală, în funcție de forma de finanțare la care 

este înmatriculat; 

i) să întocmească programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate, 

programul individual de cercetare științifică și programul complementar cunoștințe, 

aptitudini, responsabilitate, autonomie; 

j) să asigure toate documentele necesare întocmirii dosarului de doctorat pentru 

validarea tezei de doctorat de către CNATDCU; 

k) să îndeplinească standardele în vigoare pentru acordarea titlului de doctor, 

prevăzute în contractul de studii doctorale; 

l) să-și actualizeze permanent datele de contact și datele de personale din fișa 

studentului doctorand; 

m) să urmărească informațiile comunicate de conducerea școlii doctorale prin diferite 

mijloace (publicarea pe site, prin conducătorul de doctorat, prin poștă, telefonic, 

fax, e-mail etc.); 

n) să achite taxele de studii în termenele la care s-a obligat prin contractul de studii 

doctorale și a actelor adiționale la acesta, dacă desfășoară studii doctorale în cu 

finanțarea prin taxă; 

o) să respecte regulile cu privire la protecția datelor clasificate și a datelor caracter 

personal;  

p) să desfășoare activitatea de  student doctorand în concordanță cu principiile 

echidistanței și neimplicării politice a SRI. 

 

Secțiunea 11. Cercetătorul postdoctoral 
Art. 30.  

(1) Cercetătorul postdoctoral este persoana înmatriculată în programul postdoctoral de 

cercetare avansată. Calitatea de cercetător postdoctoral se menține pe întreaga 

perioadă a programului postdoctoral de cercetare avansată, inclusiv pe timpul 

mobilităților interne și internaţionale, mai puţin în perioadele de întrerupere a 

studiilor postdoctorale, dar include perioadele eventualelor prelungiri ale 

programului postdoctoral de cercetare avansată aprobate de către Senatul ANIMV, 

respectiv, de la înmatriculare până la absolvirea programului de studii postdoctorale 

sau până la exmatriculare. 

(2) Cercetătorul postdoctoral este înmatriculat în IOSUD ANIMV în baza deciziei 

Rectorului ANIMV. 

(3) Cercetătorul postdoctoral înmatriculat la forma de învățământ cu frecvență, cu 

finanțare din alte surse legal constituite, poate fi încadrat în ANIMV ca cercetător 

științific în statele de funcții didactice ale școlilor doctorale din ANIMV sau ca 
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cercetător științific în statele de funcții ale institutelor de cercetare din ANIMV sau 

ca asistent universitar în statele de funcții didactice ale facultăților din ANIMV, cu 

contract individual de muncă pe perioadă determinată, egală cu perioada de 

finanțare din alte surse legal constituite. 

(4) Cercetătorul postdoctoral încadrat ca cercetător științific poate desfășura activități 

didactice sau de cercetare științifică remunerate în regim de plata cu ora, în 

conformitate cu legislația în vigoare, în limita normei didactice de asistent 

universitar. 

Art. 31.  

(1) În funcție de forma de învățământ la care este înmatriculat, cercetătorul postdoctoral 

are următoarele obligații de prezență pe durata programului postdoctoral de 

cercetare avansată: 

a. cercetătorul postdoctoral înmatriculat la forma de învățământ cu frecvență va avea 

prezență obligatorie zilnică, timp de 8 ore, în care va desfășura activitățile specifice 

ale programului postdoctoral de cercetare avansată și alte activități specifice școlii 

doctorale în care este înmatriculat.  

b. cercetătorul postdoctoral înmatriculat la forma de învățământ cu frecvență redusă 

va avea prezență obligatorie doar pe durata activităților specifice ale programului 

postdoctoral de cercetare avansată și va participa opțional la alte activități specifice 

școlii doctorale în care este înmatriculat. 

(2) În funcție de forma de finanțare a studiilor postdoctorale la care este înmatriculat, 

cercetătorul postdoctoral are următoarele obligații de justificare a finanțării pe durata 

programului postdoctoral de cercetare avansată: 

a. cercetătorul postdoctoral finanțat din alte surse legal constituite va prezenta lunar 

un raport de activitate postdoctorală, avizat de directorul școlii doctorale și aprobat 

de directorul CSUD; 

b. cercetătorul postdoctoral finanțat de la bugetul SRI va prezenta semestrial un 

raport de activitate postdoctorală, avizat de comandantul structurii în care este 

încadrat și aprobat de directorul CSUD; 

c. cercetătorul postdoctoral finanțat prin taxă va justifica activitatea postdoctorală prin 

raport la solicitarea finanțatorului său. 

(3) Cercetătorul postdoctoral este obligat să anunțe școala doctorală în situația 

întreruperii contractului de muncă pe perioadă nedeterminată cu ANIMV sau cu SRI. 

Art. 32.  

(1)  Cercetătorul postdoctoral are următoarele drepturi universitare și de cercetare 

științifică: 

a) să beneficieze de sprijinul, îndrumarea și coordonatorului științific, precum și de 

îndrumarea comisiei de îndrumare și integritate academică; 

b) să participe la reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare din 

cadrul IOSUD ANIMV, atunci când sunt în discuție subiecte relevante pentru tema 

cercetării sale; 

c) să fie reprezentat în structurile de conducere universitară ale IOSUD ANIMV care 

prevăd această reprezentare: Consiliul Școlii Doctorale, Consiliul pentru Studii 

Universitare de Doctorat, Senatul ANIMV; 
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d) să acceseze și să utilizeze infrastructura, logistica, centrele de documentare, 

bibliotecile și echipamentele școlii doctorale și ale IOSUD ANIMV pentru 

elaborarea proiectelor de cercetare și a lucrării științifice de absolvire; 

e) să se înscrie la cursurile și activitățile organizate de alte școli doctorale, relevante 

pentru tema cercetării sale; 

f) să fie integrați în echipele de proiecte de cercetare din cadrul IOSUD ANIMV, 

inclusiv prin participarea la procesul de redactare și depunere a cererilor de 

finanțare; 

g) să beneficieze de mobilități naționale sau internaționale de studii sau de cercetare 

științifică, în funcție de oportunitățile oferite de IOSUD ANIMV; 

h) să beneficieze de sprijin instituțional pentru a participa la conferințe sau congrese 

științifice, ateliere de lucru, școli de vară ori iarnă și seminare naționale și 

internaționale în domeniul în care și-a ales tema de cercetare; 

i) să participe la sesiunile de comunicări științifice organizate de Școala Doctorală 

Intelligence și Securitate sau/și de IOSUD ANIMV; 

j) să fie informat cu privire la curriculumul studiilor postdoctorale din cadrul Școlii 

Doctorale Intelligence și Securitate; 

k) să beneficieze de serviciile de suport pentru cercetători, existente la nivelul IOSUD 

ANIMV, inclusiv de cele pentru cazare și cantină; 

l) să solicite, pentru motive specificate în regulamentul studiilor postdoctorale, 

întreruperea programului postdoctoral de cercetare avansată; 

m) să solicite, cu avizul coordonatorului științific, reducerea cu maxim un semestru 

programul postdoctoral de cercetare avansată; 

n) să solicite Consiliului Școlii Doctorale schimbarea coordonatorului științific 

(mobilitatea permanentă internă) în cazul indisponibilității acestuia pentru o 

perioadă de cel puțin 6 luni, în cazul nerespectării de către acesta a clauzelor 

contractului de studii postdoctorale sau pentru alte situații justificate; 

o) să fie redistribuit altui coordonator științific din cadrul școlii doctorale în cazul în 

care coordonatorul științific și-a pierdut calitatea de coordonator științific, a încetat 

contractul de muncă cu IOSUD ANIMV, în cazul decesului coordonatorului științific; 

în astfel de situații, Consiliul Școlii Doctorale este obligat să decidă redistribuirea 

către un alt coordonator științific; 

p) să modifice titlul lucrării științifice de absolvire, cu acordul coordonatorului științific, 

până în momentul depunerii dosarului pentru susținerea publică a acesteia; 

q) să solicite, cu acordul coordonatorului științific, acces la un sistem electronic de 

verificare a gradului de similitudine a rezultatelor cercetării proprii cu alte creații 

științifice existente; 

r) să solicite rezilierea contractului de studii postdoctorale; 

s) să nu plătească taxe pentru perioadele de întrerupere a programului postdoctoral 

de cercetare avansată; 

(2)  Cercetătorul postdoctoral are următoarele obligații universitare și de cercetare 

științifică: 
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a) să respecte programul stabilit împreună cu coordonatorul științific și să își 

îndeplinească obligațiile de susținere a lucrărilor și de prezentare a rezultatelor 

cercetării; 

b) să susțină cel puțin o dată la 6 luni o prezentare a progresului programului său de 

cercetare științifică în fața comisiei de îndrumare și integritate academică și a 

coordonatorului științific; 

c) să fie în legătură permanentă cu coordonatorul științific prin intermediul resurselor 

puse la dispoziție de IOSUD ANIMV, în scopul asigurării unui caracter de 

continuitate al pregătirii și a unui flux normal al informării; 

d) să respecte disciplina instituțională, fără a-i fi îngrădită libertatea academică; 

e) să respecte politicile de etică și deontologie universitară și să își desfășoare studiile 

și cercetările cu respectarea normelor de integritate academică; 

f) să realizeze un număr de minim 30 ECTS în fiecare an universitar, pentru a 

promova în anul următor, potrivit planului învățământ al programului postdoctoral 

de cercetare avansată; 

g) să respecte obligațiile de prezență, în funcție de forma de învățământ la care este 

înmatriculat; 

h) să prezinte rapoarte de activitate postdoctorală, în funcție de forma de finanțare la 

care este înmatriculat; 

i) să întocmească programul individual de cercetare științifică și programul 

complementar cunoștințe, aptitudini, responsabilitate, autonomie; 

j) să asigure toate documentele necesare întocmirii dosarului de absolvire; 

k) să-și actualizeze permanent datele de contact și datele de personale din fișa 

cercetătorului postdoctoral; 

l) să urmărească informațiile comunicate de conducerea școlii doctorale prin diferite 

mijloace (publicarea pe site, prin conducătorul de doctorat, prin poștă, telefonic, 

fax, e-mail etc.); 

m) să achite taxele de studii în termenele la care s-a obligat prin contractul de studii 

postdoctorale și a actelor adiționale la acesta, dacă desfășoară studii postdoctorale 

în cu finanțarea prin taxă; 

n) să respecte regulile cu privire la protecția datelor clasificate și a datelor caracter 

personal;  

o) să desfășoare activitatea de  cercetător postdoctoral în concordanță cu principiile 

echidistanței și neimplicării politice a SRI. 

 

Secțiunea 12. Doctoratul în cotutelă 
Art. 33.  

(1) IOSUD ANIMV încurajează organizarea și desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat în cotutelă, caz în care studentul doctorand își desfășoară activitatea sub 

îndrumarea concomitentă a unui conducător de doctorat din IOSUD ANIMV și a unui 

conducător de doctorat dintr-o altă IOSUD, din țară sau din afara țării, pe baza unui 

acord scris și a unui act adițional la contractul de studii doctorale al studentului 

doctorand.  
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(2) În cazul în care acordul scris de cotutelă este încheiat între IOSUD ANIMV și o IOSUD 

din străinătate, parcursul programului de studii, teza de doctorat elaborată și condițiile 

de susținere publică trebuie stabilite astfel încât să fie respectate prevederile legale 

aplicabile la nivelul ambelor state. În caz contrar, procedura administrativă desfășurată 

de IOSUD ANIMV va fi invalidată, iar titlul de doctor nu se va acorda. 

(3) Doctoratul în cotutelă poate fi organizat și în cazul în care ambii conducători de 

doctorat sunt din IOSUD ANIMV, de exemplu, când sunt abilitați în domenii diferite de 

doctorat sau cînd unul dintre conducătorii de doctorat a împlinit vârsta de pensionare 

și are în continuare contract de individual de muncă pe perioadă determinată cu 

IOSUD ANIMV. 

Art. 34.  

(1) Organizarea și desfășurarea programului de doctorat în cotutelă se face în 

conformitate cu prevederile regulamentului de organizare și de funcționare al fiecărei 

școli doctorale.  

 

 

Secțiunea 13. Burse, granturi, mobilități academice de studii și de 

cercetare acordate studenților doctoranzi și cercetătorilor postdoctorali 
Art. 35.  

(1) Programele de studii universitare de doctorat organizate la forma de învățământ cu 

frecvență sunt cu bursă. Programele de studii universitare de doctorat organizate la 

forma de învățământ cu frecvență redusă sunt fără bursă. 

(2) Granturile aferente studiilor universitare de doctorat includ cuantumul burselor 

individuale pentru doctoratul științific/profesional organizat la forma de învățământ cu 

frecvență și nu includ cuantumul burselor individuale pentru doctoratul 

științific/profesional organizat la forma de învățământ cu frecvență redusă. 

(3) IOSUD ANIMV va aloca minimum 20% din finanțarea pe granturi doctorale pentru 

activitățile de cercetare desfășurate de către studenții doctoranzi, inclusiv pentru 

mobilitățile naționale și internaționale ale acestora. 

(4) IOSUD ANIMV stabilește în mod transparent, prin regulamentul propriu, criteriile și 

modul în care se distribuie școlilor doctorale locurile bugetate și bursele doctorale, 

precum și procentul minim din grantul doctoral alocat exclusiv finanțării formării 

profesionale a studenților doctoranzi. 

(5) IOSUD ANIMV se va preocupa constant pentru atragerea de resurse financiare din 

alte surse legal constituite pentru finanțarea mobilităților și burselor academice de 

studii și de cercetare acordate cercetătorilor postdoctorali. 

Art. 36.  

(1) Mobilitatea academică dreptul studenților doctoranzi și cercetătorilor postdoctorali de 

a li se recunoaște creditele transferabile dobândite, în condițiile legii, la alte instituții de 

învățământ superior din țară sau din străinătate. Mobilitatea poate fi internă sau 

internațională, fizică, virtuală sau mixtă, respectiv definitivă sau temporară, pentru 

toate formele de învățământ. 
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(2) Organizarea și desfășurarea mobilităților doctorale și postdoctorale se face în 

conformitate cu prevederile regulamentului de organizare și de funcționare al fiecărei 

școli doctorale.  

(3) Acordarea burselor doctorale și postdoctorale se face în conformitate cu prevederile 

metodologiei de acordare a burselor în IOSUD ANIMV, propusă de directorul CSUD, 

avizată de CSUD și aprobată de Senatul ANIMV. 

 

Secțiunea 14. Etică, integritate academică, drepturi de autor și 

incompatibilități 
Art. 37.  

(1) Ciclul studiilor universitare de doctorat reprezintă cel de-al treilea ciclu al studiilor 

universitare și este orientat spre formarea competențelor de cercetare științifică în 

domeniul de studii doctorale. Prin rezultatele cercetării prezentate în comunicările 

științifice, articolele științifice, referatele de cercetare științifică și în teza de doctorat / 

lucrarea științifică de absolvire, se extinde sau se redefinește cunoașterea științifică și 

practică profesională. 

(2) Teza de doctorat / Lucrarea științifică de absolvire este o lucrare originală care 

probează dobândirea de cunoștințe la cel mai avansat nivel în domeniul de studii 

doctorale, formarea unor abilități și tehnici avansate de cercetare, dobândirea unei 

autonomii și a unei responsabilități științifice marcate de autoritate, inovație, integritate 

academică.  

(3) Este interzisă orice formă de fraudă intelectuală în cadrul programului de studii 

universitare de doctorat / programului postdoctoral de cercetare avansată: plagiatul, 

falsificarea sau fabricarea rezultatelor cercetării. Ideile, datele, materialele preluate de 

la alți autori în comunicările științifice, articolele științifice, referatele de cercetare 

științifică și în teza de doctorat / lucrarea științifică de absolvire trebuie să fie 

menționate prin indicarea autorilor și a surselor. 

(4) Studentul doctorand răspunde pentru originalitatea tezei de doctorat. Cercetătorul 

postdoctoral răspunde de originalitatea lucrării științifice de absolvire. 

(5) Studentul doctorand / cercetătorul postdoctoral este obligat să prezinte la depunerea 

tezei de doctorat / lucrării științifice de absolvire o declarație scrisă, pe propria 

răspundere, referitoare la originalitatea conținutului tezei de doctorat / lucrării științifice 

de absolvire, la respectarea standardelor de calitate și etică profesională.  

(6) Studenții doctoranzi / Cercetătorii postdoctorat sunt autorii rezultatelor cercetării 

științifice și își asumă corectitudinea datelor și informațiilor, opiniilor, argumentațiilor, 

susținerilor și demonstrațiilor exprimate în comunicările științifice, articolele științifice, 

referatele de cercetare științifică și în teza de doctorat / lucrarea științifică de absolvire. 

(7) Frauda intelectuală nu este tolerată în activitatea conducătorilor de doctorat / 

coordonatorii științifici, membrilor comisiilor de îndrumare și de integritate academică, 

studenților doctoranzi, cercetătorilor postdoctorali din IOSUD ANIMV. 

Art. 38.  

(1) Autorul tezei de doctorat / lucrării științifice de absolvire răspunde pentru asigurarea 

originalității conținutului acesteia. Coordonatorul de doctorat / Coordonatorul științific 
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are obligația de diligență în ceea ce privește verificarea conformității tezei de doctorat 

/ lucrării științifice de absolvire în raport cu cerințele specifice unei creații originale. 

(2) Este interzisă oferta de vânzare, vânzarea sau punerea la dispoziția persoanelor fizice, 

cu orice titlu, a unor lucrări cu scopul de a fi folosite ca proiecte, articole, referate 

științifice, teze de doctorat / lucrări științifice de absolvire în vederea promovării unor 

evaluări. 

(3) Este interzisă cumpărarea unor lucrări cu scopul de a fi folosite ca proiecte, articole, 

referate științifice, teze de doctorat / lucrări științifice de absolvire în vederea promovării 

unor evaluări. 

(4) Fapta de organizare și desfășurare de către orice persoană a unor activități de formare 

fără autorizare de funcționare provizorie emisă de ARACIS și desfășurarea de activități 

educaționale în cadrul unor specializări/programe de studii neautorizate se 

sancționează conform prevederilor alin. (5). 

(5) Constituie contravenție faptele prevăzute la alin. (2)-(4) și se sancționează cu: 

a) amendă de la 100.000 la 200.000 de lei, cele prevăzute la alin. (2) și (3); 

b) amendă de la 50.000 la 100.000 de lei, cele prevăzute la alin. (4). 

Art. 39.  

(1) IOSUD ANIMV încurajează implementarea și dezvoltarea unei culturi a corectitudinii 

și responsabilității în elaborarea comunicărilor științifice, articolelor științifice, 

referatelor de cercetare științifică, tezei de doctorat / lucrării științifice de absolvire.  

(2) CSUD aprobă la propunerea consiliilor școlilor doctorale, componența comisiei de 

analiza și interpretarea rezultatului raportului de similitudini al tezelor de doctorat și 

lucrărilor științifice de absolvire depuse pentru sustinere publică.  

(3) CSUD aprobă anual, la propunerea consiliilor școlilor doctorale, valorile maxime 

admise ale coeficienților de similitudine pentru lucrările realizate în activitatea de 

cercetare științifică a conducătorilor de doctorat, a studenților doctoranzi / 

cercetătorilor postdoctorat. 

(4) Valorile maxime admise ale coeficienților de similitudine se referă la situațiile de 

similitudine rezultate ca urmare a aplicării și respectării practicilor de bună conduită 

în cercetarea științifică, așa cum sunt prevăzute în Legea nr. 206/2004 privind buna 

conduită în cercetarea ştiinţifică, dezvoltarea tehnologică şi inovare, cu modificările 

şi completările ulterioare. 

Art. 40.  

(1) Conducătorii de doctorat, cadrele didactice sau de cercetare științifică din școlile 

doctorale au obligația de a informa studenții doctoranzi / cercetătorii postdoctorat cu 

privire la etica științifică, profesională și academică și de a verifica respectarea 

acesteia, inclusiv respectarea prevederilor deontologice, pe parcursul studiilor 

doctorale și a studiilor postdoctorale.  

(2) Studentul doctorand este autorul tezei de doctorat și își asumă corectitudinea 

datelor și informațiilor prezentate în teză, precum și a opiniilor și demonstrațiilor 

exprimate în aceasta.  

(3) Cercetătorul postdoctoral este autorul lucrării științifice de absolvire și își asumă 

corectitudinea datelor și informațiilor prezentate în teză, precum și a opiniilor și 

demonstrațiilor exprimate în aceasta. 
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(4) IOSUD ANIMV ia măsuri pentru prevenirea și sancționarea abaterilor de la normele 

eticii  științifice, profesionale și universitare, conform Codului de etică și deontologie 

profesională al ANIMV.  

(5) În cazul unor suspiciuni de fraudă academică, al unor încălcări ale eticii academice 

sau al unor abateri de la buna conduită în cercetarea științifică, responsabilitatea de 

integritate academică revine exclusiv persoanelor implicate.  

Art. 41.  

(1)  În situația în care un membru al comisiei de îndrumare și integritate academică, al 

comisiei de analiza și interpretarea rezultatului raportului de similitudini al tezelor de 

doctorat și lucrărilor științifice de absolvire sau al comisiei de susținere publică a 

tezei de doctorat / lucrării științifice de absolvire sau un membru al comunității 

universitare sau o altă persoană semnalează în procesul de evaluare a tezei de 

doctorat / lucrării științifice de absolvire sau pe timpul susținerii publice a lucrărilor 

de cercetare ale studentului doctorand / cercetătorului postdoctoral abateri grave de 

la regulile de conduită în cercetarea științifică, încălcări ale eticii și integrității 

academice, manifestă suspiciuni cu privire la nerespectarea drepturilor de autor sau 

de copyright din partea studentului doctorand / cercetătorului postdoctoral, inclusiv 

de plagiere a unor texte sau idei ori  de falsificare sau substituire a unor rezultate 

ale cercetării ori de fabricare de rezultate fictive în cercetarea științifică, acea 

persoană este obligată să semnaleze situația Comisiei de Etică Universitară a 

ANIMV și Comisiei de etică a instituției în care este angajat conducătorul de 

doctorat. 

(2) Orice persoană fizică sau juridică poate formula observații cu privire la existența 

unor abateri de la standardele de etică și deontologie, inclusiv din perspectiva 

existenței plagiatului. Observațiile pot fi depuse online, la o adresă de e-mail pusă 

la dispoziție de școala doctorală, sau la registratura IOSUD, pentru tezele de 

doctorat disponibile pentru consultare publică timp de 90 de zile calendaristice, 

înainte de susținerea publică, pe platforma națională gestionată de Unitatea 

Executivă pentru Finanțarea Învățământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării și 

Inovării (UEFISCDI). Observațiile se consemnează într-un raport întocmit de școala 

doctorală, care va fi transmis CSUD pentru analiză și decizie în vederea validării 

inițierii procedurii de susținere publică a tezei de doctorat și va face parte din dosarul 

de doctorat cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etică 

profesională. 

Art. 42.  

(1) Este interzisă oferirea de către candidatul sau studentul doctorand / cercetătorul 

postdoctoral, respectiv acceptarea de către conducătorii de doctorat / coordonatorii 

științifici, de către cadrele didactice sau de către cercetătorii științifici, a unor cadouri 

sau altor foloase necuvenite, inclusiv decontarea unor cheltuieli ale membrilor 

comisiei de admitere la studii universitare de doctorat, ale comisiei de îndrumare 

sau ale comisiei de susținere publică a tezei de doctorat / lucrării științifice de 

absolvire.  

Art. 43.  

(1) Tezele de doctorat (inclusiv anexele acestora) susținute public sunt documente 

publice. Ele se publică pe un site administrat de MEN și se depun la Biblioteca 
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ANIMV și la Biblioteca Națională a României, cu respectarea legislației în vigoare în 

domeniul drepturilor de autor.  

(2) Protecția drepturilor de proprietate intelectuală asupra tezei de doctorat lucrării 

științifice de absolvire, în procesul de susținere publică a acesteia și după susținerea 

publică, se asigură prin stocarea în baza de date a sistemului de verificare de 

similitudini, în conformitate cu prevederile legale ale contractului de prestări servicii 

de verificare antiplagiat și cu opțiunea autorului tezei de doctorat. 

(3) Valorificarea dreptului de autor și/sau a drepturilor de proprietate intelectuală asupra 

produsului sau creației originale realizate în cadrul programului de studii universitare 

de doctorat / programului postdoctoral de cercetare avansată se face în 

conformitate cu prevederile legislației în domeniu.  

(4) Dacă studentul doctorand nu optează pentru publicarea distinctă a tezei sau a unor 

capitole din aceasta, forma digitală a tezei este făcută publică și va putea fi accesată 

liber pe platforma națională după emiterea dispoziției de acordare a titlului de doctor.  

(5) Dacă studentul doctorand optează pentru publicarea distinctă a tezei de doctorat 

sau a unor capitole din aceasta, el primește un termen de grație de maximum 24 de 

luni pentru realizarea acestei publicări. După expirarea termenului de grație, în cazul 

în care nu a fost primită la IOSUD ANIMV nicio notificare cu privire la publicarea 

distinctă a tezei de doctorat, documentul în format digital devine liber accesibil pe 

platforma națională. 

(6) După publicarea tezei de doctorat sau a unor capitole din aceasta, autorul are 

obligația de a  notifica IOSUD ANIMV asupra acestui fapt și de a transmite indicația 

bibliografică și un link la publicație, care vor fi făcute apoi publice pe platforma 

națională. 

Art. 44.  

(1) Următoarele funcții din ANIMV sunt incompatibile, în sensul prevederilor Legii 

învățământului superior, nr. 199/2023, art. 179, al. (1), și nu pot fi ocupate 

concomitent de către soți, afini și rude până la gradul al III-lea inclusiv:  

a) funcția de director al CSUD cu funcția de director al unei școli doctorale;  

b) funcția de prorector cu cea de director al unei școli doctorale;  

Art. 45.  

(1) Se află în situația de conflict de interese, în sensul prevederilor Legii învățămîntului 

superior, nr. 199/2023, art. 179, al. (1) persoana implicată în procedura de evaluare 

a unei teze de doctorat sau lucrări științifice de absolvire, în cazul în care este soț, 

afin ori rudă până la gradul al III-lea inclusiv cu persoana a cărei lucrări este 

evaluată, inclusiv cu conducătorul de doctorat.  

(2) Conflictul de interese menționat la alin. (1) se poate manifesta între următoarele 

categorii de persoane: 

a) candidații la studiile doctorale și membri în comisia de concurs pentru admiterea 

la studiile doctorale;  

b) candidații la studiile postdoctorale și membri în comisia de concurs pentru 

admiterea la studiile postdoctorale;  

c) studenți doctoranzi și conducător de doctorat, membri în comisia de îndrumare 

și integritate academică, membri în comisia de analiza și interpretarea 

rezultatului raportului de similitudini al tezelor de doctorat și lucrărilor științifice 



NECLASIFICAT 

 

NECLASIFICAT 

 

Pagina 29 din 30 

de absolvire depuse pentru susținere publică, membri în comisia de susținere 

publică a tezei de doctorat / lucrării științifice de absolvire;  

d) cadre didactice și cercetători științifici din comisia de admitere la studii doctorale 

sau postdoctorale, din comisia de îndrumare și integritate academică, din 

comisia de analiza și interpretarea rezultatului raportului de similitudini al tezelor 

de doctorat și lucrărilor științifice de absolvire depuse pentru susținere publică, 

din comisia de susținere publică a tezei de doctorat sau a lucrării științifice de 

absolvire.  

Art. 46.  

(1) Eventualele conflicte sau neînțelegeri în relația profesională dintre studentul 

doctorand / cercetătorul postdoctoral și școala doctorală se mediază de către 

CSUD, iar în cazul nesoluționării conflictului la acest nivel, acesta este mediat de 

către CSUD.  

(2) Eventualele conflicte sau neînțelegeri în relația profesională dintre studentul 

doctorand și conducătorul său de doctorat / cercetătorul postdoctoral și 

coordonatorul științific sau membrii comisiei de îndrumare și integritate academică 

se mediază de către consiliul școlii doctorale, iar în cazul nesoluționării conflictului 

la acest nivel, acesta este mediat de către CSUD.   

 

Secțiunea 15. Contractul de studii universitare de doctorat / Contractul de 

studii postdoctorale 
Art. 47.  

(1) În calitate de furnizor de servicii educaționale, IOSUD ANIMV stabilește cu fiecare 

student doctorand / cercetător postdoctoral un contract de studii universitare de 

doctorat, respectiv un contract de studii postdoctorale, după caz, în concordanță cu 

prevederile legii. 

(2) Contractul de studii este semnat de studentul doctorand, conducătorul de doctorat 

/ coordonatorul științific, directorul școlii doctorale în care este încadrat studentul 

doctorand / cercetătorul postdoctoral, consilierul juridic, contabilul-șef și rectorul 

ANIMV. 

(3) Contractul de studii și actele adiționale la contractul de studii se încheie înainte de 

începerea anului universitar. 

(4) Pentru fiecare modificare a condițiilor contractuale de studii se întocmește un act 

adițional la contractul de studii, care este semnat de aceleași persoane menționate 

la (2).  

(5) Modelul contractului de studii universitare și modelele actelor adiționale la contractul 

de studii se elaborează de către CSUD și este pus la dispoziția școlilor doctorale.  

(6) Modelul contractului de studii și modelele actelor adiționale la contractul de studii se 

elaborează cu cel puțin 6 luni înainte de începerea anului universitar.  

Art. 48.  

(1) Contractul de studii, actele adiționale și anexele contractului cuprind cel puțin 

următoarele informații:  

a) date despre IOSUD și școala doctorală; 
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b) datele de identificare ale studentului doctorand și ale conducătorului de doctorat 

/ cercetătorului postdoctoral și coordonatorului științific; 

c) domeniul de studii universitare de doctorat; 

d) tipul doctoratului / postdoctoratului; 

e) forma de învățământ; 

f) forma de finanțare; 

g) cuantumul lunar al bursei / taxei de studiu, după caz; 

h) norma activităților de cercetare și/sau didactice, conform încadrării, în cazul 

doctoratului cu frecvență; 

i) durata programului de studii universitare de doctorat / durata programului 

postdoctoral de cercetare avansată; 

j) tema de cercetare; 

k) limba în care se organizează programul de studii; 

l) limba în care se redactează și se susține teza de doctorat / lucrarea științifică de 

absolvire - limba română, limba unei minorități naționale sau o limbă de circulație 

internațională; tezele de doctorat / lucrările științifice de absolvire redactate în 

altă limbă decât limba română vor fi însoțite obligatoriu de un rezumat redactat 

în limba română;  

m) standardele minimale obligatoriu a fi respectate pe parcursul studiilor și în 

procesul de elaborare a tezei de doctorat / lucrării științifice de absolvire; 

n) termenul de finalizare a tezei de doctorat / lucrării științifice de absolvire; 

o) condițiile de prelungire a termenului de finalizare a tezei de doctorat / lucrării 

științifice de absolvire; condițiile de reducere a programului de studii; 

p) condițiile de întrerupere a programului de studii; 

q) cuantumul activităților didactice pe care studentul doctorand / cercetătorul 

postdoctoral le desfășoară și perioada în care acestea se desfășoară; 

r) condițiile în care se poate schimba conducătorul de doctorat / coordonatorul 

științific; 

s) condițiile de încetare a contractului de studii; 

t) informații privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform legislației în 

vigoare. 

(2) Perioadele de întrerupere, de prelungire ale programului de studii, se consemnează 

în acte adiționale la contractul de studii. 

 

Secțiunea 16. Dispoziții finale 
Art. 49.  

(1) Prezentul Regulament intră în vigoare la data aprobării lui de către Senatul ANIMV. 

(2) Prezentul Regulament se actualizează ori de câte ori este nevoie și când apar 

modificări legislative incidente. 

(3) La data intrării în vigoare a prezentului Regulament, Regulamentul de organizare 

și funcționare a CSUD (2022) se abrogă. 


