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1. Baza legala

> Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

> Carta universitara a Academiei Nationale de Informatii ,Mihai
Viteazul”;

> Regulamentul de organizare si functionare a Senatului Academiei
Nationale de Informatii ,Mihai Viteazul”

2. Dispozitii generale

Art. 1.

Comisia pentru Resurse Umane (Comisia) este o comisie de specialitate,
cu caracter permanent, a Senatului Academiei Nationale de Informatii ,Mihai
Viteazul” (Senatul), subordonata acestuia, care are ca principal obiect de activitate
analizarea proiectelor si documentelor in domeniul resurselor umane.

Art.2.

(1)  Hotararile si documentele emise de Comisie (rapoarte, materiale,
referate etc.) sunt supuse dezbaterii si aprobarii Senatului si au caracter
consultativ.

(2)  Comisia se poate autosesiza, in situatii in care intervin probleme de
competenta acesteia, supunand atentiei Senatului chestiunile in cauza.

(3)  Membrii Comisiei au urmatoarele drepturi si obligatii :

a) sa participe la sedintele si la toate activitatile Comisiei ;

b) sa-si exprime in mod liber opiniile asupra chestiunilor supuse analizei
Comisiei;

c) sa participe prin vot deschis sau secret, dupa caz, la luarea
hotararilor Comisiei;

d) sad cunoasca regulamentele si legislatia relevanta in domeniul
resurselor umane.

3. Activitatea Comisiei

Art. 3.

(1) Numarul membrilor Comisiei, desemnarea si durata mandatului acestora
sunt reglementate prin Regulamentul de organizare si functionare a Senatului.

(2) Din randul membrilor sai, Comisia isi desemneaza Presedintele.

Art. 4.

Presedintele Comisiei are urmatoarele competente si atributii:

a) Convoaca membrii Comisiei in sedinte ordinare sau extraordinare;
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b) Stabileste ordinea de zi a sedintelor Comisiei;

C) Conduce sedintele Comisiei;

d) Semneaza avizele, opiniile, recomandarile, hotararile si celelalte
documente ale acesteia si le transmite Presedintelui Senatului spre a fi supuse
dezbaterii Senatului;

e) Reprezinta Comisia in raporturile sale cu Senatul si cu conducerea
executiva si administrativa a ANIMV;

f) La solicitarea Senatului, sustine si explica in sedintele acestuia
avizele, opiniile, recomandarile, hotararile si celelalte documente emise de
Comisie;

9) Invita la sedintele Comisiei reprezentanti ai structurilor executive sau
administrative ale ANIMV sau transmite acestora solicitari scrise de clarificare,
documentare, justificare etc. a unor probleme supuse dezbaterii Comisiei;

h) Coordoneaza activitatea Comisiei.

i) Verifica conformitatea cu normele legale relevante, cu prevederile
Cartei ANIMV si cu reglementarile, deciziile si normativele interne ale ANIMV a
tuturor documentelor propuse spre aprobare.

Art.5.

In exercitarea atributiunilor sale, Comisia desfasoard urmatoarele activitati:

a) Intruniri in sedinte ordinare si sedinte extraordinare;

b) Consultari cu reprezentantii diferitelor structuri executive si
functionale ale ANIMV;

C) Solicitarea de informatii si documentatie suplimentare, adresata
structurilor executive si functionale ale ANIMV, legate de clarificarea unor chestiuni
aflate pe agenda de lucru a Comisiei.

d) Comisia are dreptul de a solicita conducerii executive si
administrative a ANIMV informatii relevante, sprijin documentar sau logistic, in
conditiile prevazute prin Regulamentul de organizare si functionare a Senatului;

e) Comisia se intruneste in sedintd ordinara, precum si in sedinta
extraordinara ori de cate ori este necesar;

f) Comisia este convocata de Presedintele acesteia;

Q) Convocarea se face individual, in scris, prin e-mail la adresa
comunicata de membrii comisiei sau telefonic la numarul de telefon comunicat de
membrii comisiei.

h) Odata cu convocarea, membrilor comisiei li se va transmite, prin e-
mail, ordinea de zi si materialele ce urmeaza a fi dezbatute in cadrul sedintei pentru
care s-a realizat convocarea.

NECLASIFICAT

Pagina 4 din 6



NECLASIFICAT

i) Comisia se considera constituitd regulamentar daca sunt prezenti
jumatate plus unu dintre membrii sai.

j) Lucrarile Comisiei sunt conduse de Presedintele acesteia sau, in
absenta sau indisponibilitatea acestuia, de unul dintre ceilalti memobiri, stabilit prin
consens.

k) La cererea oricarui membru, formulata la inceputul sedintei, ordinea
de zi poate fi completatd cu puncte suplimentare, cu aprobarea majoritatii
membrilor prezenti.

) Presedintele Comisiei poate invita la sedinta acesteia, in scop de
consultare, pe Rectorul ANIMV sau alti reprezentanti ai structurilor executive sau
administrative de conducere ale Academiei.

m) n activitatea lor, membrii Comisiei iau hotarari, care se adopta cu
votul a jumatate plus unul din numarul membrilor prezenti.

n) In cazuri urgente, membrii Comisiei se pot consulta si pot vota prin
corespondenta scrisa (e-mail).

0) Membrii Comisiei care nu au putut participa la vreuna din sedintele
comisiei au dreptul de a-si exprima in scris opinia cu privire la un punct al ordinii
de zi, o problema dezbatuta, continutul unui material, raport, referat realizat etc.,
transmitand-o, in scris, Presedintelui Comisiei, in termen de cel mult doua zile de
la data sedintei.

4. Calitatea de membru in comisie

Art.6
(1)  Alegerea Presedintelui Comisiei are loc in prima sedinta a Comisiei,
care va fi organizata ulterior sedintei Senatului in care au fost desemnati membrii
Comisiei.
(2)  Alegerea se realizeaza prin vot secret, cu majoritatea membrilor
acesteia.
(3) Calitatea de membru al Comisiei, inclusiv cea de organ ales al
acesteia, inceteaza in urmatoarele cazuri :
a) prin retragere pentru motive de sanatate sau de constiinta;
b) prin revocare;
c) in cazul incetarii raporturilor de munca cu ANIMV;
d) Tn cazul incalcarii grave a normelor etice ale ANIMV;
e) in cazul in care, in mod repetat, cu stiintd, un membru al Comisiei nu-si
indeplineste obligatiile decurgand din aceasta calitate;
f) prin deces.
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(4) Procedura revocarii poate fi initiata, in scris si cu indicarea motivelor
acesteia, de cel putin 1/3 din numarul membri lor Comisiei, iar revocarea se decide
cu o majoritate de cel putin 2/3 din numarul membrilor comisiei.

5. Dispozitii finale

Art.7.

(1) Prezentul Regulament se actualizeaza ori de cate ori este nevoie si
cand apar modificari legislative incidente.

(2) Prezentul Regulament a fost avizat in sedinta Comisiei din data de
28.11.2022 si aprobat in sedinta Senatului din data de 29.03.2023.
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